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Informacje podstawowe o spétkach ohjtych konsolidacja

Relpol S.A. — jednostka dominugca
ul. 11 Listopada 37

68-200Zary

(0-68) 47-90-800

(0-68) 374-38-66

928-000-70-76

970010355

29.03.1991 &l Rejonowy w Zielonej Gorze,

KRS nr 0000088688

HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. w Bydgoszczy

33.30 (produkcja spetu do sterowania procesami
produkcyjnymi)

WWW.relpol.com.pl,

relpol@relpol.com.pl

Relpol Baltija UAB
ul. Krokuvos 5-1
Wilno

(00 370 5) 275 64 57
(00 3705) 275 2301
baltija@relpol.It
110556726
18.11.1993 r
Auditoriu biuras UAB

Relpol Eltim ZAO

ul. Szpalernaja 42
Sankt Petersburg
(00 7 812) 327 3599
(00 7 812) 327 3599
relpol@mail.ru
110556726
10.07.1998r

nie byta badana

Relpol LTD
Unit 2 Hockliffe Business Park
Walting Street; Hockliffe
5413300
21.04.2005
Ashby’s Registered Auditor

Unit 36 Portland Court, Kingsway
Luton
(01582) 487707
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Faks (01582) 487727

Adres e-mail: sales@relpol.co.uk

Nazwa spotki: Relpol Holding Sp. z 0.0. w likwidaciji
Adres siedziby: ul. 11 Listopada 3Zary
Regon: 080189966

Data rejestracii: 31.07.2007

Telefon 068 47 90 801

Faks 068 3743866

2.  Oméwienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych i istotnych zdaraemajacych
wplyw na dzialalnasé grupy kapitatowej

Podstawowe zdarzenia wplyweg na dzialalni® Grupy Kapitatowej w 2009 r. wynikaj
zarbwno z dziaka podejmowanych przez spotki w celu realizacji diiadpwve] strategii, jak
i ksztattowania si niezalenego od spoétek otoczenia gospodarczego.

2.1 Wplyw czynnikdw makroekonomicznych

Otoczenie makroekonomiczne ma istotny wplyw na iiyosiggane przez grupkapitatovs.
Niektére elementy otoczenia, np. stopa wzrostu FKj@go struktura, cena surowcéw na gietdach
swiatowych wplywaj na dziatalné¢ operacyja. Inne np. koszt piesilza na rynku bankowym wplywagj
na dziatalné¢ finansowy. Poziom i wahania kurséw walut wphywanpatomiast na wszystkie elementy
sktadowe wyniku netto.

Dla spétek szczegolnie istotny jest poziom nakéadta inwestycje rzeczowe. Od 2008 r. wraz ze
spadkiem koniunktury ograniczone zostaty nakladyeistycyjne. Wyranie spadta il& ogtaszanych
przetargow.

Na gtéwnych rynkach eksportowych ngsto spowolnienie rozwoju gospodarczego, co
zdecydowanie utrudnito realizacgelow sprzedey. Najwickszy spadek eksportu zanotowano na rynkach
wschodnich i na rynek wioski.

Bioragc pod uwag fakt, iz ok. 60% sprzeds realizowane] jest poprzez eksport — jednym z
najwaniejszych elementéw makro-otoczenia jest kurs EWR/P W 2009 r. jegasrednia warté¢ byta
wyzsza 0 okoto 23% od ubiegtorocznego poziomu. Jednakyzszy kurs EUR w 2009 r. nie
zrekompensowat strat jakie spowodowane zostaly vigkaznym spowolnieniem gospodarczym na
Swiecie i spadkiem poziomu zamowie

Emitent, podobnie jak wielu innych producentéw adea skutki zmian cen surowcéw. Dotyczy
to zwlaszcza cen miedzi, srebra i ropy naftowep(aywa).

Kolejnym czynnikiem wplywajcym na wyniki spotki jest systematyczny wzrost kosz
pozyskania piendza na rynku. Bigic po uwag, ze istotna cgs¢ majtku grupy kapitatowej finansowana
byta kapitatem odsetkowym, ragre stawki WIBOR zwikszap koszty finansowe.

Istotne zmiany nagpity réwniez na rynku pracy. Rosty koszty pracy w miejscachdpkaii
spotki: na Litwie i w Polsce. Korzystniej wygla sytuacja na Ukrainie i tam przenoszona jestykgd
z Litwy oraz pracochtonna i mato skomplikowana priegja z Polski.
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2.2 Dziatalng¢ handlowa i marketingowa

Ekspansja rynkowa

Rok 2009 byt bardzo trudnym rokiem w zakresie prdeemia ekspansji rynkowych
w szczegolngéci w regionach dotketych kryzysem gospodarczym. Rynek kurczghsizakresie nowych
inwestycji, czynione byty réwnie oszcezdndsci w zakresie prowadzonych remontéw maszyn. W tej
trudnej sytuacji rynkowej rownie dystrybucja dokonywata reorganizacji swojej d4radéci poprzez
redukcg zapaséw magazynowych. Wszystkie wymienione eleynmardty wptyw na poziomy sprzeda

Na tle globalnego spowolnienia pojawitg $¢dnak maliwosci zwigzane z rozwojem sprzetda
w réznych regionackwiata, w ktérych rynek funkcjonowat na stabilnynzgmmie, lub odbudowywat si
szyhciej. W IV kwartale 2009 roku petlp rozmowy z partnerami w Kanadzie, ktorych gtdbwnym
przedmiotem dziatalriai jest dystrybucja asortymentu elektrotechnicznegpoto trzy due korporacje
posiadajce swoje oddzialy na terytorium Kanady i pétnodnyStandéw Zjednoczonych. Efekty
prowadzonych rozmowebla miaty wptyw na poziom sprzedaw roku 2010.

W 2009 r. nawizano teé wspOiprae z dug siech dystrybucjiw Turcji, ktéra bardzo
aktywnie rozpocga promocg asortymentu Relpol S.A. Ponadto wpHo do spéiki duo zapyta
ofertowych z takich krajow jak Jordania, Libanarir
Podpisano umow z firma niemieck, jednym 2z Europejskich lideréw w zakresie dystgjbu
komponentow elektronicznych. Rozpetz szereg projektow sprzedavych dla klientow kacowych.
Najwiecej ich jest w Niemczech, ale podobne realizowartezsw Szwecji, Finlandii i Danii

Nowe produkty

W konsekwencji podfej decyzji o rozwijaniu sprzedw i oferowaniu klientom gotowych rozgdan
aplikacyjnych z zastosowaniem aparatury, w ofera@ndlowej pojawity s systemy sterowania.
Pierwszym produktem wprowadzonym do tej oferty gstomatyka samoczynnego gdania rezerwy
dedykowana do aplikacji niskiego nagia. Produkt ten zadebiutowal na targach Energ2d8d
w Bielsku Biatej, gdzie otrzymat wyedienie. Latwéé obstugi ikonkurencyjna cena wzbudza
zainteresowanie wokot tego wyrobu.

Kolejng nowascia 2009 r. § przekaniki czasowe w obudowach modutowych oraz instalaeyj
przekaniki elektromagnetyczne.

W 2009 r. wdraono do produkcji now lini¢ Stacjonarnych Monitoréw Promieniowania SMP Green
Line. Pierwsze sztuki zainstalowano na kolejowymtniczym, morskim i drogowych przZejach
granicznych w Krécienku, Krakowie, Medyce, Terespolu i Gdau.

2.3 Produkcja

W 2009 r. rozpoc#o prace zwjzane z restrukturyzagcjprocesow zaegizania produkg, Zasadniczym
celem byto dostosowanie organizacji produkcji doiezmego popytu tak, aby na wdzeniach
wykorzystywanych do realizacji procesu produkcymegsagmaé zaplanowane poziomy produkcji
optymalnym naktadem zasobow.

- wprowadzono elastyczny system wykorzystania zasdbdzkich,
- ograniczano czas przestojow technologicznych maszyn
- ograniczano czas ,przezbrajania” maszyn nagdodzaje wyrobow,
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2.4

- zwickszano efektywnii pracy pracownikow bezgrednio produkcyjnych,

- redukowano dziatania bezwastiowe i eliminacje marnotrawstwa,

- doskonalono proces zaopatrzenia, optymakzaeykorzystania surowcéw i materiatow
pomocniczych wykorzystywanych w procesie progiuk@z ograniczenia zapasow,

- prowadzono strukturalne planowanie operacji progigech i pomocniczych,

- prowadzono racjonalizagj kosztéw zwizanych z zabezpieczeniem sprawnych ¢aazdo
realizacji zada produkcyjnych,

- realizowano zadania produkcyjne zgodnie z obmwjaca dokumentacja technologiczn
i obowigzujgcymi procedurami.

Realizacja powjszych zada poprawia konkurencyjré produktow spotki nie tylko w obszarze
cenowym, ale rowniew takich obszarach, jak jakbwyrobdéw, czas dostawy, depnas¢, wiarygodndg,
standardy obstugi klienta, wsparcie techniczne &oaapetencija ifynieryjna w procesie produkcyjnym.
Relpol zleca ustugi kooperacji dla 3 spotek zajeh. Prowadzona jest w tych spotkach,
pracochtonna produkcja przeniesiona z Relpolu, mazynach Relpolu i zgodnie z jego procedurami
jakosciowymi.

a ks

10.

Inne wazniejsze wydarzenia w 2009 r.

Zmiany w Zaradzie jednostki dominggej i w Radzie Nadzorczej, co opisano w punkcie 1
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2009 r

Podpisanie anekséw do uméw kredytowych zawarty@dRE Bankiem zmniejszagych stan
kredytéw, zmieniajcych termin sptaty kredytu i niektére zabezpiecaeni

Montaz pierwszych stacjonarnych monitorow promieniowar@ieenLine do wykrywania
materiatow radioaktywnych emitigych promieniowanie gamma i neutronowe oraz kontrol
poziomu skaen. System opracowany zostat przy wspotpracy z poiskiaukowcami z dziedziny
fizyki jadrowej, elektroniki i informatyki: Instytutem Rstemow Jddrowych w todzi i
Uniwersytetem Zielonog6rski. Rozstrzygtd zostaly ju przetargi, w wyniku ktérych w
listopadzie odbyt si monta bramki na drogowym prz&jiu granicznym w Medyce, a w grudniu
w porcie morskim w Gdasku. Réwni¢ w grudniu, w porcie lotniczym Krakéw Balice
zainstalowane zostato nowoczesne rgzamie bramki w wersji do wetrz budynkow.
Uruchomienie serii przedprodukcyjnej przékia do przemystu solarnego.

Rozpoczcie procesu likwidacji spétek nierentownych: Relgalnce, Relpol Holding, Relpol
Hungary i Relpol GmbH.

Otrzymanie godta Europejski Standard 2009 r. W @oie nagradzaney ge przedsibiorstwa,
ktére mocno inwestgjw jakas¢ i innowacyjndéé swoich wyrobéw i oferwj produkty i ustugi na
najwyzszym europejskim poziomie.

Otrzymanie statuetki Produkt Award przyznanej prZedustrial Engineering News dla
przekanika PIR 6WT, podczas targébw w Hannoverze.

Otrzymanie podczas targbw Enegretab 2009 w BielBlalej wyrdznienia przez moduty
automatyki samoczynnego zetania rezerwy. Jest to nowy produkt w ofercie ldpdhajacy
szerokie zastosowanie np. w windach, na stacjachzybewych, szpitalach, budynkach
uzyteczndci publicznej itp.

Uzyskanie przez przekaiki elektromagnetyczne R2, R3, R4 i R15 wraz z eakciami
certyfikatu do zastosouwiaw kolejnictwie. Badania przeprowadzono wg norm-EBNl 50155 i
PN-EN 61373 mafych zastosowanie do wypdssia elektrotechnicznego w instalacjach
pojazdoéw szynowych.

Wprowadzenie do sprzeda wielofunkcyjnych przekanikéw czasowych serii MT-TUB w
obudowie modutowe;.
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3. Wazniejsze osagniecia w dziedzinie bada i rozwoju

3.1. Naktady

Wydatki na prace badawczo-rozwojowe ponosi spétimidugca. W 2009 r. Relpol wydatkowat na ten
cel 1.670 tys. zt

Lp. Temat Naktady [tys. zi]
1 | Nowa rodzina przekaikow przemystowych 107
2 | Przekaniki czasowe w obudowie modutowej 113
3 | Przekanik programowany z wivietlaczem 438
4 | Stacjonarne monitory promieniowania 240
5 | Przekanik dla sektora energii odnawialnej 664
6 | Pozostate 108
7 |Razem: 1670

W obszarze przekaikow przemystowych naktady przeznaczone zostahppracowanie koncepcji
oraz technologii produkcji nowego przeékika przemystowego. Uruchomienie produkcji planogam
czwartym kwartale 2010 znago wzmocni ofe Relpol w tej grupie wyrobow i przyczyniesido
wzrostu sprzeda w catej grupie przekaikow przemystowych.

W grudniu 2009r. pominie zakdiczony zostat projekt rodziny przekakow interfejsowych
w uniwersalnej obudowie modutowej. Projekt obejmbpraekaniki czasowe, interfejsowe przetaki
elektromagnetyczne oraz przeéhkiki gwiazda-trojlat.

Zakaoaczone zostaty rownieprace zwizane z rozszerzeniem oferty przakidéw programowalnych
NEED o wersje z w§wietlaczem i klawiatuy.

Sukcesem zakwzyto st opracowanie nowej generacji detektoréw promienimaaPodstawowym
zalweniem projektu zmierzagego do opracowania nowej koncepcji bramek detaelcii byto
stworzenie nowoczesnej konstrukcji opartej na wjaebn rozwhzaniach (uniezalmienie s¢ od
dostawcéw strategicznych komponentéw) przy jednemog® osagnieciu  wzrostu funkcjonalnii
dajgcego znacgg przewag konkurencyjm oraz przy istotnej redukcji kosztu produkciji. Sl
rozpoczto we wrzéniu 2009r. Nowe rozwzanie pod wzgidem funkcjonalngci i atrakcyjndgci oferty
umazliwia sprzeda produktu nie tylko na rynku krajowym, ale réwiie catej Europie.

Rok 2009 byt okresem intensywnej pracy nad nowaierprojektem przekaika dedykowanego do
sektora wykorzystypego energi stoneczp. Sektor ten jako jeden z nielicznych rozwija siezalenie
od trwapcego nawiecie kryzysu.

W pierwszym pétroczu 2009 roku opracowano konagpmjojekt techniczny i wykonano przekaki
prototypowe do bada wewretrznych. W drugim po6troczu gtéwnie w oparciu o zagowlasne
przygotowane zostaty niegthne srodki produkcji. Obecnie trwa Keowa faza testéw funkcjonalnych.
Rozpoczcie produkcji seryjnej planowane jest w potovw2é10r.
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4. Ocena aktualnej i przewidywanej sytuacji Grupy kaptatowej Relpol

4.1 Wybrane wskaniki oceniajace aktualng sytuacje Grupy kapitatowej

Rentownasé
. . . Wielkosé¢
Wskaznik Sposob |
skazni posob liczenia 200 2008
ROE Zysk netto za 12 m-cyfi (\;\éartcsc kapitatu wiasnego, -16,6% 12.1%
ROA Zysk netto za 12 m-cyf. wartg¢ aktywow *100 -11,1% -6,9 %
Rentownd¢ netto sprzedey Zysk netto/ sprzeda100 -17,2% -9,9%

W zwigzku z dokonanymi odpisami i poniesiprstraty netto w ostatnich latach rentowédonetto
sprzeday jest uiemna. ROE i ROAséwniez ujemne.

Efektywnosé
L. o . Wielkogé
Wskaznik Sposéb liczenia 2009 2008
: . (St. nalendsci z tyt. dostaw na BO + stan natesci z
Rotacja namﬁgczhtyt. dostaw tyt. dostaw na BZ)/2)*360/ przychody netto ze 72,8 66,4
sprzeday
. . (St. zobowizan z tyt. dostaw na BO + stan zobawén
Rotacja Zow\éﬁ;ﬁ tyt. dostaw z tyt. dostaw na BZ)/2) *360/ przychody netto zd 43,8 33,7
sprzeday
Rotacja zapaséw w dniach (St. zapaséw na BO + stan zapas6w na BZ)/2) *3p0/ 1198 103.9
przychody netto ze sprzed.
o Przychody ze sprzedw/ (St. aktywédw na BO + stal
Obrotowdi¢ majtku aktywow na BZ)/2 'I' 0,64 0,76

*  Cykl obrotu gotéwk wyniost 149 dni i byt nieco wiszy niz w ubiegtym roku (137 dni).

» Termin sptywu nalenosci wydtuzyt si¢ 0 6,5 dnia, a regulowania zobgzén o 10 dni.

» Obrotowa¢ zapasoéw wzrosta o 16 dni, gtdbwnie za sprawzszej nz w ubiegtym roku sprzedst
oraz dosy wysokiego poziomu zapasow.

5. Opis podstawowych czynnikéw ryzyka i zagreen

5.1 Ryzyko stopy procentowej.

Ryzyko stopy procentowej wynika z finansowania atiingici spotki kapitatami obcymi
bazupcymi na zmiennych stopach procentowych.
Ze wzgkdu na to, 4 kapitat obcy odsetkowy na daiesporadzenia bilansu stanowi 10,9% pasywoéw, a
jednoczénie potencjalne wahania stép procentowych réewielkie, spdtka nie stosuje nadzi
zabezpieczarych w tym zakresie.
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5.2 Ryzyko kredytowe.

Grupa kapitalowa zidentyfikowata w tym zakresie dwadstawowe obszary zagsmia:
mozliwo$¢é niespetnienia warunkéw umowy oraz niewystargzaj wielkGé limitdbw kredytowych do
prowadzenia dziatalrai.

Spotki obgte konsolidacj nie posiadaj kredytow bankowych. Relpol starate srealizowa
wszystkie warunki umow kredytowych (warunki zabezge, warunki dodatkowe itp.), jednad kredyt
na dzié 31.12.2009 r., oraz kredyt zabezpiegzgjw BRE Banku nie zostaty sptacone w terminie. W
marcu 2010 r. podpisano z bankiem porozumieniezliozono sptag kredytow na raty w terminie do
30.09.2010 .

W ocenie emitenta istnieje ryzyko ograniczeniaziimmsci finansowania dziatalrigi kapitatem
obcym. W zwizku z pogorszeniem eiwynikdw finansowych wyspuja utrudnienia w dosgpie do
pozyskania kredytow. Banki nieginie nawgzuja wspoétprae z nowymi podmiotami i w obecnej sytuaciji
gospodarczej, nie gssktonne do finansowania dlugoterminowego podmiotbarykapcych sé w
problemami finansowymi. Aktualnie blisko 83% kredit udzielonych jest grupie przez BRE Bank.

5.3 Ryzyko kredytu kupieckiego.

Powysze ryzyko wynika z faktuzipraktycznie cata sprzedaealizowana jest z odroczonym
terminem platnéci. Powoduje toze udziat nalenosci handlowych w aktywach wynosi 13,4%
Jednostka domingga minimalizuje powsgsze ryzyko poprzez wspOtpracz wiarygodnymi
i dtugoletnimi partnerami handlowymi. Ponadto emiter szerokim zakresie wykorzystuje ubezpieczenie
naleenosci oraz informacje z wywiadowni gospodarczych. Wkie wgtpliwe nalenosci objete s
rezerwami tworzonymi w ekar pozostatych kosztéw operacyjnych.

5.4 Ryzyko wahan kurséw gietdowych.

W zwigzku z posiadanymi przez Relpol S.A. akcjami spé@iiowanej na GPW w Warszawie,
istnieje ryzyko waha kurséw akcji, ktére é&dzie miato wptyw na wyniki finansowe. Pozostate tkpa
Grupy Kapitatowej nie inwestgjw akcje spoétek publicznych.

Relpol S.A. posiada akcje Ponar S.A. notowane n&/®@PWarszawie, ktdoreasdostpne do sprzeds.
W 2009 spoétka sprzedata ¢z akcji Ponar S.A. dla pozostatej ¢Szi zostat utworzony odpis
aktualizupcy w wysokdci 1.030 tys. zt.

5.5 Ryzyko walutowe.

Grupa kapitatowa ponad 60% przychodéw uzyskuje wtaah obcych. Jednocaee wickszai¢
podstawowych materiatéw i ustug produkcyjnych kgpsg za granig, wykorzystujc przy ptatnéciach
walute pochodzcy z eksportu. Emitent szacuje przecitnie w skali roku powstaje nadwka wptywow
nad wydatkami walutowymi w wysokoi ok. 3 — 3,5 min EUR.

W takiej sytuacji jednostka domirygja wystawiona jest na istotne ryzyko waharrséw walutowych. W
przeszidci emitent zabezpieczalesprzed tym ryzykiem zawierg kontrakty forward i opcje. Aktualnie
ze wzgkdu na niestabilp sytuacg na rynku walutowym spoétka nie zawiera nowych temrych
transakcji walutowych. Relpol wyazat sé w roku 2009 ze wszystkich zobaa@an wobec bankéw
wynikajgcych z realizagj zawartych w 2008 roku opcji walutowych.

Transakcje walutowe miaty napujacy wptyw na wyniki grupy w 2009 r. (w tys. zf)

1. Wynik na ré@nicach kursowyc 51
2. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjecyeh czsci symetryczne -3 25:
3. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjgcyeh czsci niesymetryczni -687
4. Przychody ze sprzedaaktywow finansowych (premia opcyjna) 115
Ogdtem -3774

Spoiki zalene nie zawierajtransakcji typu forwrd i opcje.
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5.6 Ryzyko makroekonomiczne.

Dzialalnag¢ grupy kapitatowej jest natana na wahania koniunktury. Bei znaczenie majnp.
wskazniki inwestycji, poziom zamoéwie publicznych, poziom inflacji, stopy procentowe sip
do obcychurédet finansowania, kursy walut czy tempo wzrd3KB i to zarbwno w kraju jak i
zagranig. Spowolnienie gospodarcze przeklada sa zmniejszenie popytu, co negatywnie
wptywa na kondygaj grupy.

6. Informacja o podstawowych produktach, towarach lubustugach

Gtownym przedmiotem dziataldo Grupy Kapitatowej jest produkcja i dystrybucjez@kanikdw
elektromagnetycznych. Produkojvyrobow zajmuje si Relpol S.A. oraz spoiki, do ktérych Relpol
przeniést cz& produkcji, 9 to: Relpol Baltija, DP Relpol Altera i Relpol Ele@nik.

Relpol, jednostka domingga w grupie kapitatowej, jest napliszym polskim producentem
przekanikow elektromagnetycznych.

Przekaniki elektromagnetyczne as elementami paedniczcymi, wykonawczymi lub
sygnalizacyjnymi w sterowaniu elektrycznymi uktadam aparatach, maszynach i gazeniach,
srodkach transportu, spr@ie AGD oraz spreie elektronicznym.

Klienci obstugiwani g gtéwnie poprzez stehurtowni oraz dostawy bezfrednie, wynikajce z
zawartych uméw. Wyroby Relpolu trafjafo blisko 50 krajéwéwiat - eksport stanowi ok. 60%
sprzeday.

Dzialalna¢ produkcyjna opiera sina kilku podstawowych grupach asortymentowych:

« przekazniki przemystowe znajdujce zastosowanie w uktadach automatykiadez i linii
technologicznych oraz przemystowych uktadach bezgistwa i sygnalizaciji

« przekazniki miniaturowe stosowane w ukladach sterowadigiattami, uktadach sygnalizaciji
ostrzegawczej i zabezpiedze

« przekazniki samochodowestosowane w obwodach elektrycznych samochodéw (@mppach,
zamkach centralnych, uktadach ogrzewania, wycideaatz, kierunkowskazach, itp.)

« przekazniki elektroniczne i przelaczniki stosowane w rnych ukfadach elektronicznych i
telekomunikacyjnych, ugdzeniach pomiarowych, wdzeniach medycznych, transportowych itp.

« gniazda wtykowe do przekanikéw umazliwiajace wytkownikowi wybér sposobu patzenia
przekanikai moduty

« systemy cyfrowe zabezpiecxe automatyki, pomiaru, sterowania, rejestracji i kamunikaciji
wykorzystywane w rozdzielniacinedniego nagiia.

« projektowanie, wytwarzanie i instalowanie systemOw monitoringu promieniowania
radioaktywnego

10



Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

Struktura geograficzna sprzedaty:

WYSZCZEGOLNIENIE 2009 Udziat % 2008 Udziat %
Polska 23,26 35,65 28,53 34,48
Eksport, w tym: 41,98 64,35 54,22 65,52

Rynki wschodnie 12,99 19,91 23,18 28,01
Niemcy 9,66 14,80 8,88 10,73
Francja 3,58 5,49 4,00 4,83
Wielka Brytania 2,35 3,61 2,17 2,62
Wiochy 4,10 6,28 6,05 7,31
Pozostate kraje 9,30 14,26 9,94 12,02
Razem 65,24 100,00 82,75 100,00

Struktura produktowa sprzedazy
Odnotowano iléciowy spadek sprzedawyrobow i towardw,

Wartadsciowo sprzedaw 2009 r. zmniejszyta sio 21% w stosunku do 2008r.,
O 44% zmniejszyta sisprzeda na rynki wschodnie,
O 8,8% wzrosta sprzedao Niemiec.

w tys. zt
Lp. Tres¢ Rok Dynamika
2009 2008
1 [Wyroby 49 062 57528 -14,79
2 |Uslugi 1163 1556 -25,3%
3 |Towary i materiaty 14 979 23 665 -36,7%
Razem 65 204 82749 -21,2%

7. Informacje o zmianach rynkéw zbytu oraz odbiorcach,dostawcach osigajacych, co
najmniej 10% przychodéw ze sprzeday ogotem

Grupa Kapitalowa prowadzi dziatalitotak w kraju jak i zagranic Materiaty do produkciji
nabywane $sic przede wszystkim za gragics to styki, stal, druty, mied mosiadz, tworzywa itd.
Emitent nie jest uzaimiony odzadnego z dostawcow. Udzizdnego z nich nie jest gkiszy niz 10%
przychodéw ze sprzeda

Grupa Kapitatowa nie ma odbiorcy, ktérego udziatpweychodach ze sprzeda wynositby co
najmniej 10% obrotéw.

8. Informacje o umowach znacacych dla dziatalngci emitenta

1. Umowy kredytowe zawarte z Deutsche Bank i BRE BANK opisane w sprawozdaniu
finansowym.

2. Kontrakt z Carlo Gavazzi Feme z 19.12.2001 r.

il z maliwosciag automatycznego

przedhzenia) na produkeji dostave do CGF przekanikow miniaturowych. Umowa nie zostata
wypowiedziana, obowkzuje wicc do roku 2010.
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3. Umowy wieloletniej wspotpracy z klientami zagramgm na dostawy produktow, na podstawie
ktorych odbiorcy co roku sktadagamowienia.

4. Umowa kooperacji z Relpol Baltija, Relpol Alter®P Relpol Altera — umowy okéja warunki
wspOtpracy.

5. Umowy dystrybucyjne z firmami krajowymi - umowy ni® znacace biogc pod uwag
kryterium ich wartéci ( § 2.2 Rozporgdzenia rady Ministréw z dnia 19.02.2009 r. Dz. 3.\8
sprawie informacji bigacych i okresowych...) ale oldlajg warunki wspotpracy.

6. Umowa ubezpieczenia m#u firmy zawarta z Aviva Commercial Union.

7. Umowa sprzeds przez Relpol S.A. 5.995 udzialéw w spoice Reldolding po cenie 1.000 zt
za udzial.

8. Objecie przez Relpol S.A. 622 obligacji IDM S.A. na ke/®.220.000 zt.

9. Informacje o zmianach w powgzaniach organizacyjnych lub kapitatowych emitenta taz
okreslenie jego gtéwnych inwestycji

Struktura na dzien 31.12.2009:

Firma Warto §¢ bilansowa Udziat Sposo6b
w tys. zt (%) konsolidacji
31.12.2009 | 31.12.20
Relpol Hungary (Relset) w Budapeszcie 0 0 100,0| Wytaczon
Relpol M w Minsku 71 71 60,0 Wytaczon
Relpol Baltija w Wilnie 1469 1469 100,0] Met. pein
Relpol Eltim w Sankt Petersburgu 9 9 60,0| Met. pein
Relpol BG w Warnie 6 6 52,01 Wytaczon
Relpol Altera w Kijowie 306 306 51,0 Wyilgczon
Relpol Ltd w Luton k. Londynu 0 0| Met. pehn
Relpol France w Pagy 0 0 51,01 Wytaczon
DP Relpol Altera w Czerniachowie 0 0 51,0 Wylgczon
Relpol Holding Sp. z 0.0. Warach 5 6 073 51,0 Met. pein
Relpol Elektronik Sp. z 0.0. Mirostowice DIp. 0 0 100,01 Wyitaczon
Ponar Corporate Center w Wadowicach 0 0 25,5 Wylgczon
Relpol GmbH Niemcy @ 165 100,0| Wytaczon
\Wytaczenia konsolidacyjne -1483 -7550
Sumg 383 54

W 2009 podjto decyzje o likwidacji spétek nierentownych: Rdlgerance, Relpol Hungary,
Relpol Holding i Relpol GmbH. Relpol sprzedat 99%ziatéw w spotce Relpol Holding celem ich
umorzenia. Po obaéniu kapitatu zaktadowego tej spoétki, Relpol Sadal posiada 100% udziatow.

Relpol S.A. nie posiada akcji wkasnych. Spéiki pgraine nie posiadajakciji spotki matki.

Grupa kapitalowa nie prowadzita innych inwestycppkatowych, ktére nie zostatyby opisane w
sprawozdaniu finansowym. Nie prowadzita réwniewestycji w nieruchomii.

Poza wymienionymi powaej spoétkami zalenymi i stowarzyszosy Relpol S.A. nie posiada
zadnych oddziatéw (zaktadéw) posiagiajch osobow& prawry lub samodzielnie spardzapcych
sprawozdawczd.

Relpol posiada jedynie zlokalizowany w Zielonej @&rjeden wydziat produkcyjny, stanaey
czes¢ maptku spotki, zajmuicy s produkcp i serwisem bramek dozymetrycznych oraz cyfrowych
systeméw zabezpieazeautomatyki, pomiaréw, sterowania, rejestracpimunikacji CZIP.
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10. Informacje o transakcjach zawartych z podmiotami pavigzanymi na innych warunkach ni
rynkowe.

W okresie od 1 stycznia 2009 roku do 31 grudnia92@elpol S.A. i jednostki zatae nie zawieraly

istotnych transakcji z podmiotami paaanymi, ktére miatyby charakter transakcji innydh typowe i
rutynowe zawierane na warunkach rynkowych.

11. Informacje o zaciagnietych kredytach i umowach payczek

Informacja o kredytach i pgczkach podana zostata w nocie 21 do sprawozde@iagowego.

12. Informacje o udzielonych payczkach, gwarancjach i pogczeniach
Informacja o udzielonych kredytach, zyozkach i gwarancjach opisana zostata w punkcie 13
sprawozdania finansowego.

13. Emisja papieréw wartosciowych
W 2009 r. spétka nie przeprowadzata emisji akdjimisja akcji przeprowadzona zostata na przetomie

roku 2007/2008 a opis wykorzystanieodkéw z emisji emitent zaprezentowat w Sprawozdatarzdu
Z dziatalngci Relpol S.A. za rok 2009.

14. Réznice pomiedzy wynikami finansowym wykazanymi w raporcie a wcesniej
publikowanymi prognozami

Emitent nie publikowat prognoz dla Grupy Kapitatgwe

15. Zarzgdzanie zasobami finansowymi

L Tresé Sposob liczenia Rok
P 2009 2008
Aktywa biezace / zobowdzanig
1 Plynnd¢ biezaca krétkoterminowe 2,1¢ 2,3t
Aktywa biezace - zapasy /
2 Plynnd¢ szybka zobowhgzania krotkoterminowpg 1,25 1,51

» Wskaniki ptynnoéci ulegly niewielkiemu obreniu w stosunku do roku ubiegltegbla
przetomie 2009 i 2010 r. wyglity przegciowe zatory ptatnicze, co spowodowane byto
konieczndcia sptaty kredytow i nieterminowym wptywegnodkow od dhanikow.
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> Finansowanie

x o Rok

Lp. Tresé Definicja 2009 2008
Wsk. udzialu kapitatu wtasnego w .

1 finansowaniu majku kapitat wtasny / pasywa 68% 65%

2 |Wsk. finansowania dtugoterminowego kapitat w+asn.y + zobowrania 69% 69%

dlugoterminowe/ pasyv

3 Wsk. pOkI“yCIa majtku trwatego kapitatem kapitat wtasny + zobowkania 146% 159%

dlugoterminowyn dlugoterm. / aktywa trwa

» Struktura finansowania nie ulegtagkszym zmianom.

Udziat kapitatu wtasnego i diugoterminowego w fisawaniu majtku, znajduje s na wysokim
poziomie.

» Kapitat dtugoterminowy w ok. 150% pokrywa mtgk trwaty.

> Gotéwka

Stan gotowki na koniec 2009 r. wyniést 6,9 mini gyt 0 9 min zt nkszy niz na 31.12.2008 r.

Struktura $rodkow pieni¢znych 31.12_.2009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) (rok ubiegty)
Srodki pierigzne w kasie 35 43
Srodki pienkzne na rachunkach bigcych 5520 9 856
Lokaty 1370 6 217
Srodki pienkzne w drodze 0 0
Razemsrodki pieniezne w r-ku przepltywdw pienieznych 6 924 16 116

W IV kw. 2009 r. w grupie kapitatowej wyglity przegciowe zatory pfatnicze, co zydane bylo
z op&nieniem sptywusrodkéw od dtanikéw oraz koniecznizia sptaty kredytow bankowych.

Zarzd jednostki dominujcej nie przewiduje w przyszioi zagraen w zakresie zdolnmi do
wywigzywania s¢ grupy kapitatlowej z zagfjnictych zobowizan. Wszystkie ewentualne ryzyka dla

dziatalndgci grupy, ktére zarg zidentyfikowat opisane zostaty w punkcie 5 Spraslania zaradu.

Struktura rachunku przeptywdw pieni ¢znych 31.12_.2.009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) ( rok ubiegtly)
A. Przeptywy srodkéw pienéznych z dziatalnéci operacyjne 5 15¢ 9 957
B. Przeptywysrodkéw piengznych z dziatalnéci inwestycyjnej -8 103 -17 638
C. Przeptywysrodkow piengznych z dziatalnéci finansowej -6 245 17 433
D. Przeplywy pieniezne netto razem A+B+C -9 192 9 75

16. Ocena mdliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych, w

poréwnaniu do wielkosci posiadanychsrodkow

Inwestycje prowadzonegsw ramach posiadanycirodkéw. Z powodu dekoniunktury w ostatnich 2
latach, spétka z realizacji niektorych projektévezrgnowata, a niektére zostaly wstrzymane na takim

etapie, tak aby w kaej chwili mazna je bytlo wznowd.
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17. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzé majacych wptyw na wynik z dziatalndci za rok

obrotowy

Wszystkie inne istotne zdarzenia zostaty opisasprawozdaniu zagelu lub w informacji dodatkowe;.

18. Charakterystyka zewretrznych i wewnetrznych czynnikéw, istotnych dla rozwoju Grupy

Kapitatlowej oraz opis perspektyw rozwoju dziatalndci, co najmniej do kaica 2010 r.

Najwickszy wptyw na osigane przez spé&dkwyniki finansowe, co najmniej w perspektywie daoka
roku kedg miaty czynniki makroekonomiczne, niezale od spéitki oraz czynniki wewtizne.

Wsrdd czynnikéw zewetrznych maemy wyr&nic:

Wsr

wysokas¢ | wahania kursu EUR/PLN.

ceny na rynku surowcow (miedz, srebro, ropa),

rozwoj gospodarczy w Europie, a przede wszystkinta$énakladéw na inwestycje,
skutki spowolnienia gospodarki w strefie Euro,

skutki kryzysu finansowego,

koniunktura na GPW S.A. w Warszawie,

0d czynnikéw wewetrznych zalenych od spotki podstawowe znaczenie ma:
realizacja zaplanowanego przez spoétki poziomu slaeze
realizacja podpisanych kontraktéw handlowych,
zwiekszenie sprzeda produktéw nowo wprowadzonych na rynek,
aktywizacja dziatalngci handlowej i doskonalenie zespotu handlowcéw edpdzialnych za
budowanie relacji z klientami,
pozyskanie nowych rynkéw zbytu,
reorganizacja i oszednas¢ kosztOw poprzez integracprac i uproszczenie przebiegu procesow,
skuteczné¢ prowadzonych prac nad realizaprowadzonych inwestycji,
efektywna¢ przeniesienia gZci produkcji z Relpol S.A. i z Relpol Baltija naktaire,
zmiany w strukturze grupy kapitatowej, rozwaast likwidacje Relpol Ltd i kontynuowanie na
tym rynku sprzeday poprzez zawarcie umowy dystrybucyjnej z firangielsk.
renegocjacje cen z dostawcami materiatow i ustug,
standaryzacja materiatéw,
opracowania konstrukcji wyrobéw niszowych.

19. Zmiana podstawowych zasad zargdzania przedsgbiorstwem emitenta i grupa kapitatowa
W 2009 roku nie wyapity zadne inne, nie opisane w sprawozdaniu zmiany detgczasad

zarzdzania Spotki Grupm Kapitatows.

20.Umowy zawarte pomedzy emitentem a osobami zarpdzajacymi, przewidujace
rekompensat w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmoveanego stanowiska bez
waznej przyczyny

Relpol ma zawast umowe o prag z aktualnym Prezesem Zadu, ktéra przewiduje 3-miegizny

okres wypowiedzenia, niezalde od podstawy wypowiedzenia umowy.

15



Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

Ponadto w umowie o praawidnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialaldoi konkurencyjnej wobec Spétki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, na zasadach olmnych w odebnej umowie". Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostala
sporzdzona.

Relpol ma zawagt umowe o prag z Wiceprezesem Zagdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia w pierwszych trzech latach pracy, @ yptywie trzech lat 6-miesizny okres
wypowiedzenia niezalmie od podstawy wypowiedzenia umowy.

Ponadto w umowie o praz Wiceprezesem widnieje zapis:

"par.5

1. W przypadku rozwizania umowy o prag bez wzgédu na przyczya z zastrzéeniem oraz bez
wzgledu na tryb i sposob rozgdania umowy o prag a take to, ktéra ze stron zigta cswiadczenie w
sprawie rozwjzania umowy o prac Pracodawca wyptaci Pracownikowi wynagrodzenie za
powstrzymywanie si przez okres 12 miegly od wyganiecia lub rozwjzania umowy o prac od
dziatalndgci konkurencyjnej w stosunku do Spotki, a jego wg@é zalezy od czasu przepracowanego w
Spobice.

1.1/ Do czasu przepracowania przez Pracownika wc8pf8 miesicy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie et dziatalnéci konkurencyjnej liczone wedtug wzoru:

ilos¢ przepracowanych miegly podzielone przez 48 i pomimme przez 250.000 zi.

1.2/ Po przepracowaniu przez Pracownika w spoétce mi8secy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie sid dziatalnéci konkurencyjnej w wysok@i 12 miesgcznych
wynagrodzé brutto okrélonych w umowie o prag jednak nie mniej @i 250.000 zi, przy czym
mieskczne wynagrodzenie oznacza w tym przypadku pgheei miesiczne wynagrodzenie brutto
otrzymywane przez Pracownika w okresie 12 mmsibezpérednio poprzedzagych rozwizanie lub
wygasniecie umowy o prag"

Relpol ma zawast umowe o0 prae z Czionkiem Zarzdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia, niezalaie od podstawy wypowiedzenia umowy.
Ponadto w umowie o pradstnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialalioi konkurencyjnej wobec Spéiki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, zasady okilene zostagm w odrbnej umowie." Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostata
sporzdzona.

21. Warto§¢ wynagrodzei, nagréd i korzysci, w tym wynikajacych z programéw
motywacyjnych lub premiowych, wyptaconych, nalenych lub potencjalnie nalenych
witadzom podmiotu dominujacego

Dane o wynagrodzeniach podano w Sprawozdaniu foveyrea za 2009 r. w pkt. 29.

22. Okreslenie liczby i wartosci nominalnej akcji emitenta oraz akcji i udziatdww jednostkach
powigzanych, kedacych w posiadaniu os6b zargdzajacych i nadzorujacych

Stan posiadanych akcji przez Zsatz Rad: Nadzorcz na dzié publikaciji sprawozdania.

llos¢ w sztukach wartg nominalna w zi
Zarzd Relpol S.A.: 0 akcji 0z
Rada Nadzorcza Relpol S.A. 0 akcji 0z

Osoby zargdzapce i nadzorujce nie posiadajakcji ani udziatdéw w jednostkach paaanych.
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23. Akcjonariusze posiadapcy bezpdrednio i posrednio przez podmioty zalgne co najmniej
5% w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniakcjonariuszy

Relpol S.A. wyemitowat 9.609.193 akcje i wszystkiestaly dopuszczone do obrotu gietldowego
i s3 notowane na Warszawskiej Gietdzie Papieréw \Waitovych.

Akcjonariusz Liczba Liczba gtoséw|Udziat w ogélnej Warto§¢ Udziat w Zmianaw
posiadanych| na Walnym |liczbie gloséw ng nominalna kapitale | stosunku do
akcji (w szt.)| Zgromadzeniu Walnym posiadanych| zakladowym |sprawozdania

Akcjonariuszy | Zgromadzeniu akcji za. IV kw.
Akcjonariuszy | (w tys. zf) 2009
(01.03.2010)

Skarbiec TFI (bez 497 123 497 123 5,179 2 486 5,179 0

Fortis)*

Ponar Wadowice 2974795 2974795 30,96 % 14 874 30,96 % 0

podm. zalenym

Ambroziak Adam 1741 056 1741 056 18,12 % 8 704 18,12 % 0

* Akcjonariusz nie informowat 0 zmianie stanu pdsiaia udziatu w gtosach, wd przypto zatgenie,ze
akcjonariusz nabyt przystugige mu prawa do akcji i po rejestracji kapitatu nagasiada powsej 5% gtoséw.

24. Informacje o znanych emitentowi umowach, w wyniku kdrych moga w przysztaci nastpi¢é
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychzasowych akcjonariuszy

Emitentowi nie § znane takie umowy.

25. Informacje o podmiocie uprawnionym do badaniasprawozdania finansowego

Rada Nadzorcza spétki w dniu 22 maja 2009 r. gadiichwa¢ o wyborze audytora do przedu
potrocznego i badania rocznego jednostkowego i si@mowanego sprawozdania finansowego spétki za
rok 2009. Rada Nadzorcza wybrata spolLB M2 Audyt Sp. z 0.0. z siedziba w Bydgoszczy,
ul. Leszczyna 12A, wpisanna list podmiotdw posiadagych uprawnienia do badania sprawazda
finansowych pod nr 3149.

Wybor podmiotu do badania sprawozdania finansowdgkonany zostat zgodnie zobaaujacymi
przepisami i normami zawodowymi.

W dniu 22.06.2009 r. podpisana zostata umowa pegpowadzenie przeglu pétrocznego sprawozdania
jednostkowego i skonsolidowanego oraz na przepreersid badania sprawozdania jednostkowego
i skonsolidowanego za 2009 r. Wynagrodzenie zagashstalono w wysokii 56.000 zt netto oraz
zwrot kosztoéw przejazdéw, przesytek, noclegow t,dietym:

- badanie sprawozdaocznych 34.000 zi netto (41.480 zt brutto).

- przeghd sprawozda p6trocznych 22.000 zt netto (26.840 zt brutto).

W styczniu 2009 r. podpisano umewa przegjd sprawozda za 2008 rok spotek Relpol Holding
i Relpol Elektronik. Wynagrodzenie za przgjlustalono w wysokai 9.000 zt netto (10.980 z} brutto)
plus zwrot kosztéw przejazddw, przesytek, noclegdiet.

W 2009 r. wysoké& wyptaconych wynagrodAaewyniosta 72.101,90 2zt netto (87.964,23 zt brutto)
i dotyczyta przegjdu i badania sprawozflaraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Z ustug HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. spoétka korzystala yv 2008 r.

W 2008 r. wysok&: wyptaconych wynagrodzewyniosta 34.843,79 zt netto (42.509,38 zi brutto)
i dotyczyta badania sprawozilaa 2007 r. oraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Nie wyptacono wynagrodzeza ustugi doradztwa i pozostate.
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26. Wazne informacje po dniu bilansowym.

W zwigzku z nie sptaceniem w terminie kredytu odnawiatnédredytu w rachunku bigcym, BRE
Bank S.A. w Warszawie, w dniu 5 stycznia 2010 uctwomit dla spétki kredyt zabezpieczey, ktérego
termin sptaty przypadat na 4 lutego 2010 r. Spé¥atapita do banku o rozienie ptatnéci na raty i w
efekcie tych staraw marcu 2010 r. podpisane zostatlo porozumieniezéoxeniu sptaty zalegkei na
raty w terminie do 30 wrZaia 2010 r. Ustalone zostaly dodatkowe zabezpieaZemdytu w postaci
hipoteki na nieruchongai i cesji naleénosci z porozumienia dotygzego zaptaty za obligacje serii ABM
Domu Maklerskiego IDM S.A.

W lutym 2010 r. Relpol sprzedat posiadane obligafM S.A. do Jupiter NFI S.A. za kwet
6.534.918,60 zt. Platdé roztazona zostata na 6 nieréwnych rat w terminie do 3@@EO r.

Podpisy cztonkéw Zagru:
Ryszard Gitis Waldemar toboda Wojciech Sweski
Prezes Zamdu Wiceprezes Zagdu Czlonek Zardu
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Nazwa spotki:
Adres:

Telefon
Faks

NIP:
Regon:
Data rejestraciji:

Audytor:
Nr i klasa EKD:

Strona Internetowa
Adres e-mail:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestraciji:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres siedziby:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Adres prowadzenia dziatalndci:

Telefon

Informacje podstawowe o spétkach ohjtych konsolidacja

Relpol S.A. — jednostka dominugca
ul. 11 Listopada 37

68-200Zary

(0-68) 47-90-800

(0-68) 374-38-66

928-000-70-76

970010355

29.03.1991 &l Rejonowy w Zielonej Gorze,

KRS nr 0000088688

HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. w Bydgoszczy

33.30 (produkcja spetu do sterowania procesami
produkcyjnymi)

WWW.relpol.com.pl,

relpol@relpol.com.pl

Relpol Baltija UAB
ul. Krokuvos 5-1
Wilno

(00 370 5) 275 64 57
(00 3705) 275 2301
baltija@relpol.It
110556726
18.11.1993 r
Auditoriu biuras UAB

Relpol Eltim ZAO

ul. Szpalernaja 42
Sankt Petersburg
(00 7 812) 327 3599
(00 7 812) 327 3599
relpol@mail.ru
110556726
10.07.1998r

nie byta badana

Relpol LTD
Unit 2 Hockliffe Business Park
Walting Street; Hockliffe
5413300
21.04.2005
Ashby’s Registered Auditor

Unit 36 Portland Court, Kingsway
Luton
(01582) 487707
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Faks (01582) 487727

Adres e-mail: sales@relpol.co.uk

Nazwa spotki: Relpol Holding Sp. z 0.0. w likwidaciji
Adres siedziby: ul. 11 Listopada 3Zary
Regon: 080189966

Data rejestracii: 31.07.2007

Telefon 068 47 90 801

Faks 068 3743866

2.  Oméwienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych i istotnych zdaraemajacych
wplyw na dzialalnasé grupy kapitatowej

Podstawowe zdarzenia wplyweg na dzialalni® Grupy Kapitatowej w 2009 r. wynikaj
zarbwno z dziaka podejmowanych przez spotki w celu realizacji diiadpwve] strategii, jak
i ksztattowania si niezalenego od spoétek otoczenia gospodarczego.

2.1 Wplyw czynnikdw makroekonomicznych

Otoczenie makroekonomiczne ma istotny wplyw na iiyosiggane przez grupkapitatovs.
Niektére elementy otoczenia, np. stopa wzrostu FKj@go struktura, cena surowcéw na gietdach
swiatowych wplywaj na dziatalné¢ operacyja. Inne np. koszt piesilza na rynku bankowym wplywagj
na dziatalné¢ finansowy. Poziom i wahania kurséw walut wphywanpatomiast na wszystkie elementy
sktadowe wyniku netto.

Dla spétek szczegolnie istotny jest poziom nakéadta inwestycje rzeczowe. Od 2008 r. wraz ze
spadkiem koniunktury ograniczone zostaty nakladyeistycyjne. Wyranie spadta il& ogtaszanych
przetargow.

Na gtéwnych rynkach eksportowych ngsto spowolnienie rozwoju gospodarczego, co
zdecydowanie utrudnito realizacgelow sprzedey. Najwickszy spadek eksportu zanotowano na rynkach
wschodnich i na rynek wioski.

Bioragc pod uwag fakt, iz ok. 60% sprzeds realizowane] jest poprzez eksport — jednym z
najwaniejszych elementéw makro-otoczenia jest kurs EWR/P W 2009 r. jegasrednia warté¢ byta
wyzsza 0 okoto 23% od ubiegtorocznego poziomu. Jednakyzszy kurs EUR w 2009 r. nie
zrekompensowat strat jakie spowodowane zostaly vigkaznym spowolnieniem gospodarczym na
Swiecie i spadkiem poziomu zamowie

Emitent, podobnie jak wielu innych producentéw adea skutki zmian cen surowcéw. Dotyczy
to zwlaszcza cen miedzi, srebra i ropy naftowep(aywa).

Kolejnym czynnikiem wplywajcym na wyniki spotki jest systematyczny wzrost kosz
pozyskania piendza na rynku. Bigic po uwag, ze istotna cgs¢ majtku grupy kapitatowej finansowana
byta kapitatem odsetkowym, ragre stawki WIBOR zwikszap koszty finansowe.

Istotne zmiany nagpity réwniez na rynku pracy. Rosty koszty pracy w miejscachdpkaii
spotki: na Litwie i w Polsce. Korzystniej wygla sytuacja na Ukrainie i tam przenoszona jestykgd
z Litwy oraz pracochtonna i mato skomplikowana priegja z Polski.
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2.2 Dziatalng¢ handlowa i marketingowa

Ekspansja rynkowa

Rok 2009 byt bardzo trudnym rokiem w zakresie prdeemia ekspansji rynkowych
w szczegolngéci w regionach dotketych kryzysem gospodarczym. Rynek kurczghsizakresie nowych
inwestycji, czynione byty réwnie oszcezdndsci w zakresie prowadzonych remontéw maszyn. W tej
trudnej sytuacji rynkowej rownie dystrybucja dokonywata reorganizacji swojej d4radéci poprzez
redukcg zapaséw magazynowych. Wszystkie wymienione eleynmardty wptyw na poziomy sprzeda

Na tle globalnego spowolnienia pojawitg $¢dnak maliwosci zwigzane z rozwojem sprzetda
w réznych regionackwiata, w ktérych rynek funkcjonowat na stabilnynzgmmie, lub odbudowywat si
szyhciej. W IV kwartale 2009 roku petlp rozmowy z partnerami w Kanadzie, ktorych gtdbwnym
przedmiotem dziatalriai jest dystrybucja asortymentu elektrotechnicznegpoto trzy due korporacje
posiadajce swoje oddzialy na terytorium Kanady i pétnodnyStandéw Zjednoczonych. Efekty
prowadzonych rozmowebla miaty wptyw na poziom sprzedaw roku 2010.

W 2009 r. nawizano teé wspOiprae z dug siech dystrybucjiw Turcji, ktéra bardzo
aktywnie rozpocga promocg asortymentu Relpol S.A. Ponadto wpHo do spéiki duo zapyta
ofertowych z takich krajow jak Jordania, Libanarir
Podpisano umow z firma niemieck, jednym 2z Europejskich lideréw w zakresie dystgjbu
komponentow elektronicznych. Rozpetz szereg projektow sprzedavych dla klientow kacowych.
Najwiecej ich jest w Niemczech, ale podobne realizowartezsw Szwecji, Finlandii i Danii

Nowe produkty

W konsekwencji podfej decyzji o rozwijaniu sprzedw i oferowaniu klientom gotowych rozgdan
aplikacyjnych z zastosowaniem aparatury, w ofera@ndlowej pojawity s systemy sterowania.
Pierwszym produktem wprowadzonym do tej oferty gstomatyka samoczynnego gdania rezerwy
dedykowana do aplikacji niskiego nagia. Produkt ten zadebiutowal na targach Energ2d8d
w Bielsku Biatej, gdzie otrzymat wyedienie. Latwéé obstugi ikonkurencyjna cena wzbudza
zainteresowanie wokot tego wyrobu.

Kolejng nowascia 2009 r. § przekaniki czasowe w obudowach modutowych oraz instalaeyj
przekaniki elektromagnetyczne.

W 2009 r. wdraono do produkcji now lini¢ Stacjonarnych Monitoréw Promieniowania SMP Green
Line. Pierwsze sztuki zainstalowano na kolejowymtniczym, morskim i drogowych przZejach
granicznych w Krécienku, Krakowie, Medyce, Terespolu i Gdau.

2.3 Produkcja

W 2009 r. rozpoc#o prace zwjzane z restrukturyzagcjprocesow zaegizania produkg, Zasadniczym
celem byto dostosowanie organizacji produkcji doiezmego popytu tak, aby na wdzeniach
wykorzystywanych do realizacji procesu produkcymegsagmaé zaplanowane poziomy produkcji
optymalnym naktadem zasobow.

- wprowadzono elastyczny system wykorzystania zasdbdzkich,
- ograniczano czas przestojow technologicznych maszyn
- ograniczano czas ,przezbrajania” maszyn nagdodzaje wyrobow,
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2.4

- zwickszano efektywnii pracy pracownikow bezgrednio produkcyjnych,

- redukowano dziatania bezwastiowe i eliminacje marnotrawstwa,

- doskonalono proces zaopatrzenia, optymakzaeykorzystania surowcéw i materiatow
pomocniczych wykorzystywanych w procesie progiuk@z ograniczenia zapasow,

- prowadzono strukturalne planowanie operacji progigech i pomocniczych,

- prowadzono racjonalizagj kosztéw zwizanych z zabezpieczeniem sprawnych ¢aazdo
realizacji zada produkcyjnych,

- realizowano zadania produkcyjne zgodnie z obmwjaca dokumentacja technologiczn
i obowigzujgcymi procedurami.

Realizacja powjszych zada poprawia konkurencyjré produktow spotki nie tylko w obszarze
cenowym, ale rowniew takich obszarach, jak jakbwyrobdéw, czas dostawy, depnas¢, wiarygodndg,
standardy obstugi klienta, wsparcie techniczne &oaapetencija ifynieryjna w procesie produkcyjnym.
Relpol zleca ustugi kooperacji dla 3 spotek zajeh. Prowadzona jest w tych spotkach,
pracochtonna produkcja przeniesiona z Relpolu, mazynach Relpolu i zgodnie z jego procedurami
jakosciowymi.

a ks

10.

Inne wazniejsze wydarzenia w 2009 r.

Zmiany w Zaradzie jednostki dominggej i w Radzie Nadzorczej, co opisano w punkcie 1
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2009 r

Podpisanie anekséw do uméw kredytowych zawarty@dRE Bankiem zmniejszagych stan
kredytéw, zmieniajcych termin sptaty kredytu i niektére zabezpiecaeni

Montaz pierwszych stacjonarnych monitorow promieniowar@ieenLine do wykrywania
materiatow radioaktywnych emitigych promieniowanie gamma i neutronowe oraz kontrol
poziomu skaen. System opracowany zostat przy wspotpracy z poiskiaukowcami z dziedziny
fizyki jadrowej, elektroniki i informatyki: Instytutem Rstemow Jddrowych w todzi i
Uniwersytetem Zielonog6rski. Rozstrzygtd zostaly ju przetargi, w wyniku ktérych w
listopadzie odbyt si monta bramki na drogowym prz&jiu granicznym w Medyce, a w grudniu
w porcie morskim w Gdasku. Réwni¢ w grudniu, w porcie lotniczym Krakéw Balice
zainstalowane zostato nowoczesne rgzamie bramki w wersji do wetrz budynkow.
Uruchomienie serii przedprodukcyjnej przékia do przemystu solarnego.

Rozpoczcie procesu likwidacji spétek nierentownych: Relgalnce, Relpol Holding, Relpol
Hungary i Relpol GmbH.

Otrzymanie godta Europejski Standard 2009 r. W @oie nagradzaney ge przedsibiorstwa,
ktére mocno inwestgjw jakas¢ i innowacyjndéé swoich wyrobéw i oferwj produkty i ustugi na
najwyzszym europejskim poziomie.

Otrzymanie statuetki Produkt Award przyznanej prZedustrial Engineering News dla
przekanika PIR 6WT, podczas targébw w Hannoverze.

Otrzymanie podczas targbw Enegretab 2009 w BielBlalej wyrdznienia przez moduty
automatyki samoczynnego zetania rezerwy. Jest to nowy produkt w ofercie ldpdhajacy
szerokie zastosowanie np. w windach, na stacjachzybewych, szpitalach, budynkach
uzyteczndci publicznej itp.

Uzyskanie przez przekaiki elektromagnetyczne R2, R3, R4 i R15 wraz z eakciami
certyfikatu do zastosouwiaw kolejnictwie. Badania przeprowadzono wg norm-EBNl 50155 i
PN-EN 61373 mafych zastosowanie do wypdssia elektrotechnicznego w instalacjach
pojazdoéw szynowych.

Wprowadzenie do sprzeda wielofunkcyjnych przekanikéw czasowych serii MT-TUB w
obudowie modutowe;.
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3. Wazniejsze osagniecia w dziedzinie bada i rozwoju

3.1. Naktady

Wydatki na prace badawczo-rozwojowe ponosi spétimidugca. W 2009 r. Relpol wydatkowat na ten
cel 1.670 tys. zt

Lp. Temat Naktady [tys. zi]
1 | Nowa rodzina przekaikow przemystowych 107
2 | Przekaniki czasowe w obudowie modutowej 113
3 | Przekanik programowany z wivietlaczem 438
4 | Stacjonarne monitory promieniowania 240
5 | Przekanik dla sektora energii odnawialnej 664
6 | Pozostate 108
7 |Razem: 1670

W obszarze przekaikow przemystowych naktady przeznaczone zostahppracowanie koncepcji
oraz technologii produkcji nowego przeékika przemystowego. Uruchomienie produkcji planogam
czwartym kwartale 2010 znago wzmocni ofe Relpol w tej grupie wyrobow i przyczyniesido
wzrostu sprzeda w catej grupie przekaikow przemystowych.

W grudniu 2009r. pominie zakdiczony zostat projekt rodziny przekakow interfejsowych
w uniwersalnej obudowie modutowej. Projekt obejmbpraekaniki czasowe, interfejsowe przetaki
elektromagnetyczne oraz przeéhkiki gwiazda-trojlat.

Zakaoaczone zostaty rownieprace zwizane z rozszerzeniem oferty przakidéw programowalnych
NEED o wersje z w§wietlaczem i klawiatuy.

Sukcesem zakwzyto st opracowanie nowej generacji detektoréw promienimaaPodstawowym
zalweniem projektu zmierzagego do opracowania nowej koncepcji bramek detaelcii byto
stworzenie nowoczesnej konstrukcji opartej na wjaebn rozwhzaniach (uniezalmienie s¢ od
dostawcéw strategicznych komponentéw) przy jednemog® osagnieciu  wzrostu funkcjonalnii
dajgcego znacgg przewag konkurencyjm oraz przy istotnej redukcji kosztu produkciji. Sl
rozpoczto we wrzéniu 2009r. Nowe rozwzanie pod wzgidem funkcjonalngci i atrakcyjndgci oferty
umazliwia sprzeda produktu nie tylko na rynku krajowym, ale réwiie catej Europie.

Rok 2009 byt okresem intensywnej pracy nad nowaierprojektem przekaika dedykowanego do
sektora wykorzystypego energi stoneczp. Sektor ten jako jeden z nielicznych rozwija siezalenie
od trwapcego nawiecie kryzysu.

W pierwszym pétroczu 2009 roku opracowano konagpmjojekt techniczny i wykonano przekaki
prototypowe do bada wewretrznych. W drugim po6troczu gtéwnie w oparciu o zagowlasne
przygotowane zostaty niegthne srodki produkcji. Obecnie trwa Keowa faza testéw funkcjonalnych.
Rozpoczcie produkcji seryjnej planowane jest w potovw2é10r.
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4. Ocena aktualnej i przewidywanej sytuacji Grupy kaptatowej Relpol

4.1 Wybrane wskaniki oceniajace aktualng sytuacje Grupy kapitatowej

Rentownasé
. . . Wielkosé¢
Wskaznik Sposob |
skazni posob liczenia 200 2008
ROE Zysk netto za 12 m-cyfi (\;\éartcsc kapitatu wiasnego, -16,6% 12.1%
ROA Zysk netto za 12 m-cyf. wartg¢ aktywow *100 -11,1% -6,9 %
Rentownd¢ netto sprzedey Zysk netto/ sprzeda100 -17,2% -9,9%

W zwigzku z dokonanymi odpisami i poniesiprstraty netto w ostatnich latach rentowédonetto
sprzeday jest uiemna. ROE i ROAséwniez ujemne.

Efektywnosé
L. o . Wielkogé
Wskaznik Sposéb liczenia 2009 2008
: . (St. nalendsci z tyt. dostaw na BO + stan natesci z
Rotacja namﬁgczhtyt. dostaw tyt. dostaw na BZ)/2)*360/ przychody netto ze 72,8 66,4
sprzeday
. . (St. zobowizan z tyt. dostaw na BO + stan zobawén
Rotacja Zow\éﬁ;ﬁ tyt. dostaw z tyt. dostaw na BZ)/2) *360/ przychody netto zd 43,8 33,7
sprzeday
Rotacja zapaséw w dniach (St. zapaséw na BO + stan zapas6w na BZ)/2) *3p0/ 1198 103.9
przychody netto ze sprzed.
o Przychody ze sprzedw/ (St. aktywédw na BO + stal
Obrotowdi¢ majtku aktywow na BZ)/2 'I' 0,64 0,76

*  Cykl obrotu gotéwk wyniost 149 dni i byt nieco wiszy niz w ubiegtym roku (137 dni).

» Termin sptywu nalenosci wydtuzyt si¢ 0 6,5 dnia, a regulowania zobgzén o 10 dni.

» Obrotowa¢ zapasoéw wzrosta o 16 dni, gtdbwnie za sprawzszej nz w ubiegtym roku sprzedst
oraz dosy wysokiego poziomu zapasow.

5. Opis podstawowych czynnikéw ryzyka i zagreen

5.1 Ryzyko stopy procentowej.

Ryzyko stopy procentowej wynika z finansowania atiingici spotki kapitatami obcymi
bazupcymi na zmiennych stopach procentowych.
Ze wzgkdu na to, 4 kapitat obcy odsetkowy na daiesporadzenia bilansu stanowi 10,9% pasywoéw, a
jednoczénie potencjalne wahania stép procentowych réewielkie, spdtka nie stosuje nadzi
zabezpieczarych w tym zakresie.
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5.2 Ryzyko kredytowe.

Grupa kapitalowa zidentyfikowata w tym zakresie dwadstawowe obszary zagsmia:
mozliwo$¢é niespetnienia warunkéw umowy oraz niewystargzaj wielkGé limitdbw kredytowych do
prowadzenia dziatalrai.

Spotki obgte konsolidacj nie posiadaj kredytow bankowych. Relpol starate srealizowa
wszystkie warunki umow kredytowych (warunki zabezge, warunki dodatkowe itp.), jednad kredyt
na dzié 31.12.2009 r., oraz kredyt zabezpiegzgjw BRE Banku nie zostaty sptacone w terminie. W
marcu 2010 r. podpisano z bankiem porozumieniezliozono sptag kredytow na raty w terminie do
30.09.2010 .

W ocenie emitenta istnieje ryzyko ograniczeniaziimmsci finansowania dziatalrigi kapitatem
obcym. W zwizku z pogorszeniem eiwynikdw finansowych wyspuja utrudnienia w dosgpie do
pozyskania kredytow. Banki nieginie nawgzuja wspoétprae z nowymi podmiotami i w obecnej sytuaciji
gospodarczej, nie gssktonne do finansowania dlugoterminowego podmiotbarykapcych sé w
problemami finansowymi. Aktualnie blisko 83% kredit udzielonych jest grupie przez BRE Bank.

5.3 Ryzyko kredytu kupieckiego.

Powysze ryzyko wynika z faktuzipraktycznie cata sprzedaealizowana jest z odroczonym
terminem platnéci. Powoduje toze udziat nalenosci handlowych w aktywach wynosi 13,4%
Jednostka domingga minimalizuje powsgsze ryzyko poprzez wspOtpracz wiarygodnymi
i dtugoletnimi partnerami handlowymi. Ponadto emiter szerokim zakresie wykorzystuje ubezpieczenie
naleenosci oraz informacje z wywiadowni gospodarczych. Wkie wgtpliwe nalenosci objete s
rezerwami tworzonymi w ekar pozostatych kosztéw operacyjnych.

5.4 Ryzyko wahan kurséw gietdowych.

W zwigzku z posiadanymi przez Relpol S.A. akcjami spé@iiowanej na GPW w Warszawie,
istnieje ryzyko waha kurséw akcji, ktére é&dzie miato wptyw na wyniki finansowe. Pozostate tkpa
Grupy Kapitatowej nie inwestgjw akcje spoétek publicznych.

Relpol S.A. posiada akcje Ponar S.A. notowane n&/®@PWarszawie, ktdoreasdostpne do sprzeds.
W 2009 spoétka sprzedata ¢z akcji Ponar S.A. dla pozostatej ¢Szi zostat utworzony odpis
aktualizupcy w wysokdci 1.030 tys. zt.

5.5 Ryzyko walutowe.

Grupa kapitatowa ponad 60% przychodéw uzyskuje wtaah obcych. Jednocaee wickszai¢
podstawowych materiatéw i ustug produkcyjnych kgpsg za granig, wykorzystujc przy ptatnéciach
walute pochodzcy z eksportu. Emitent szacuje przecitnie w skali roku powstaje nadwka wptywow
nad wydatkami walutowymi w wysokoi ok. 3 — 3,5 min EUR.

W takiej sytuacji jednostka domirygja wystawiona jest na istotne ryzyko waharrséw walutowych. W
przeszidci emitent zabezpieczalesprzed tym ryzykiem zawierg kontrakty forward i opcje. Aktualnie
ze wzgkdu na niestabilp sytuacg na rynku walutowym spoétka nie zawiera nowych temrych
transakcji walutowych. Relpol wyazat sé w roku 2009 ze wszystkich zobaa@an wobec bankéw
wynikajgcych z realizagj zawartych w 2008 roku opcji walutowych.

Transakcje walutowe miaty napujacy wptyw na wyniki grupy w 2009 r. (w tys. zf)

1. Wynik na ré@nicach kursowyc 51
2. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjecyeh czsci symetryczne -3 25:
3. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjgcyeh czsci niesymetryczni -687
4. Przychody ze sprzedaaktywow finansowych (premia opcyjna) 115
Ogdtem -3774

Spoiki zalene nie zawierajtransakcji typu forwrd i opcje.
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5.6 Ryzyko makroekonomiczne.

Dzialalnag¢ grupy kapitatowej jest natana na wahania koniunktury. Bei znaczenie majnp.
wskazniki inwestycji, poziom zamoéwie publicznych, poziom inflacji, stopy procentowe sip
do obcychurédet finansowania, kursy walut czy tempo wzrd3KB i to zarbwno w kraju jak i
zagranig. Spowolnienie gospodarcze przeklada sa zmniejszenie popytu, co negatywnie
wptywa na kondygaj grupy.

6. Informacja o podstawowych produktach, towarach lubustugach

Gtownym przedmiotem dziataldo Grupy Kapitatowej jest produkcja i dystrybucjez@kanikdw
elektromagnetycznych. Produkojvyrobow zajmuje si Relpol S.A. oraz spoiki, do ktérych Relpol
przeniést cz& produkcji, 9 to: Relpol Baltija, DP Relpol Altera i Relpol Ele@nik.

Relpol, jednostka domingga w grupie kapitatowej, jest napliszym polskim producentem
przekanikow elektromagnetycznych.

Przekaniki elektromagnetyczne as elementami paedniczcymi, wykonawczymi lub
sygnalizacyjnymi w sterowaniu elektrycznymi uktadam aparatach, maszynach i gazeniach,
srodkach transportu, spr@ie AGD oraz spreie elektronicznym.

Klienci obstugiwani g gtéwnie poprzez stehurtowni oraz dostawy bezfrednie, wynikajce z
zawartych uméw. Wyroby Relpolu trafjafo blisko 50 krajéwéwiat - eksport stanowi ok. 60%
sprzeday.

Dzialalna¢ produkcyjna opiera sina kilku podstawowych grupach asortymentowych:

« przekazniki przemystowe znajdujce zastosowanie w uktadach automatykiadez i linii
technologicznych oraz przemystowych uktadach bezgistwa i sygnalizaciji

« przekazniki miniaturowe stosowane w ukladach sterowadigiattami, uktadach sygnalizaciji
ostrzegawczej i zabezpiedze

« przekazniki samochodowestosowane w obwodach elektrycznych samochodéw (@mppach,
zamkach centralnych, uktadach ogrzewania, wycideaatz, kierunkowskazach, itp.)

« przekazniki elektroniczne i przelaczniki stosowane w rnych ukfadach elektronicznych i
telekomunikacyjnych, ugdzeniach pomiarowych, wdzeniach medycznych, transportowych itp.

« gniazda wtykowe do przekanikéw umazliwiajace wytkownikowi wybér sposobu patzenia
przekanikai moduty

« systemy cyfrowe zabezpiecxe automatyki, pomiaru, sterowania, rejestracji i kamunikaciji
wykorzystywane w rozdzielniacinedniego nagiia.

« projektowanie, wytwarzanie i instalowanie systemOw monitoringu promieniowania
radioaktywnego

10
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Struktura geograficzna sprzedaty:

WYSZCZEGOLNIENIE 2009 Udziat % 2008 Udziat %
Polska 23,26 35,65 28,53 34,48
Eksport, w tym: 41,98 64,35 54,22 65,52

Rynki wschodnie 12,99 19,91 23,18 28,01
Niemcy 9,66 14,80 8,88 10,73
Francja 3,58 5,49 4,00 4,83
Wielka Brytania 2,35 3,61 2,17 2,62
Wiochy 4,10 6,28 6,05 7,31
Pozostate kraje 9,30 14,26 9,94 12,02
Razem 65,24 100,00 82,75 100,00

Struktura produktowa sprzedazy
Odnotowano iléciowy spadek sprzedawyrobow i towardw,

Wartadsciowo sprzedaw 2009 r. zmniejszyta sio 21% w stosunku do 2008r.,
O 44% zmniejszyta sisprzeda na rynki wschodnie,
O 8,8% wzrosta sprzedao Niemiec.

w tys. zt
Lp. Tres¢ Rok Dynamika
2009 2008
1 [Wyroby 49 062 57528 -14,79
2 |Uslugi 1163 1556 -25,3%
3 |Towary i materiaty 14 979 23 665 -36,7%
Razem 65 204 82749 -21,2%

7. Informacje o zmianach rynkéw zbytu oraz odbiorcach,dostawcach osigajacych, co
najmniej 10% przychodéw ze sprzeday ogotem

Grupa Kapitalowa prowadzi dziatalitotak w kraju jak i zagranic Materiaty do produkciji
nabywane $sic przede wszystkim za gragics to styki, stal, druty, mied mosiadz, tworzywa itd.
Emitent nie jest uzaimiony odzadnego z dostawcow. Udzizdnego z nich nie jest gkiszy niz 10%
przychodéw ze sprzeda

Grupa Kapitatowa nie ma odbiorcy, ktérego udziatpweychodach ze sprzeda wynositby co
najmniej 10% obrotéw.

8. Informacje o umowach znacacych dla dziatalngci emitenta

1. Umowy kredytowe zawarte z Deutsche Bank i BRE BANK opisane w sprawozdaniu
finansowym.

2. Kontrakt z Carlo Gavazzi Feme z 19.12.2001 r.

il z maliwosciag automatycznego

przedhzenia) na produkeji dostave do CGF przekanikow miniaturowych. Umowa nie zostata
wypowiedziana, obowkzuje wicc do roku 2010.

11
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3. Umowy wieloletniej wspotpracy z klientami zagramgm na dostawy produktow, na podstawie
ktorych odbiorcy co roku sktadagamowienia.

4. Umowa kooperacji z Relpol Baltija, Relpol Alter®P Relpol Altera — umowy okéja warunki
wspOtpracy.

5. Umowy dystrybucyjne z firmami krajowymi - umowy ni® znacace biogc pod uwag
kryterium ich wartéci ( § 2.2 Rozporgdzenia rady Ministréw z dnia 19.02.2009 r. Dz. 3.\8
sprawie informacji bigacych i okresowych...) ale oldlajg warunki wspotpracy.

6. Umowa ubezpieczenia m#u firmy zawarta z Aviva Commercial Union.

7. Umowa sprzeds przez Relpol S.A. 5.995 udzialéw w spoice Reldolding po cenie 1.000 zt
za udzial.

8. Objecie przez Relpol S.A. 622 obligacji IDM S.A. na ke/®.220.000 zt.

9. Informacje o zmianach w powgzaniach organizacyjnych lub kapitatowych emitenta taz
okreslenie jego gtéwnych inwestycji

Struktura na dzien 31.12.2009:

Firma Warto §¢ bilansowa Udziat Sposo6b
w tys. zt (%) konsolidacji
31.12.2009 | 31.12.20
Relpol Hungary (Relset) w Budapeszcie 0 0 100,0| Wytaczon
Relpol M w Minsku 71 71 60,0 Wytaczon
Relpol Baltija w Wilnie 1469 1469 100,0] Met. pein
Relpol Eltim w Sankt Petersburgu 9 9 60,0| Met. pein
Relpol BG w Warnie 6 6 52,01 Wytaczon
Relpol Altera w Kijowie 306 306 51,0 Wyilgczon
Relpol Ltd w Luton k. Londynu 0 0| Met. pehn
Relpol France w Pagy 0 0 51,01 Wytaczon
DP Relpol Altera w Czerniachowie 0 0 51,0 Wylgczon
Relpol Holding Sp. z 0.0. Warach 5 6 073 51,0 Met. pein
Relpol Elektronik Sp. z 0.0. Mirostowice DIp. 0 0 100,01 Wyitaczon
Ponar Corporate Center w Wadowicach 0 0 25,5 Wylgczon
Relpol GmbH Niemcy @ 165 100,0| Wytaczon
\Wytaczenia konsolidacyjne -1483 -7550
Sumg 383 54

W 2009 podjto decyzje o likwidacji spétek nierentownych: Rdlgerance, Relpol Hungary,
Relpol Holding i Relpol GmbH. Relpol sprzedat 99%ziatéw w spotce Relpol Holding celem ich
umorzenia. Po obaéniu kapitatu zaktadowego tej spoétki, Relpol Sadal posiada 100% udziatow.

Relpol S.A. nie posiada akcji wkasnych. Spéiki pgraine nie posiadajakciji spotki matki.

Grupa kapitalowa nie prowadzita innych inwestycppkatowych, ktére nie zostatyby opisane w
sprawozdaniu finansowym. Nie prowadzita réwniewestycji w nieruchomii.

Poza wymienionymi powaej spoétkami zalenymi i stowarzyszosy Relpol S.A. nie posiada
zadnych oddziatéw (zaktadéw) posiagiajch osobow& prawry lub samodzielnie spardzapcych
sprawozdawczd.

Relpol posiada jedynie zlokalizowany w Zielonej @&rjeden wydziat produkcyjny, stanaey
czes¢ maptku spotki, zajmuicy s produkcp i serwisem bramek dozymetrycznych oraz cyfrowych
systeméw zabezpieazeautomatyki, pomiaréw, sterowania, rejestracpimunikacji CZIP.

12
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10. Informacje o transakcjach zawartych z podmiotami pavigzanymi na innych warunkach ni
rynkowe.

W okresie od 1 stycznia 2009 roku do 31 grudnia92@elpol S.A. i jednostki zatae nie zawieraly

istotnych transakcji z podmiotami paaanymi, ktére miatyby charakter transakcji innydh typowe i
rutynowe zawierane na warunkach rynkowych.

11. Informacje o zaciagnietych kredytach i umowach payczek

Informacja o kredytach i pgczkach podana zostata w nocie 21 do sprawozde@iagowego.

12. Informacje o udzielonych payczkach, gwarancjach i pogczeniach
Informacja o udzielonych kredytach, zyozkach i gwarancjach opisana zostata w punkcie 13
sprawozdania finansowego.

13. Emisja papieréw wartosciowych
W 2009 r. spétka nie przeprowadzata emisji akdjimisja akcji przeprowadzona zostata na przetomie

roku 2007/2008 a opis wykorzystanieodkéw z emisji emitent zaprezentowat w Sprawozdatarzdu
Z dziatalngci Relpol S.A. za rok 2009.

14. Réznice pomiedzy wynikami finansowym wykazanymi w raporcie a wcesniej
publikowanymi prognozami

Emitent nie publikowat prognoz dla Grupy Kapitatgwe

15. Zarzgdzanie zasobami finansowymi

L Tresé Sposob liczenia Rok
P 2009 2008
Aktywa biezace / zobowdzanig
1 Plynnd¢ biezaca krétkoterminowe 2,1¢ 2,3t
Aktywa biezace - zapasy /
2 Plynnd¢ szybka zobowhgzania krotkoterminowpg 1,25 1,51

» Wskaniki ptynnoéci ulegly niewielkiemu obreniu w stosunku do roku ubiegltegbla
przetomie 2009 i 2010 r. wyglity przegciowe zatory ptatnicze, co spowodowane byto
konieczndcia sptaty kredytow i nieterminowym wptywegnodkow od dhanikow.

13
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> Finansowanie

x o Rok

Lp. Tresé Definicja 2009 2008
Wsk. udzialu kapitatu wtasnego w .

1 finansowaniu majku kapitat wtasny / pasywa 68% 65%

2 |Wsk. finansowania dtugoterminowego kapitat w+asn.y + zobowrania 69% 69%

dlugoterminowe/ pasyv

3 Wsk. pOkI“yCIa majtku trwatego kapitatem kapitat wtasny + zobowkania 146% 159%

dlugoterminowyn dlugoterm. / aktywa trwa

» Struktura finansowania nie ulegtagkszym zmianom.

Udziat kapitatu wtasnego i diugoterminowego w fisawaniu majtku, znajduje s na wysokim
poziomie.

» Kapitat dtugoterminowy w ok. 150% pokrywa mtgk trwaty.

> Gotéwka

Stan gotowki na koniec 2009 r. wyniést 6,9 mini gyt 0 9 min zt nkszy niz na 31.12.2008 r.

Struktura $rodkow pieni¢znych 31.12_.2009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) (rok ubiegty)
Srodki pierigzne w kasie 35 43
Srodki pienkzne na rachunkach bigcych 5520 9 856
Lokaty 1370 6 217
Srodki pienkzne w drodze 0 0
Razemsrodki pieniezne w r-ku przepltywdw pienieznych 6 924 16 116

W IV kw. 2009 r. w grupie kapitatowej wyglity przegciowe zatory pfatnicze, co zydane bylo
z op&nieniem sptywusrodkéw od dtanikéw oraz koniecznizia sptaty kredytow bankowych.

Zarzd jednostki dominujcej nie przewiduje w przyszioi zagraen w zakresie zdolnmi do
wywigzywania s¢ grupy kapitatlowej z zagfjnictych zobowizan. Wszystkie ewentualne ryzyka dla

dziatalndgci grupy, ktére zarg zidentyfikowat opisane zostaty w punkcie 5 Spraslania zaradu.

Struktura rachunku przeptywdw pieni ¢znych 31.12_.2.009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) ( rok ubiegtly)
A. Przeptywy srodkéw pienéznych z dziatalnéci operacyjne 5 15¢ 9 957
B. Przeptywysrodkéw piengznych z dziatalnéci inwestycyjnej -8 103 -17 638
C. Przeptywysrodkow piengznych z dziatalnéci finansowej -6 245 17 433
D. Przeplywy pieniezne netto razem A+B+C -9 192 9 75

16. Ocena mdliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych, w

poréwnaniu do wielkosci posiadanychsrodkow

Inwestycje prowadzonegsw ramach posiadanycirodkéw. Z powodu dekoniunktury w ostatnich 2
latach, spétka z realizacji niektorych projektévezrgnowata, a niektére zostaly wstrzymane na takim

etapie, tak aby w kaej chwili mazna je bytlo wznowd.

14
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17. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzé majacych wptyw na wynik z dziatalndci za rok

obrotowy

Wszystkie inne istotne zdarzenia zostaty opisasprawozdaniu zagelu lub w informacji dodatkowe;.

18. Charakterystyka zewretrznych i wewnetrznych czynnikéw, istotnych dla rozwoju Grupy

Kapitatlowej oraz opis perspektyw rozwoju dziatalndci, co najmniej do kaica 2010 r.

Najwickszy wptyw na osigane przez spé&dkwyniki finansowe, co najmniej w perspektywie daoka
roku kedg miaty czynniki makroekonomiczne, niezale od spéitki oraz czynniki wewtizne.

Wsrdd czynnikéw zewetrznych maemy wyr&nic:

Wsr

wysokas¢ | wahania kursu EUR/PLN.

ceny na rynku surowcow (miedz, srebro, ropa),

rozwoj gospodarczy w Europie, a przede wszystkinta$énakladéw na inwestycje,
skutki spowolnienia gospodarki w strefie Euro,

skutki kryzysu finansowego,

koniunktura na GPW S.A. w Warszawie,

0d czynnikéw wewetrznych zalenych od spotki podstawowe znaczenie ma:
realizacja zaplanowanego przez spoétki poziomu slaeze
realizacja podpisanych kontraktéw handlowych,
zwiekszenie sprzeda produktéw nowo wprowadzonych na rynek,
aktywizacja dziatalngci handlowej i doskonalenie zespotu handlowcéw edpdzialnych za
budowanie relacji z klientami,
pozyskanie nowych rynkéw zbytu,
reorganizacja i oszednas¢ kosztOw poprzez integracprac i uproszczenie przebiegu procesow,
skuteczné¢ prowadzonych prac nad realizaprowadzonych inwestycji,
efektywna¢ przeniesienia gZci produkcji z Relpol S.A. i z Relpol Baltija naktaire,
zmiany w strukturze grupy kapitatowej, rozwaast likwidacje Relpol Ltd i kontynuowanie na
tym rynku sprzeday poprzez zawarcie umowy dystrybucyjnej z firangielsk.
renegocjacje cen z dostawcami materiatow i ustug,
standaryzacja materiatéw,
opracowania konstrukcji wyrobéw niszowych.

19. Zmiana podstawowych zasad zargdzania przedsgbiorstwem emitenta i grupa kapitatowa
W 2009 roku nie wyapity zadne inne, nie opisane w sprawozdaniu zmiany detgczasad

zarzdzania Spotki Grupm Kapitatows.

20.Umowy zawarte pomedzy emitentem a osobami zarpdzajacymi, przewidujace
rekompensat w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmoveanego stanowiska bez
waznej przyczyny

Relpol ma zawast umowe o prag z aktualnym Prezesem Zadu, ktéra przewiduje 3-miegizny

okres wypowiedzenia, niezalde od podstawy wypowiedzenia umowy.
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Ponadto w umowie o praawidnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialaldoi konkurencyjnej wobec Spétki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, na zasadach olmnych w odebnej umowie". Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostala
sporzdzona.

Relpol ma zawagt umowe o prag z Wiceprezesem Zagdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia w pierwszych trzech latach pracy, @ yptywie trzech lat 6-miesizny okres
wypowiedzenia niezalmie od podstawy wypowiedzenia umowy.

Ponadto w umowie o praz Wiceprezesem widnieje zapis:

"par.5

1. W przypadku rozwizania umowy o prag bez wzgédu na przyczya z zastrzéeniem oraz bez
wzgledu na tryb i sposob rozgdania umowy o prag a take to, ktéra ze stron zigta cswiadczenie w
sprawie rozwjzania umowy o prac Pracodawca wyptaci Pracownikowi wynagrodzenie za
powstrzymywanie si przez okres 12 miegly od wyganiecia lub rozwjzania umowy o prac od
dziatalndgci konkurencyjnej w stosunku do Spotki, a jego wg@é zalezy od czasu przepracowanego w
Spobice.

1.1/ Do czasu przepracowania przez Pracownika wc8pf8 miesicy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie et dziatalnéci konkurencyjnej liczone wedtug wzoru:

ilos¢ przepracowanych miegly podzielone przez 48 i pomimme przez 250.000 zi.

1.2/ Po przepracowaniu przez Pracownika w spoétce mi8secy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie sid dziatalnéci konkurencyjnej w wysok@i 12 miesgcznych
wynagrodzé brutto okrélonych w umowie o prag jednak nie mniej @i 250.000 zi, przy czym
mieskczne wynagrodzenie oznacza w tym przypadku pgheei miesiczne wynagrodzenie brutto
otrzymywane przez Pracownika w okresie 12 mmsibezpérednio poprzedzagych rozwizanie lub
wygasniecie umowy o prag"

Relpol ma zawast umowe o0 prae z Czionkiem Zarzdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia, niezalaie od podstawy wypowiedzenia umowy.
Ponadto w umowie o pradstnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialalioi konkurencyjnej wobec Spéiki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, zasady okilene zostagm w odrbnej umowie." Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostata
sporzdzona.

21. Warto§¢ wynagrodzei, nagréd i korzysci, w tym wynikajacych z programéw
motywacyjnych lub premiowych, wyptaconych, nalenych lub potencjalnie nalenych
witadzom podmiotu dominujacego

Dane o wynagrodzeniach podano w Sprawozdaniu foveyrea za 2009 r. w pkt. 29.

22. Okreslenie liczby i wartosci nominalnej akcji emitenta oraz akcji i udziatdww jednostkach
powigzanych, kedacych w posiadaniu os6b zargdzajacych i nadzorujacych

Stan posiadanych akcji przez Zsatz Rad: Nadzorcz na dzié publikaciji sprawozdania.

llos¢ w sztukach wartg nominalna w zi
Zarzd Relpol S.A.: 0 akcji 0z
Rada Nadzorcza Relpol S.A. 0 akcji 0z

Osoby zargdzapce i nadzorujce nie posiadajakcji ani udziatdéw w jednostkach paaanych.
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23. Akcjonariusze posiadapcy bezpdrednio i posrednio przez podmioty zalgne co najmniej
5% w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniakcjonariuszy

Relpol S.A. wyemitowat 9.609.193 akcje i wszystkiestaly dopuszczone do obrotu gietldowego
i s3 notowane na Warszawskiej Gietdzie Papieréw \Waitovych.

Akcjonariusz Liczba Liczba gtoséw|Udziat w ogélnej Warto§¢ Udziat w Zmianaw
posiadanych| na Walnym |liczbie gloséw ng nominalna kapitale | stosunku do
akcji (w szt.)| Zgromadzeniu Walnym posiadanych| zakladowym |sprawozdania

Akcjonariuszy | Zgromadzeniu akcji za. IV kw.
Akcjonariuszy | (w tys. zf) 2009
(01.03.2010)

Skarbiec TFI (bez 497 123 497 123 5,179 2 486 5,179 0

Fortis)*

Ponar Wadowice 2974795 2974795 30,96 % 14 874 30,96 % 0

podm. zalenym

Ambroziak Adam 1741 056 1741 056 18,12 % 8 704 18,12 % 0

* Akcjonariusz nie informowat 0 zmianie stanu pdsiaia udziatu w gtosach, wd przypto zatgenie,ze
akcjonariusz nabyt przystugige mu prawa do akcji i po rejestracji kapitatu nagasiada powsej 5% gtoséw.

24. Informacje o znanych emitentowi umowach, w wyniku kdrych moga w przysztaci nastpi¢é
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychzasowych akcjonariuszy

Emitentowi nie § znane takie umowy.

25. Informacje o podmiocie uprawnionym do badaniasprawozdania finansowego

Rada Nadzorcza spétki w dniu 22 maja 2009 r. gadiichwa¢ o wyborze audytora do przedu
potrocznego i badania rocznego jednostkowego i si@mowanego sprawozdania finansowego spétki za
rok 2009. Rada Nadzorcza wybrata spolLB M2 Audyt Sp. z 0.0. z siedziba w Bydgoszczy,
ul. Leszczyna 12A, wpisanna list podmiotdw posiadagych uprawnienia do badania sprawazda
finansowych pod nr 3149.

Wybor podmiotu do badania sprawozdania finansowdgkonany zostat zgodnie zobaaujacymi
przepisami i normami zawodowymi.

W dniu 22.06.2009 r. podpisana zostata umowa pegpowadzenie przeglu pétrocznego sprawozdania
jednostkowego i skonsolidowanego oraz na przepreersid badania sprawozdania jednostkowego
i skonsolidowanego za 2009 r. Wynagrodzenie zagashstalono w wysokii 56.000 zt netto oraz
zwrot kosztoéw przejazdéw, przesytek, noclegow t,dietym:

- badanie sprawozdaocznych 34.000 zi netto (41.480 zt brutto).

- przeghd sprawozda p6trocznych 22.000 zt netto (26.840 zt brutto).

W styczniu 2009 r. podpisano umewa przegjd sprawozda za 2008 rok spotek Relpol Holding
i Relpol Elektronik. Wynagrodzenie za przgjlustalono w wysokai 9.000 zt netto (10.980 z} brutto)
plus zwrot kosztéw przejazddw, przesytek, noclegdiet.

W 2009 r. wysoké& wyptaconych wynagrodAaewyniosta 72.101,90 2zt netto (87.964,23 zt brutto)
i dotyczyta przegjdu i badania sprawozflaraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Z ustug HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. spoétka korzystala yv 2008 r.

W 2008 r. wysok&: wyptaconych wynagrodzewyniosta 34.843,79 zt netto (42.509,38 zi brutto)
i dotyczyta badania sprawozilaa 2007 r. oraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Nie wyptacono wynagrodzeza ustugi doradztwa i pozostate.
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26. Wazne informacje po dniu bilansowym.

W zwigzku z nie sptaceniem w terminie kredytu odnawiatnédredytu w rachunku bigcym, BRE
Bank S.A. w Warszawie, w dniu 5 stycznia 2010 uctwomit dla spétki kredyt zabezpieczey, ktérego
termin sptaty przypadat na 4 lutego 2010 r. Spé¥atapita do banku o rozienie ptatnéci na raty i w
efekcie tych staraw marcu 2010 r. podpisane zostatlo porozumieniezéoxeniu sptaty zalegkei na
raty w terminie do 30 wrZaia 2010 r. Ustalone zostaly dodatkowe zabezpieaZemdytu w postaci
hipoteki na nieruchongai i cesji naleénosci z porozumienia dotygzego zaptaty za obligacje serii ABM
Domu Maklerskiego IDM S.A.

W lutym 2010 r. Relpol sprzedat posiadane obligafM S.A. do Jupiter NFI S.A. za kwet
6.534.918,60 zt. Platdé roztazona zostata na 6 nieréwnych rat w terminie do 3@@EO r.

Podpisy cztonkéw Zagru:
Ryszard Gitis Waldemar toboda Wojciech Sweski
Prezes Zamdu Wiceprezes Zagdu Czlonek Zardu
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Nazwa spotki:
Adres:

Telefon
Faks

NIP:
Regon:
Data rejestraciji:

Audytor:
Nr i klasa EKD:

Strona Internetowa
Adres e-mail:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestraciji:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres siedziby:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Adres prowadzenia dziatalndci:

Telefon

Informacje podstawowe o spétkach ohjtych konsolidacja

Relpol S.A. — jednostka dominugca
ul. 11 Listopada 37

68-200Zary

(0-68) 47-90-800

(0-68) 374-38-66

928-000-70-76

970010355

29.03.1991 &l Rejonowy w Zielonej Gorze,

KRS nr 0000088688

HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. w Bydgoszczy

33.30 (produkcja spetu do sterowania procesami
produkcyjnymi)

WWW.relpol.com.pl,

relpol@relpol.com.pl

Relpol Baltija UAB
ul. Krokuvos 5-1
Wilno

(00 370 5) 275 64 57
(00 3705) 275 2301
baltija@relpol.It
110556726
18.11.1993 r
Auditoriu biuras UAB

Relpol Eltim ZAO

ul. Szpalernaja 42
Sankt Petersburg
(00 7 812) 327 3599
(00 7 812) 327 3599
relpol@mail.ru
110556726
10.07.1998r

nie byta badana

Relpol LTD
Unit 2 Hockliffe Business Park
Walting Street; Hockliffe
5413300
21.04.2005
Ashby’s Registered Auditor

Unit 36 Portland Court, Kingsway
Luton
(01582) 487707
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Faks (01582) 487727

Adres e-mail: sales@relpol.co.uk

Nazwa spotki: Relpol Holding Sp. z 0.0. w likwidaciji
Adres siedziby: ul. 11 Listopada 3Zary
Regon: 080189966

Data rejestracii: 31.07.2007

Telefon 068 47 90 801

Faks 068 3743866

2.  Oméwienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych i istotnych zdaraemajacych
wplyw na dzialalnasé grupy kapitatowej

Podstawowe zdarzenia wplyweg na dzialalni® Grupy Kapitatowej w 2009 r. wynikaj
zarbwno z dziaka podejmowanych przez spotki w celu realizacji diiadpwve] strategii, jak
i ksztattowania si niezalenego od spoétek otoczenia gospodarczego.

2.1 Wplyw czynnikdw makroekonomicznych

Otoczenie makroekonomiczne ma istotny wplyw na iiyosiggane przez grupkapitatovs.
Niektére elementy otoczenia, np. stopa wzrostu FKj@go struktura, cena surowcéw na gietdach
swiatowych wplywaj na dziatalné¢ operacyja. Inne np. koszt piesilza na rynku bankowym wplywagj
na dziatalné¢ finansowy. Poziom i wahania kurséw walut wphywanpatomiast na wszystkie elementy
sktadowe wyniku netto.

Dla spétek szczegolnie istotny jest poziom nakéadta inwestycje rzeczowe. Od 2008 r. wraz ze
spadkiem koniunktury ograniczone zostaty nakladyeistycyjne. Wyranie spadta il& ogtaszanych
przetargow.

Na gtéwnych rynkach eksportowych ngsto spowolnienie rozwoju gospodarczego, co
zdecydowanie utrudnito realizacgelow sprzedey. Najwickszy spadek eksportu zanotowano na rynkach
wschodnich i na rynek wioski.

Bioragc pod uwag fakt, iz ok. 60% sprzeds realizowane] jest poprzez eksport — jednym z
najwaniejszych elementéw makro-otoczenia jest kurs EWR/P W 2009 r. jegasrednia warté¢ byta
wyzsza 0 okoto 23% od ubiegtorocznego poziomu. Jednakyzszy kurs EUR w 2009 r. nie
zrekompensowat strat jakie spowodowane zostaly vigkaznym spowolnieniem gospodarczym na
Swiecie i spadkiem poziomu zamowie

Emitent, podobnie jak wielu innych producentéw adea skutki zmian cen surowcéw. Dotyczy
to zwlaszcza cen miedzi, srebra i ropy naftowep(aywa).

Kolejnym czynnikiem wplywajcym na wyniki spotki jest systematyczny wzrost kosz
pozyskania piendza na rynku. Bigic po uwag, ze istotna cgs¢ majtku grupy kapitatowej finansowana
byta kapitatem odsetkowym, ragre stawki WIBOR zwikszap koszty finansowe.

Istotne zmiany nagpity réwniez na rynku pracy. Rosty koszty pracy w miejscachdpkaii
spotki: na Litwie i w Polsce. Korzystniej wygla sytuacja na Ukrainie i tam przenoszona jestykgd
z Litwy oraz pracochtonna i mato skomplikowana priegja z Polski.
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2.2 Dziatalng¢ handlowa i marketingowa

Ekspansja rynkowa

Rok 2009 byt bardzo trudnym rokiem w zakresie prdeemia ekspansji rynkowych
w szczegolngéci w regionach dotketych kryzysem gospodarczym. Rynek kurczghsizakresie nowych
inwestycji, czynione byty réwnie oszcezdndsci w zakresie prowadzonych remontéw maszyn. W tej
trudnej sytuacji rynkowej rownie dystrybucja dokonywata reorganizacji swojej d4radéci poprzez
redukcg zapaséw magazynowych. Wszystkie wymienione eleynmardty wptyw na poziomy sprzeda

Na tle globalnego spowolnienia pojawitg $¢dnak maliwosci zwigzane z rozwojem sprzetda
w réznych regionackwiata, w ktérych rynek funkcjonowat na stabilnynzgmmie, lub odbudowywat si
szyhciej. W IV kwartale 2009 roku petlp rozmowy z partnerami w Kanadzie, ktorych gtdbwnym
przedmiotem dziatalriai jest dystrybucja asortymentu elektrotechnicznegpoto trzy due korporacje
posiadajce swoje oddzialy na terytorium Kanady i pétnodnyStandéw Zjednoczonych. Efekty
prowadzonych rozmowebla miaty wptyw na poziom sprzedaw roku 2010.

W 2009 r. nawizano teé wspOiprae z dug siech dystrybucjiw Turcji, ktéra bardzo
aktywnie rozpocga promocg asortymentu Relpol S.A. Ponadto wpHo do spéiki duo zapyta
ofertowych z takich krajow jak Jordania, Libanarir
Podpisano umow z firma niemieck, jednym 2z Europejskich lideréw w zakresie dystgjbu
komponentow elektronicznych. Rozpetz szereg projektow sprzedavych dla klientow kacowych.
Najwiecej ich jest w Niemczech, ale podobne realizowartezsw Szwecji, Finlandii i Danii

Nowe produkty

W konsekwencji podfej decyzji o rozwijaniu sprzedw i oferowaniu klientom gotowych rozgdan
aplikacyjnych z zastosowaniem aparatury, w ofera@ndlowej pojawity s systemy sterowania.
Pierwszym produktem wprowadzonym do tej oferty gstomatyka samoczynnego gdania rezerwy
dedykowana do aplikacji niskiego nagia. Produkt ten zadebiutowal na targach Energ2d8d
w Bielsku Biatej, gdzie otrzymat wyedienie. Latwéé obstugi ikonkurencyjna cena wzbudza
zainteresowanie wokot tego wyrobu.

Kolejng nowascia 2009 r. § przekaniki czasowe w obudowach modutowych oraz instalaeyj
przekaniki elektromagnetyczne.

W 2009 r. wdraono do produkcji now lini¢ Stacjonarnych Monitoréw Promieniowania SMP Green
Line. Pierwsze sztuki zainstalowano na kolejowymtniczym, morskim i drogowych przZejach
granicznych w Krécienku, Krakowie, Medyce, Terespolu i Gdau.

2.3 Produkcja

W 2009 r. rozpoc#o prace zwjzane z restrukturyzagcjprocesow zaegizania produkg, Zasadniczym
celem byto dostosowanie organizacji produkcji doiezmego popytu tak, aby na wdzeniach
wykorzystywanych do realizacji procesu produkcymegsagmaé zaplanowane poziomy produkcji
optymalnym naktadem zasobow.

- wprowadzono elastyczny system wykorzystania zasdbdzkich,
- ograniczano czas przestojow technologicznych maszyn
- ograniczano czas ,przezbrajania” maszyn nagdodzaje wyrobow,
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2.4

- zwickszano efektywnii pracy pracownikow bezgrednio produkcyjnych,

- redukowano dziatania bezwastiowe i eliminacje marnotrawstwa,

- doskonalono proces zaopatrzenia, optymakzaeykorzystania surowcéw i materiatow
pomocniczych wykorzystywanych w procesie progiuk@z ograniczenia zapasow,

- prowadzono strukturalne planowanie operacji progigech i pomocniczych,

- prowadzono racjonalizagj kosztéw zwizanych z zabezpieczeniem sprawnych ¢aazdo
realizacji zada produkcyjnych,

- realizowano zadania produkcyjne zgodnie z obmwjaca dokumentacja technologiczn
i obowigzujgcymi procedurami.

Realizacja powjszych zada poprawia konkurencyjré produktow spotki nie tylko w obszarze
cenowym, ale rowniew takich obszarach, jak jakbwyrobdéw, czas dostawy, depnas¢, wiarygodndg,
standardy obstugi klienta, wsparcie techniczne &oaapetencija ifynieryjna w procesie produkcyjnym.
Relpol zleca ustugi kooperacji dla 3 spotek zajeh. Prowadzona jest w tych spotkach,
pracochtonna produkcja przeniesiona z Relpolu, mazynach Relpolu i zgodnie z jego procedurami
jakosciowymi.

a ks

10.

Inne wazniejsze wydarzenia w 2009 r.

Zmiany w Zaradzie jednostki dominggej i w Radzie Nadzorczej, co opisano w punkcie 1
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2009 r

Podpisanie anekséw do uméw kredytowych zawarty@dRE Bankiem zmniejszagych stan
kredytéw, zmieniajcych termin sptaty kredytu i niektére zabezpiecaeni

Montaz pierwszych stacjonarnych monitorow promieniowar@ieenLine do wykrywania
materiatow radioaktywnych emitigych promieniowanie gamma i neutronowe oraz kontrol
poziomu skaen. System opracowany zostat przy wspotpracy z poiskiaukowcami z dziedziny
fizyki jadrowej, elektroniki i informatyki: Instytutem Rstemow Jddrowych w todzi i
Uniwersytetem Zielonog6rski. Rozstrzygtd zostaly ju przetargi, w wyniku ktérych w
listopadzie odbyt si monta bramki na drogowym prz&jiu granicznym w Medyce, a w grudniu
w porcie morskim w Gdasku. Réwni¢ w grudniu, w porcie lotniczym Krakéw Balice
zainstalowane zostato nowoczesne rgzamie bramki w wersji do wetrz budynkow.
Uruchomienie serii przedprodukcyjnej przékia do przemystu solarnego.

Rozpoczcie procesu likwidacji spétek nierentownych: Relgalnce, Relpol Holding, Relpol
Hungary i Relpol GmbH.

Otrzymanie godta Europejski Standard 2009 r. W @oie nagradzaney ge przedsibiorstwa,
ktére mocno inwestgjw jakas¢ i innowacyjndéé swoich wyrobéw i oferwj produkty i ustugi na
najwyzszym europejskim poziomie.

Otrzymanie statuetki Produkt Award przyznanej prZedustrial Engineering News dla
przekanika PIR 6WT, podczas targébw w Hannoverze.

Otrzymanie podczas targbw Enegretab 2009 w BielBlalej wyrdznienia przez moduty
automatyki samoczynnego zetania rezerwy. Jest to nowy produkt w ofercie ldpdhajacy
szerokie zastosowanie np. w windach, na stacjachzybewych, szpitalach, budynkach
uzyteczndci publicznej itp.

Uzyskanie przez przekaiki elektromagnetyczne R2, R3, R4 i R15 wraz z eakciami
certyfikatu do zastosouwiaw kolejnictwie. Badania przeprowadzono wg norm-EBNl 50155 i
PN-EN 61373 mafych zastosowanie do wypdssia elektrotechnicznego w instalacjach
pojazdoéw szynowych.

Wprowadzenie do sprzeda wielofunkcyjnych przekanikéw czasowych serii MT-TUB w
obudowie modutowe;.
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3. Wazniejsze osagniecia w dziedzinie bada i rozwoju

3.1. Naktady

Wydatki na prace badawczo-rozwojowe ponosi spétimidugca. W 2009 r. Relpol wydatkowat na ten
cel 1.670 tys. zt

Lp. Temat Naktady [tys. zi]
1 | Nowa rodzina przekaikow przemystowych 107
2 | Przekaniki czasowe w obudowie modutowej 113
3 | Przekanik programowany z wivietlaczem 438
4 | Stacjonarne monitory promieniowania 240
5 | Przekanik dla sektora energii odnawialnej 664
6 | Pozostate 108
7 |Razem: 1670

W obszarze przekaikow przemystowych naktady przeznaczone zostahppracowanie koncepcji
oraz technologii produkcji nowego przeékika przemystowego. Uruchomienie produkcji planogam
czwartym kwartale 2010 znago wzmocni ofe Relpol w tej grupie wyrobow i przyczyniesido
wzrostu sprzeda w catej grupie przekaikow przemystowych.

W grudniu 2009r. pominie zakdiczony zostat projekt rodziny przekakow interfejsowych
w uniwersalnej obudowie modutowej. Projekt obejmbpraekaniki czasowe, interfejsowe przetaki
elektromagnetyczne oraz przeéhkiki gwiazda-trojlat.

Zakaoaczone zostaty rownieprace zwizane z rozszerzeniem oferty przakidéw programowalnych
NEED o wersje z w§wietlaczem i klawiatuy.

Sukcesem zakwzyto st opracowanie nowej generacji detektoréw promienimaaPodstawowym
zalweniem projektu zmierzagego do opracowania nowej koncepcji bramek detaelcii byto
stworzenie nowoczesnej konstrukcji opartej na wjaebn rozwhzaniach (uniezalmienie s¢ od
dostawcéw strategicznych komponentéw) przy jednemog® osagnieciu  wzrostu funkcjonalnii
dajgcego znacgg przewag konkurencyjm oraz przy istotnej redukcji kosztu produkciji. Sl
rozpoczto we wrzéniu 2009r. Nowe rozwzanie pod wzgidem funkcjonalngci i atrakcyjndgci oferty
umazliwia sprzeda produktu nie tylko na rynku krajowym, ale réwiie catej Europie.

Rok 2009 byt okresem intensywnej pracy nad nowaierprojektem przekaika dedykowanego do
sektora wykorzystypego energi stoneczp. Sektor ten jako jeden z nielicznych rozwija siezalenie
od trwapcego nawiecie kryzysu.

W pierwszym pétroczu 2009 roku opracowano konagpmjojekt techniczny i wykonano przekaki
prototypowe do bada wewretrznych. W drugim po6troczu gtéwnie w oparciu o zagowlasne
przygotowane zostaty niegthne srodki produkcji. Obecnie trwa Keowa faza testéw funkcjonalnych.
Rozpoczcie produkcji seryjnej planowane jest w potovw2é10r.
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4. Ocena aktualnej i przewidywanej sytuacji Grupy kaptatowej Relpol

4.1 Wybrane wskaniki oceniajace aktualng sytuacje Grupy kapitatowej

Rentownasé
. . . Wielkosé¢
Wskaznik Sposob |
skazni posob liczenia 200 2008
ROE Zysk netto za 12 m-cyfi (\;\éartcsc kapitatu wiasnego, -16,6% 12.1%
ROA Zysk netto za 12 m-cyf. wartg¢ aktywow *100 -11,1% -6,9 %
Rentownd¢ netto sprzedey Zysk netto/ sprzeda100 -17,2% -9,9%

W zwigzku z dokonanymi odpisami i poniesiprstraty netto w ostatnich latach rentowédonetto
sprzeday jest uiemna. ROE i ROAséwniez ujemne.

Efektywnosé
L. o . Wielkogé
Wskaznik Sposéb liczenia 2009 2008
: . (St. nalendsci z tyt. dostaw na BO + stan natesci z
Rotacja namﬁgczhtyt. dostaw tyt. dostaw na BZ)/2)*360/ przychody netto ze 72,8 66,4
sprzeday
. . (St. zobowizan z tyt. dostaw na BO + stan zobawén
Rotacja Zow\éﬁ;ﬁ tyt. dostaw z tyt. dostaw na BZ)/2) *360/ przychody netto zd 43,8 33,7
sprzeday
Rotacja zapaséw w dniach (St. zapaséw na BO + stan zapas6w na BZ)/2) *3p0/ 1198 103.9
przychody netto ze sprzed.
o Przychody ze sprzedw/ (St. aktywédw na BO + stal
Obrotowdi¢ majtku aktywow na BZ)/2 'I' 0,64 0,76

*  Cykl obrotu gotéwk wyniost 149 dni i byt nieco wiszy niz w ubiegtym roku (137 dni).

» Termin sptywu nalenosci wydtuzyt si¢ 0 6,5 dnia, a regulowania zobgzén o 10 dni.

» Obrotowa¢ zapasoéw wzrosta o 16 dni, gtdbwnie za sprawzszej nz w ubiegtym roku sprzedst
oraz dosy wysokiego poziomu zapasow.

5. Opis podstawowych czynnikéw ryzyka i zagreen

5.1 Ryzyko stopy procentowej.

Ryzyko stopy procentowej wynika z finansowania atiingici spotki kapitatami obcymi
bazupcymi na zmiennych stopach procentowych.
Ze wzgkdu na to, 4 kapitat obcy odsetkowy na daiesporadzenia bilansu stanowi 10,9% pasywoéw, a
jednoczénie potencjalne wahania stép procentowych réewielkie, spdtka nie stosuje nadzi
zabezpieczarych w tym zakresie.
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5.2 Ryzyko kredytowe.

Grupa kapitalowa zidentyfikowata w tym zakresie dwadstawowe obszary zagsmia:
mozliwo$¢é niespetnienia warunkéw umowy oraz niewystargzaj wielkGé limitdbw kredytowych do
prowadzenia dziatalrai.

Spotki obgte konsolidacj nie posiadaj kredytow bankowych. Relpol starate srealizowa
wszystkie warunki umow kredytowych (warunki zabezge, warunki dodatkowe itp.), jednad kredyt
na dzié 31.12.2009 r., oraz kredyt zabezpiegzgjw BRE Banku nie zostaty sptacone w terminie. W
marcu 2010 r. podpisano z bankiem porozumieniezliozono sptag kredytow na raty w terminie do
30.09.2010 .

W ocenie emitenta istnieje ryzyko ograniczeniaziimmsci finansowania dziatalrigi kapitatem
obcym. W zwizku z pogorszeniem eiwynikdw finansowych wyspuja utrudnienia w dosgpie do
pozyskania kredytow. Banki nieginie nawgzuja wspoétprae z nowymi podmiotami i w obecnej sytuaciji
gospodarczej, nie gssktonne do finansowania dlugoterminowego podmiotbarykapcych sé w
problemami finansowymi. Aktualnie blisko 83% kredit udzielonych jest grupie przez BRE Bank.

5.3 Ryzyko kredytu kupieckiego.

Powysze ryzyko wynika z faktuzipraktycznie cata sprzedaealizowana jest z odroczonym
terminem platnéci. Powoduje toze udziat nalenosci handlowych w aktywach wynosi 13,4%
Jednostka domingga minimalizuje powsgsze ryzyko poprzez wspOtpracz wiarygodnymi
i dtugoletnimi partnerami handlowymi. Ponadto emiter szerokim zakresie wykorzystuje ubezpieczenie
naleenosci oraz informacje z wywiadowni gospodarczych. Wkie wgtpliwe nalenosci objete s
rezerwami tworzonymi w ekar pozostatych kosztéw operacyjnych.

5.4 Ryzyko wahan kurséw gietdowych.

W zwigzku z posiadanymi przez Relpol S.A. akcjami spé@iiowanej na GPW w Warszawie,
istnieje ryzyko waha kurséw akcji, ktére é&dzie miato wptyw na wyniki finansowe. Pozostate tkpa
Grupy Kapitatowej nie inwestgjw akcje spoétek publicznych.

Relpol S.A. posiada akcje Ponar S.A. notowane n&/®@PWarszawie, ktdoreasdostpne do sprzeds.
W 2009 spoétka sprzedata ¢z akcji Ponar S.A. dla pozostatej ¢Szi zostat utworzony odpis
aktualizupcy w wysokdci 1.030 tys. zt.

5.5 Ryzyko walutowe.

Grupa kapitatowa ponad 60% przychodéw uzyskuje wtaah obcych. Jednocaee wickszai¢
podstawowych materiatéw i ustug produkcyjnych kgpsg za granig, wykorzystujc przy ptatnéciach
walute pochodzcy z eksportu. Emitent szacuje przecitnie w skali roku powstaje nadwka wptywow
nad wydatkami walutowymi w wysokoi ok. 3 — 3,5 min EUR.

W takiej sytuacji jednostka domirygja wystawiona jest na istotne ryzyko waharrséw walutowych. W
przeszidci emitent zabezpieczalesprzed tym ryzykiem zawierg kontrakty forward i opcje. Aktualnie
ze wzgkdu na niestabilp sytuacg na rynku walutowym spoétka nie zawiera nowych temrych
transakcji walutowych. Relpol wyazat sé w roku 2009 ze wszystkich zobaa@an wobec bankéw
wynikajgcych z realizagj zawartych w 2008 roku opcji walutowych.

Transakcje walutowe miaty napujacy wptyw na wyniki grupy w 2009 r. (w tys. zf)

1. Wynik na ré@nicach kursowyc 51
2. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjecyeh czsci symetryczne -3 25:
3. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjgcyeh czsci niesymetryczni -687
4. Przychody ze sprzedaaktywow finansowych (premia opcyjna) 115
Ogdtem -3774

Spoiki zalene nie zawierajtransakcji typu forwrd i opcje.
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5.6 Ryzyko makroekonomiczne.

Dzialalnag¢ grupy kapitatowej jest natana na wahania koniunktury. Bei znaczenie majnp.
wskazniki inwestycji, poziom zamoéwie publicznych, poziom inflacji, stopy procentowe sip
do obcychurédet finansowania, kursy walut czy tempo wzrd3KB i to zarbwno w kraju jak i
zagranig. Spowolnienie gospodarcze przeklada sa zmniejszenie popytu, co negatywnie
wptywa na kondygaj grupy.

6. Informacja o podstawowych produktach, towarach lubustugach

Gtownym przedmiotem dziataldo Grupy Kapitatowej jest produkcja i dystrybucjez@kanikdw
elektromagnetycznych. Produkojvyrobow zajmuje si Relpol S.A. oraz spoiki, do ktérych Relpol
przeniést cz& produkcji, 9 to: Relpol Baltija, DP Relpol Altera i Relpol Ele@nik.

Relpol, jednostka domingga w grupie kapitatowej, jest napliszym polskim producentem
przekanikow elektromagnetycznych.

Przekaniki elektromagnetyczne as elementami paedniczcymi, wykonawczymi lub
sygnalizacyjnymi w sterowaniu elektrycznymi uktadam aparatach, maszynach i gazeniach,
srodkach transportu, spr@ie AGD oraz spreie elektronicznym.

Klienci obstugiwani g gtéwnie poprzez stehurtowni oraz dostawy bezfrednie, wynikajce z
zawartych uméw. Wyroby Relpolu trafjafo blisko 50 krajéwéwiat - eksport stanowi ok. 60%
sprzeday.

Dzialalna¢ produkcyjna opiera sina kilku podstawowych grupach asortymentowych:

« przekazniki przemystowe znajdujce zastosowanie w uktadach automatykiadez i linii
technologicznych oraz przemystowych uktadach bezgistwa i sygnalizaciji

« przekazniki miniaturowe stosowane w ukladach sterowadigiattami, uktadach sygnalizaciji
ostrzegawczej i zabezpiedze

« przekazniki samochodowestosowane w obwodach elektrycznych samochodéw (@mppach,
zamkach centralnych, uktadach ogrzewania, wycideaatz, kierunkowskazach, itp.)

« przekazniki elektroniczne i przelaczniki stosowane w rnych ukfadach elektronicznych i
telekomunikacyjnych, ugdzeniach pomiarowych, wdzeniach medycznych, transportowych itp.

« gniazda wtykowe do przekanikéw umazliwiajace wytkownikowi wybér sposobu patzenia
przekanikai moduty

« systemy cyfrowe zabezpiecxe automatyki, pomiaru, sterowania, rejestracji i kamunikaciji
wykorzystywane w rozdzielniacinedniego nagiia.

« projektowanie, wytwarzanie i instalowanie systemOw monitoringu promieniowania
radioaktywnego

10
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Struktura geograficzna sprzedaty:

WYSZCZEGOLNIENIE 2009 Udziat % 2008 Udziat %
Polska 23,26 35,65 28,53 34,48
Eksport, w tym: 41,98 64,35 54,22 65,52

Rynki wschodnie 12,99 19,91 23,18 28,01
Niemcy 9,66 14,80 8,88 10,73
Francja 3,58 5,49 4,00 4,83
Wielka Brytania 2,35 3,61 2,17 2,62
Wiochy 4,10 6,28 6,05 7,31
Pozostate kraje 9,30 14,26 9,94 12,02
Razem 65,24 100,00 82,75 100,00

Struktura produktowa sprzedazy
Odnotowano iléciowy spadek sprzedawyrobow i towardw,

Wartadsciowo sprzedaw 2009 r. zmniejszyta sio 21% w stosunku do 2008r.,
O 44% zmniejszyta sisprzeda na rynki wschodnie,
O 8,8% wzrosta sprzedao Niemiec.

w tys. zt
Lp. Tres¢ Rok Dynamika
2009 2008
1 [Wyroby 49 062 57528 -14,79
2 |Uslugi 1163 1556 -25,3%
3 |Towary i materiaty 14 979 23 665 -36,7%
Razem 65 204 82749 -21,2%

7. Informacje o zmianach rynkéw zbytu oraz odbiorcach,dostawcach osigajacych, co
najmniej 10% przychodéw ze sprzeday ogotem

Grupa Kapitalowa prowadzi dziatalitotak w kraju jak i zagranic Materiaty do produkciji
nabywane $sic przede wszystkim za gragics to styki, stal, druty, mied mosiadz, tworzywa itd.
Emitent nie jest uzaimiony odzadnego z dostawcow. Udzizdnego z nich nie jest gkiszy niz 10%
przychodéw ze sprzeda

Grupa Kapitatowa nie ma odbiorcy, ktérego udziatpweychodach ze sprzeda wynositby co
najmniej 10% obrotéw.

8. Informacje o umowach znacacych dla dziatalngci emitenta

1. Umowy kredytowe zawarte z Deutsche Bank i BRE BANK opisane w sprawozdaniu
finansowym.

2. Kontrakt z Carlo Gavazzi Feme z 19.12.2001 r.

il z maliwosciag automatycznego

przedhzenia) na produkeji dostave do CGF przekanikow miniaturowych. Umowa nie zostata
wypowiedziana, obowkzuje wicc do roku 2010.

11
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3. Umowy wieloletniej wspotpracy z klientami zagramgm na dostawy produktow, na podstawie
ktorych odbiorcy co roku sktadagamowienia.

4. Umowa kooperacji z Relpol Baltija, Relpol Alter®P Relpol Altera — umowy okéja warunki
wspOtpracy.

5. Umowy dystrybucyjne z firmami krajowymi - umowy ni® znacace biogc pod uwag
kryterium ich wartéci ( § 2.2 Rozporgdzenia rady Ministréw z dnia 19.02.2009 r. Dz. 3.\8
sprawie informacji bigacych i okresowych...) ale oldlajg warunki wspotpracy.

6. Umowa ubezpieczenia m#u firmy zawarta z Aviva Commercial Union.

7. Umowa sprzeds przez Relpol S.A. 5.995 udzialéw w spoice Reldolding po cenie 1.000 zt
za udzial.

8. Objecie przez Relpol S.A. 622 obligacji IDM S.A. na ke/®.220.000 zt.

9. Informacje o zmianach w powgzaniach organizacyjnych lub kapitatowych emitenta taz
okreslenie jego gtéwnych inwestycji

Struktura na dzien 31.12.2009:

Firma Warto §¢ bilansowa Udziat Sposo6b
w tys. zt (%) konsolidacji
31.12.2009 | 31.12.20
Relpol Hungary (Relset) w Budapeszcie 0 0 100,0| Wytaczon
Relpol M w Minsku 71 71 60,0 Wytaczon
Relpol Baltija w Wilnie 1469 1469 100,0] Met. pein
Relpol Eltim w Sankt Petersburgu 9 9 60,0| Met. pein
Relpol BG w Warnie 6 6 52,01 Wytaczon
Relpol Altera w Kijowie 306 306 51,0 Wyilgczon
Relpol Ltd w Luton k. Londynu 0 0| Met. pehn
Relpol France w Pagy 0 0 51,01 Wytaczon
DP Relpol Altera w Czerniachowie 0 0 51,0 Wylgczon
Relpol Holding Sp. z 0.0. Warach 5 6 073 51,0 Met. pein
Relpol Elektronik Sp. z 0.0. Mirostowice DIp. 0 0 100,01 Wyitaczon
Ponar Corporate Center w Wadowicach 0 0 25,5 Wylgczon
Relpol GmbH Niemcy @ 165 100,0| Wytaczon
\Wytaczenia konsolidacyjne -1483 -7550
Sumg 383 54

W 2009 podjto decyzje o likwidacji spétek nierentownych: Rdlgerance, Relpol Hungary,
Relpol Holding i Relpol GmbH. Relpol sprzedat 99%ziatéw w spotce Relpol Holding celem ich
umorzenia. Po obaéniu kapitatu zaktadowego tej spoétki, Relpol Sadal posiada 100% udziatow.

Relpol S.A. nie posiada akcji wkasnych. Spéiki pgraine nie posiadajakciji spotki matki.

Grupa kapitalowa nie prowadzita innych inwestycppkatowych, ktére nie zostatyby opisane w
sprawozdaniu finansowym. Nie prowadzita réwniewestycji w nieruchomii.

Poza wymienionymi powaej spoétkami zalenymi i stowarzyszosy Relpol S.A. nie posiada
zadnych oddziatéw (zaktadéw) posiagiajch osobow& prawry lub samodzielnie spardzapcych
sprawozdawczd.

Relpol posiada jedynie zlokalizowany w Zielonej @&rjeden wydziat produkcyjny, stanaey
czes¢ maptku spotki, zajmuicy s produkcp i serwisem bramek dozymetrycznych oraz cyfrowych
systeméw zabezpieazeautomatyki, pomiaréw, sterowania, rejestracpimunikacji CZIP.
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Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

10. Informacje o transakcjach zawartych z podmiotami pavigzanymi na innych warunkach ni
rynkowe.

W okresie od 1 stycznia 2009 roku do 31 grudnia92@elpol S.A. i jednostki zatae nie zawieraly

istotnych transakcji z podmiotami paaanymi, ktére miatyby charakter transakcji innydh typowe i
rutynowe zawierane na warunkach rynkowych.

11. Informacje o zaciagnietych kredytach i umowach payczek

Informacja o kredytach i pgczkach podana zostata w nocie 21 do sprawozde@iagowego.

12. Informacje o udzielonych payczkach, gwarancjach i pogczeniach
Informacja o udzielonych kredytach, zyozkach i gwarancjach opisana zostata w punkcie 13
sprawozdania finansowego.

13. Emisja papieréw wartosciowych
W 2009 r. spétka nie przeprowadzata emisji akdjimisja akcji przeprowadzona zostata na przetomie

roku 2007/2008 a opis wykorzystanieodkéw z emisji emitent zaprezentowat w Sprawozdatarzdu
Z dziatalngci Relpol S.A. za rok 2009.

14. Réznice pomiedzy wynikami finansowym wykazanymi w raporcie a wcesniej
publikowanymi prognozami

Emitent nie publikowat prognoz dla Grupy Kapitatgwe

15. Zarzgdzanie zasobami finansowymi

L Tresé Sposob liczenia Rok
P 2009 2008
Aktywa biezace / zobowdzanig
1 Plynnd¢ biezaca krétkoterminowe 2,1¢ 2,3t
Aktywa biezace - zapasy /
2 Plynnd¢ szybka zobowhgzania krotkoterminowpg 1,25 1,51

» Wskaniki ptynnoéci ulegly niewielkiemu obreniu w stosunku do roku ubiegltegbla
przetomie 2009 i 2010 r. wyglity przegciowe zatory ptatnicze, co spowodowane byto
konieczndcia sptaty kredytow i nieterminowym wptywegnodkow od dhanikow.
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Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

> Finansowanie

x o Rok

Lp. Tresé Definicja 2009 2008
Wsk. udzialu kapitatu wtasnego w .

1 finansowaniu majku kapitat wtasny / pasywa 68% 65%

2 |Wsk. finansowania dtugoterminowego kapitat w+asn.y + zobowrania 69% 69%

dlugoterminowe/ pasyv

3 Wsk. pOkI“yCIa majtku trwatego kapitatem kapitat wtasny + zobowkania 146% 159%

dlugoterminowyn dlugoterm. / aktywa trwa

» Struktura finansowania nie ulegtagkszym zmianom.

Udziat kapitatu wtasnego i diugoterminowego w fisawaniu majtku, znajduje s na wysokim
poziomie.

» Kapitat dtugoterminowy w ok. 150% pokrywa mtgk trwaty.

> Gotéwka

Stan gotowki na koniec 2009 r. wyniést 6,9 mini gyt 0 9 min zt nkszy niz na 31.12.2008 r.

Struktura $rodkow pieni¢znych 31.12_.2009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) (rok ubiegty)
Srodki pierigzne w kasie 35 43
Srodki pienkzne na rachunkach bigcych 5520 9 856
Lokaty 1370 6 217
Srodki pienkzne w drodze 0 0
Razemsrodki pieniezne w r-ku przepltywdw pienieznych 6 924 16 116

W IV kw. 2009 r. w grupie kapitatowej wyglity przegciowe zatory pfatnicze, co zydane bylo
z op&nieniem sptywusrodkéw od dtanikéw oraz koniecznizia sptaty kredytow bankowych.

Zarzd jednostki dominujcej nie przewiduje w przyszioi zagraen w zakresie zdolnmi do
wywigzywania s¢ grupy kapitatlowej z zagfjnictych zobowizan. Wszystkie ewentualne ryzyka dla

dziatalndgci grupy, ktére zarg zidentyfikowat opisane zostaty w punkcie 5 Spraslania zaradu.

Struktura rachunku przeptywdw pieni ¢znych 31.12_.2.009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) ( rok ubiegtly)
A. Przeptywy srodkéw pienéznych z dziatalnéci operacyjne 5 15¢ 9 957
B. Przeptywysrodkéw piengznych z dziatalnéci inwestycyjnej -8 103 -17 638
C. Przeptywysrodkow piengznych z dziatalnéci finansowej -6 245 17 433
D. Przeplywy pieniezne netto razem A+B+C -9 192 9 75

16. Ocena mdliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych, w

poréwnaniu do wielkosci posiadanychsrodkow

Inwestycje prowadzonegsw ramach posiadanycirodkéw. Z powodu dekoniunktury w ostatnich 2
latach, spétka z realizacji niektorych projektévezrgnowata, a niektére zostaly wstrzymane na takim

etapie, tak aby w kaej chwili mazna je bytlo wznowd.
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17. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzé majacych wptyw na wynik z dziatalndci za rok

obrotowy

Wszystkie inne istotne zdarzenia zostaty opisasprawozdaniu zagelu lub w informacji dodatkowe;.

18. Charakterystyka zewretrznych i wewnetrznych czynnikéw, istotnych dla rozwoju Grupy

Kapitatlowej oraz opis perspektyw rozwoju dziatalndci, co najmniej do kaica 2010 r.

Najwickszy wptyw na osigane przez spé&dkwyniki finansowe, co najmniej w perspektywie daoka
roku kedg miaty czynniki makroekonomiczne, niezale od spéitki oraz czynniki wewtizne.

Wsrdd czynnikéw zewetrznych maemy wyr&nic:

Wsr

wysokas¢ | wahania kursu EUR/PLN.

ceny na rynku surowcow (miedz, srebro, ropa),

rozwoj gospodarczy w Europie, a przede wszystkinta$énakladéw na inwestycje,
skutki spowolnienia gospodarki w strefie Euro,

skutki kryzysu finansowego,

koniunktura na GPW S.A. w Warszawie,

0d czynnikéw wewetrznych zalenych od spotki podstawowe znaczenie ma:
realizacja zaplanowanego przez spoétki poziomu slaeze
realizacja podpisanych kontraktéw handlowych,
zwiekszenie sprzeda produktéw nowo wprowadzonych na rynek,
aktywizacja dziatalngci handlowej i doskonalenie zespotu handlowcéw edpdzialnych za
budowanie relacji z klientami,
pozyskanie nowych rynkéw zbytu,
reorganizacja i oszednas¢ kosztOw poprzez integracprac i uproszczenie przebiegu procesow,
skuteczné¢ prowadzonych prac nad realizaprowadzonych inwestycji,
efektywna¢ przeniesienia gZci produkcji z Relpol S.A. i z Relpol Baltija naktaire,
zmiany w strukturze grupy kapitatowej, rozwaast likwidacje Relpol Ltd i kontynuowanie na
tym rynku sprzeday poprzez zawarcie umowy dystrybucyjnej z firangielsk.
renegocjacje cen z dostawcami materiatow i ustug,
standaryzacja materiatéw,
opracowania konstrukcji wyrobéw niszowych.

19. Zmiana podstawowych zasad zargdzania przedsgbiorstwem emitenta i grupa kapitatowa
W 2009 roku nie wyapity zadne inne, nie opisane w sprawozdaniu zmiany detgczasad

zarzdzania Spotki Grupm Kapitatows.

20.Umowy zawarte pomedzy emitentem a osobami zarpdzajacymi, przewidujace
rekompensat w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmoveanego stanowiska bez
waznej przyczyny

Relpol ma zawast umowe o prag z aktualnym Prezesem Zadu, ktéra przewiduje 3-miegizny

okres wypowiedzenia, niezalde od podstawy wypowiedzenia umowy.
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Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

Ponadto w umowie o praawidnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialaldoi konkurencyjnej wobec Spétki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, na zasadach olmnych w odebnej umowie". Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostala
sporzdzona.

Relpol ma zawagt umowe o prag z Wiceprezesem Zagdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia w pierwszych trzech latach pracy, @ yptywie trzech lat 6-miesizny okres
wypowiedzenia niezalmie od podstawy wypowiedzenia umowy.

Ponadto w umowie o praz Wiceprezesem widnieje zapis:

"par.5

1. W przypadku rozwizania umowy o prag bez wzgédu na przyczya z zastrzéeniem oraz bez
wzgledu na tryb i sposob rozgdania umowy o prag a take to, ktéra ze stron zigta cswiadczenie w
sprawie rozwjzania umowy o prac Pracodawca wyptaci Pracownikowi wynagrodzenie za
powstrzymywanie si przez okres 12 miegly od wyganiecia lub rozwjzania umowy o prac od
dziatalndgci konkurencyjnej w stosunku do Spotki, a jego wg@é zalezy od czasu przepracowanego w
Spobice.

1.1/ Do czasu przepracowania przez Pracownika wc8pf8 miesicy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie et dziatalnéci konkurencyjnej liczone wedtug wzoru:

ilos¢ przepracowanych miegly podzielone przez 48 i pomimme przez 250.000 zi.

1.2/ Po przepracowaniu przez Pracownika w spoétce mi8secy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie sid dziatalnéci konkurencyjnej w wysok@i 12 miesgcznych
wynagrodzé brutto okrélonych w umowie o prag jednak nie mniej @i 250.000 zi, przy czym
mieskczne wynagrodzenie oznacza w tym przypadku pgheei miesiczne wynagrodzenie brutto
otrzymywane przez Pracownika w okresie 12 mmsibezpérednio poprzedzagych rozwizanie lub
wygasniecie umowy o prag"

Relpol ma zawast umowe o0 prae z Czionkiem Zarzdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia, niezalaie od podstawy wypowiedzenia umowy.
Ponadto w umowie o pradstnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialalioi konkurencyjnej wobec Spéiki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, zasady okilene zostagm w odrbnej umowie." Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostata
sporzdzona.

21. Warto§¢ wynagrodzei, nagréd i korzysci, w tym wynikajacych z programéw
motywacyjnych lub premiowych, wyptaconych, nalenych lub potencjalnie nalenych
witadzom podmiotu dominujacego

Dane o wynagrodzeniach podano w Sprawozdaniu foveyrea za 2009 r. w pkt. 29.

22. Okreslenie liczby i wartosci nominalnej akcji emitenta oraz akcji i udziatdww jednostkach
powigzanych, kedacych w posiadaniu os6b zargdzajacych i nadzorujacych

Stan posiadanych akcji przez Zsatz Rad: Nadzorcz na dzié publikaciji sprawozdania.

llos¢ w sztukach wartg nominalna w zi
Zarzd Relpol S.A.: 0 akcji 0z
Rada Nadzorcza Relpol S.A. 0 akcji 0z

Osoby zargdzapce i nadzorujce nie posiadajakcji ani udziatdéw w jednostkach paaanych.
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23. Akcjonariusze posiadapcy bezpdrednio i posrednio przez podmioty zalgne co najmniej
5% w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniakcjonariuszy

Relpol S.A. wyemitowat 9.609.193 akcje i wszystkiestaly dopuszczone do obrotu gietldowego
i s3 notowane na Warszawskiej Gietdzie Papieréw \Waitovych.

Akcjonariusz Liczba Liczba gtoséw|Udziat w ogélnej Warto§¢ Udziat w Zmianaw
posiadanych| na Walnym |liczbie gloséw ng nominalna kapitale | stosunku do
akcji (w szt.)| Zgromadzeniu Walnym posiadanych| zakladowym |sprawozdania

Akcjonariuszy | Zgromadzeniu akcji za. IV kw.
Akcjonariuszy | (w tys. zf) 2009
(01.03.2010)

Skarbiec TFI (bez 497 123 497 123 5,179 2 486 5,179 0

Fortis)*

Ponar Wadowice 2974795 2974795 30,96 % 14 874 30,96 % 0

podm. zalenym

Ambroziak Adam 1741 056 1741 056 18,12 % 8 704 18,12 % 0

* Akcjonariusz nie informowat 0 zmianie stanu pdsiaia udziatu w gtosach, wd przypto zatgenie,ze
akcjonariusz nabyt przystugige mu prawa do akcji i po rejestracji kapitatu nagasiada powsej 5% gtoséw.

24. Informacje o znanych emitentowi umowach, w wyniku kdrych moga w przysztaci nastpi¢é
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychzasowych akcjonariuszy

Emitentowi nie § znane takie umowy.

25. Informacje o podmiocie uprawnionym do badaniasprawozdania finansowego

Rada Nadzorcza spétki w dniu 22 maja 2009 r. gadiichwa¢ o wyborze audytora do przedu
potrocznego i badania rocznego jednostkowego i si@mowanego sprawozdania finansowego spétki za
rok 2009. Rada Nadzorcza wybrata spolLB M2 Audyt Sp. z 0.0. z siedziba w Bydgoszczy,
ul. Leszczyna 12A, wpisanna list podmiotdw posiadagych uprawnienia do badania sprawazda
finansowych pod nr 3149.

Wybor podmiotu do badania sprawozdania finansowdgkonany zostat zgodnie zobaaujacymi
przepisami i normami zawodowymi.

W dniu 22.06.2009 r. podpisana zostata umowa pegpowadzenie przeglu pétrocznego sprawozdania
jednostkowego i skonsolidowanego oraz na przepreersid badania sprawozdania jednostkowego
i skonsolidowanego za 2009 r. Wynagrodzenie zagashstalono w wysokii 56.000 zt netto oraz
zwrot kosztoéw przejazdéw, przesytek, noclegow t,dietym:

- badanie sprawozdaocznych 34.000 zi netto (41.480 zt brutto).

- przeghd sprawozda p6trocznych 22.000 zt netto (26.840 zt brutto).

W styczniu 2009 r. podpisano umewa przegjd sprawozda za 2008 rok spotek Relpol Holding
i Relpol Elektronik. Wynagrodzenie za przgjlustalono w wysokai 9.000 zt netto (10.980 z} brutto)
plus zwrot kosztéw przejazddw, przesytek, noclegdiet.

W 2009 r. wysoké& wyptaconych wynagrodAaewyniosta 72.101,90 2zt netto (87.964,23 zt brutto)
i dotyczyta przegjdu i badania sprawozflaraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Z ustug HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. spoétka korzystala yv 2008 r.

W 2008 r. wysok&: wyptaconych wynagrodzewyniosta 34.843,79 zt netto (42.509,38 zi brutto)
i dotyczyta badania sprawozilaa 2007 r. oraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Nie wyptacono wynagrodzeza ustugi doradztwa i pozostate.
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26. Wazne informacje po dniu bilansowym.

W zwigzku z nie sptaceniem w terminie kredytu odnawiatnédredytu w rachunku bigcym, BRE
Bank S.A. w Warszawie, w dniu 5 stycznia 2010 uctwomit dla spétki kredyt zabezpieczey, ktérego
termin sptaty przypadat na 4 lutego 2010 r. Spé¥atapita do banku o rozienie ptatnéci na raty i w
efekcie tych staraw marcu 2010 r. podpisane zostatlo porozumieniezéoxeniu sptaty zalegkei na
raty w terminie do 30 wrZaia 2010 r. Ustalone zostaly dodatkowe zabezpieaZemdytu w postaci
hipoteki na nieruchongai i cesji naleénosci z porozumienia dotygzego zaptaty za obligacje serii ABM
Domu Maklerskiego IDM S.A.

W lutym 2010 r. Relpol sprzedat posiadane obligafM S.A. do Jupiter NFI S.A. za kwet
6.534.918,60 zt. Platdé roztazona zostata na 6 nieréwnych rat w terminie do 3@@EO r.

Podpisy cztonkéw Zagru:
Ryszard Gitis Waldemar toboda Wojciech Sweski
Prezes Zamdu Wiceprezes Zagdu Czlonek Zardu
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Nazwa spotki:
Adres:

Telefon
Faks

NIP:
Regon:
Data rejestraciji:

Audytor:
Nr i klasa EKD:

Strona Internetowa
Adres e-mail:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestraciji:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres siedziby:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Adres prowadzenia dziatalndci:

Telefon

Informacje podstawowe o spétkach ohjtych konsolidacja

Relpol S.A. — jednostka dominugca
ul. 11 Listopada 37

68-200Zary

(0-68) 47-90-800

(0-68) 374-38-66

928-000-70-76

970010355

29.03.1991 &l Rejonowy w Zielonej Gorze,

KRS nr 0000088688

HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. w Bydgoszczy

33.30 (produkcja spetu do sterowania procesami
produkcyjnymi)

WWW.relpol.com.pl,

relpol@relpol.com.pl

Relpol Baltija UAB
ul. Krokuvos 5-1
Wilno

(00 370 5) 275 64 57
(00 3705) 275 2301
baltija@relpol.It
110556726
18.11.1993 r
Auditoriu biuras UAB

Relpol Eltim ZAO

ul. Szpalernaja 42
Sankt Petersburg
(00 7 812) 327 3599
(00 7 812) 327 3599
relpol@mail.ru
110556726
10.07.1998r

nie byta badana

Relpol LTD
Unit 2 Hockliffe Business Park
Walting Street; Hockliffe
5413300
21.04.2005
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2.  Oméwienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych i istotnych zdaraemajacych
wplyw na dzialalnasé grupy kapitatowej

Podstawowe zdarzenia wplyweg na dzialalni® Grupy Kapitatowej w 2009 r. wynikaj
zarbwno z dziaka podejmowanych przez spotki w celu realizacji diiadpwve] strategii, jak
i ksztattowania si niezalenego od spoétek otoczenia gospodarczego.

2.1 Wplyw czynnikdw makroekonomicznych

Otoczenie makroekonomiczne ma istotny wplyw na iiyosiggane przez grupkapitatovs.
Niektére elementy otoczenia, np. stopa wzrostu FKj@go struktura, cena surowcéw na gietdach
swiatowych wplywaj na dziatalné¢ operacyja. Inne np. koszt piesilza na rynku bankowym wplywagj
na dziatalné¢ finansowy. Poziom i wahania kurséw walut wphywanpatomiast na wszystkie elementy
sktadowe wyniku netto.

Dla spétek szczegolnie istotny jest poziom nakéadta inwestycje rzeczowe. Od 2008 r. wraz ze
spadkiem koniunktury ograniczone zostaty nakladyeistycyjne. Wyranie spadta il& ogtaszanych
przetargow.

Na gtéwnych rynkach eksportowych ngsto spowolnienie rozwoju gospodarczego, co
zdecydowanie utrudnito realizacgelow sprzedey. Najwickszy spadek eksportu zanotowano na rynkach
wschodnich i na rynek wioski.

Bioragc pod uwag fakt, iz ok. 60% sprzeds realizowane] jest poprzez eksport — jednym z
najwaniejszych elementéw makro-otoczenia jest kurs EWR/P W 2009 r. jegasrednia warté¢ byta
wyzsza 0 okoto 23% od ubiegtorocznego poziomu. Jednakyzszy kurs EUR w 2009 r. nie
zrekompensowat strat jakie spowodowane zostaly vigkaznym spowolnieniem gospodarczym na
Swiecie i spadkiem poziomu zamowie

Emitent, podobnie jak wielu innych producentéw adea skutki zmian cen surowcéw. Dotyczy
to zwlaszcza cen miedzi, srebra i ropy naftowep(aywa).

Kolejnym czynnikiem wplywajcym na wyniki spotki jest systematyczny wzrost kosz
pozyskania piendza na rynku. Bigic po uwag, ze istotna cgs¢ majtku grupy kapitatowej finansowana
byta kapitatem odsetkowym, ragre stawki WIBOR zwikszap koszty finansowe.

Istotne zmiany nagpity réwniez na rynku pracy. Rosty koszty pracy w miejscachdpkaii
spotki: na Litwie i w Polsce. Korzystniej wygla sytuacja na Ukrainie i tam przenoszona jestykgd
z Litwy oraz pracochtonna i mato skomplikowana priegja z Polski.
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2.2 Dziatalng¢ handlowa i marketingowa

Ekspansja rynkowa

Rok 2009 byt bardzo trudnym rokiem w zakresie prdeemia ekspansji rynkowych
w szczegolngéci w regionach dotketych kryzysem gospodarczym. Rynek kurczghsizakresie nowych
inwestycji, czynione byty réwnie oszcezdndsci w zakresie prowadzonych remontéw maszyn. W tej
trudnej sytuacji rynkowej rownie dystrybucja dokonywata reorganizacji swojej d4radéci poprzez
redukcg zapaséw magazynowych. Wszystkie wymienione eleynmardty wptyw na poziomy sprzeda

Na tle globalnego spowolnienia pojawitg $¢dnak maliwosci zwigzane z rozwojem sprzetda
w réznych regionackwiata, w ktérych rynek funkcjonowat na stabilnynzgmmie, lub odbudowywat si
szyhciej. W IV kwartale 2009 roku petlp rozmowy z partnerami w Kanadzie, ktorych gtdbwnym
przedmiotem dziatalriai jest dystrybucja asortymentu elektrotechnicznegpoto trzy due korporacje
posiadajce swoje oddzialy na terytorium Kanady i pétnodnyStandéw Zjednoczonych. Efekty
prowadzonych rozmowebla miaty wptyw na poziom sprzedaw roku 2010.

W 2009 r. nawizano teé wspOiprae z dug siech dystrybucjiw Turcji, ktéra bardzo
aktywnie rozpocga promocg asortymentu Relpol S.A. Ponadto wpHo do spéiki duo zapyta
ofertowych z takich krajow jak Jordania, Libanarir
Podpisano umow z firma niemieck, jednym 2z Europejskich lideréw w zakresie dystgjbu
komponentow elektronicznych. Rozpetz szereg projektow sprzedavych dla klientow kacowych.
Najwiecej ich jest w Niemczech, ale podobne realizowartezsw Szwecji, Finlandii i Danii

Nowe produkty

W konsekwencji podfej decyzji o rozwijaniu sprzedw i oferowaniu klientom gotowych rozgdan
aplikacyjnych z zastosowaniem aparatury, w ofera@ndlowej pojawity s systemy sterowania.
Pierwszym produktem wprowadzonym do tej oferty gstomatyka samoczynnego gdania rezerwy
dedykowana do aplikacji niskiego nagia. Produkt ten zadebiutowal na targach Energ2d8d
w Bielsku Biatej, gdzie otrzymat wyedienie. Latwéé obstugi ikonkurencyjna cena wzbudza
zainteresowanie wokot tego wyrobu.

Kolejng nowascia 2009 r. § przekaniki czasowe w obudowach modutowych oraz instalaeyj
przekaniki elektromagnetyczne.

W 2009 r. wdraono do produkcji now lini¢ Stacjonarnych Monitoréw Promieniowania SMP Green
Line. Pierwsze sztuki zainstalowano na kolejowymtniczym, morskim i drogowych przZejach
granicznych w Krécienku, Krakowie, Medyce, Terespolu i Gdau.

2.3 Produkcja

W 2009 r. rozpoc#o prace zwjzane z restrukturyzagcjprocesow zaegizania produkg, Zasadniczym
celem byto dostosowanie organizacji produkcji doiezmego popytu tak, aby na wdzeniach
wykorzystywanych do realizacji procesu produkcymegsagmaé zaplanowane poziomy produkcji
optymalnym naktadem zasobow.

- wprowadzono elastyczny system wykorzystania zasdbdzkich,
- ograniczano czas przestojow technologicznych maszyn
- ograniczano czas ,przezbrajania” maszyn nagdodzaje wyrobow,
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2.4

- zwickszano efektywnii pracy pracownikow bezgrednio produkcyjnych,

- redukowano dziatania bezwastiowe i eliminacje marnotrawstwa,

- doskonalono proces zaopatrzenia, optymakzaeykorzystania surowcéw i materiatow
pomocniczych wykorzystywanych w procesie progiuk@z ograniczenia zapasow,

- prowadzono strukturalne planowanie operacji progigech i pomocniczych,

- prowadzono racjonalizagj kosztéw zwizanych z zabezpieczeniem sprawnych ¢aazdo
realizacji zada produkcyjnych,

- realizowano zadania produkcyjne zgodnie z obmwjaca dokumentacja technologiczn
i obowigzujgcymi procedurami.

Realizacja powjszych zada poprawia konkurencyjré produktow spotki nie tylko w obszarze
cenowym, ale rowniew takich obszarach, jak jakbwyrobdéw, czas dostawy, depnas¢, wiarygodndg,
standardy obstugi klienta, wsparcie techniczne &oaapetencija ifynieryjna w procesie produkcyjnym.
Relpol zleca ustugi kooperacji dla 3 spotek zajeh. Prowadzona jest w tych spotkach,
pracochtonna produkcja przeniesiona z Relpolu, mazynach Relpolu i zgodnie z jego procedurami
jakosciowymi.

a ks

10.

Inne wazniejsze wydarzenia w 2009 r.

Zmiany w Zaradzie jednostki dominggej i w Radzie Nadzorczej, co opisano w punkcie 1
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2009 r

Podpisanie anekséw do uméw kredytowych zawarty@dRE Bankiem zmniejszagych stan
kredytéw, zmieniajcych termin sptaty kredytu i niektére zabezpiecaeni

Montaz pierwszych stacjonarnych monitorow promieniowar@ieenLine do wykrywania
materiatow radioaktywnych emitigych promieniowanie gamma i neutronowe oraz kontrol
poziomu skaen. System opracowany zostat przy wspotpracy z poiskiaukowcami z dziedziny
fizyki jadrowej, elektroniki i informatyki: Instytutem Rstemow Jddrowych w todzi i
Uniwersytetem Zielonog6rski. Rozstrzygtd zostaly ju przetargi, w wyniku ktérych w
listopadzie odbyt si monta bramki na drogowym prz&jiu granicznym w Medyce, a w grudniu
w porcie morskim w Gdasku. Réwni¢ w grudniu, w porcie lotniczym Krakéw Balice
zainstalowane zostato nowoczesne rgzamie bramki w wersji do wetrz budynkow.
Uruchomienie serii przedprodukcyjnej przékia do przemystu solarnego.

Rozpoczcie procesu likwidacji spétek nierentownych: Relgalnce, Relpol Holding, Relpol
Hungary i Relpol GmbH.

Otrzymanie godta Europejski Standard 2009 r. W @oie nagradzaney ge przedsibiorstwa,
ktére mocno inwestgjw jakas¢ i innowacyjndéé swoich wyrobéw i oferwj produkty i ustugi na
najwyzszym europejskim poziomie.

Otrzymanie statuetki Produkt Award przyznanej prZedustrial Engineering News dla
przekanika PIR 6WT, podczas targébw w Hannoverze.

Otrzymanie podczas targbw Enegretab 2009 w BielBlalej wyrdznienia przez moduty
automatyki samoczynnego zetania rezerwy. Jest to nowy produkt w ofercie ldpdhajacy
szerokie zastosowanie np. w windach, na stacjachzybewych, szpitalach, budynkach
uzyteczndci publicznej itp.

Uzyskanie przez przekaiki elektromagnetyczne R2, R3, R4 i R15 wraz z eakciami
certyfikatu do zastosouwiaw kolejnictwie. Badania przeprowadzono wg norm-EBNl 50155 i
PN-EN 61373 mafych zastosowanie do wypdssia elektrotechnicznego w instalacjach
pojazdoéw szynowych.

Wprowadzenie do sprzeda wielofunkcyjnych przekanikéw czasowych serii MT-TUB w
obudowie modutowe;.
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3. Wazniejsze osagniecia w dziedzinie bada i rozwoju

3.1. Naktady

Wydatki na prace badawczo-rozwojowe ponosi spétimidugca. W 2009 r. Relpol wydatkowat na ten
cel 1.670 tys. zt

Lp. Temat Naktady [tys. zi]
1 | Nowa rodzina przekaikow przemystowych 107
2 | Przekaniki czasowe w obudowie modutowej 113
3 | Przekanik programowany z wivietlaczem 438
4 | Stacjonarne monitory promieniowania 240
5 | Przekanik dla sektora energii odnawialnej 664
6 | Pozostate 108
7 |Razem: 1670

W obszarze przekaikow przemystowych naktady przeznaczone zostahppracowanie koncepcji
oraz technologii produkcji nowego przeékika przemystowego. Uruchomienie produkcji planogam
czwartym kwartale 2010 znago wzmocni ofe Relpol w tej grupie wyrobow i przyczyniesido
wzrostu sprzeda w catej grupie przekaikow przemystowych.

W grudniu 2009r. pominie zakdiczony zostat projekt rodziny przekakow interfejsowych
w uniwersalnej obudowie modutowej. Projekt obejmbpraekaniki czasowe, interfejsowe przetaki
elektromagnetyczne oraz przeéhkiki gwiazda-trojlat.

Zakaoaczone zostaty rownieprace zwizane z rozszerzeniem oferty przakidéw programowalnych
NEED o wersje z w§wietlaczem i klawiatuy.

Sukcesem zakwzyto st opracowanie nowej generacji detektoréw promienimaaPodstawowym
zalweniem projektu zmierzagego do opracowania nowej koncepcji bramek detaelcii byto
stworzenie nowoczesnej konstrukcji opartej na wjaebn rozwhzaniach (uniezalmienie s¢ od
dostawcéw strategicznych komponentéw) przy jednemog® osagnieciu  wzrostu funkcjonalnii
dajgcego znacgg przewag konkurencyjm oraz przy istotnej redukcji kosztu produkciji. Sl
rozpoczto we wrzéniu 2009r. Nowe rozwzanie pod wzgidem funkcjonalngci i atrakcyjndgci oferty
umazliwia sprzeda produktu nie tylko na rynku krajowym, ale réwiie catej Europie.

Rok 2009 byt okresem intensywnej pracy nad nowaierprojektem przekaika dedykowanego do
sektora wykorzystypego energi stoneczp. Sektor ten jako jeden z nielicznych rozwija siezalenie
od trwapcego nawiecie kryzysu.

W pierwszym pétroczu 2009 roku opracowano konagpmjojekt techniczny i wykonano przekaki
prototypowe do bada wewretrznych. W drugim po6troczu gtéwnie w oparciu o zagowlasne
przygotowane zostaty niegthne srodki produkcji. Obecnie trwa Keowa faza testéw funkcjonalnych.
Rozpoczcie produkcji seryjnej planowane jest w potovw2é10r.
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4. Ocena aktualnej i przewidywanej sytuacji Grupy kaptatowej Relpol

4.1 Wybrane wskaniki oceniajace aktualng sytuacje Grupy kapitatowej

Rentownasé
. . . Wielkosé¢
Wskaznik Sposob |
skazni posob liczenia 200 2008
ROE Zysk netto za 12 m-cyfi (\;\éartcsc kapitatu wiasnego, -16,6% 12.1%
ROA Zysk netto za 12 m-cyf. wartg¢ aktywow *100 -11,1% -6,9 %
Rentownd¢ netto sprzedey Zysk netto/ sprzeda100 -17,2% -9,9%

W zwigzku z dokonanymi odpisami i poniesiprstraty netto w ostatnich latach rentowédonetto
sprzeday jest uiemna. ROE i ROAséwniez ujemne.

Efektywnosé
L. o . Wielkogé
Wskaznik Sposéb liczenia 2009 2008
: . (St. nalendsci z tyt. dostaw na BO + stan natesci z
Rotacja namﬁgczhtyt. dostaw tyt. dostaw na BZ)/2)*360/ przychody netto ze 72,8 66,4
sprzeday
. . (St. zobowizan z tyt. dostaw na BO + stan zobawén
Rotacja Zow\éﬁ;ﬁ tyt. dostaw z tyt. dostaw na BZ)/2) *360/ przychody netto zd 43,8 33,7
sprzeday
Rotacja zapaséw w dniach (St. zapaséw na BO + stan zapas6w na BZ)/2) *3p0/ 1198 103.9
przychody netto ze sprzed.
o Przychody ze sprzedw/ (St. aktywédw na BO + stal
Obrotowdi¢ majtku aktywow na BZ)/2 'I' 0,64 0,76

*  Cykl obrotu gotéwk wyniost 149 dni i byt nieco wiszy niz w ubiegtym roku (137 dni).

» Termin sptywu nalenosci wydtuzyt si¢ 0 6,5 dnia, a regulowania zobgzén o 10 dni.

» Obrotowa¢ zapasoéw wzrosta o 16 dni, gtdbwnie za sprawzszej nz w ubiegtym roku sprzedst
oraz dosy wysokiego poziomu zapasow.

5. Opis podstawowych czynnikéw ryzyka i zagreen

5.1 Ryzyko stopy procentowej.

Ryzyko stopy procentowej wynika z finansowania atiingici spotki kapitatami obcymi
bazupcymi na zmiennych stopach procentowych.
Ze wzgkdu na to, 4 kapitat obcy odsetkowy na daiesporadzenia bilansu stanowi 10,9% pasywoéw, a
jednoczénie potencjalne wahania stép procentowych réewielkie, spdtka nie stosuje nadzi
zabezpieczarych w tym zakresie.
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5.2 Ryzyko kredytowe.

Grupa kapitalowa zidentyfikowata w tym zakresie dwadstawowe obszary zagsmia:
mozliwo$¢é niespetnienia warunkéw umowy oraz niewystargzaj wielkGé limitdbw kredytowych do
prowadzenia dziatalrai.

Spotki obgte konsolidacj nie posiadaj kredytow bankowych. Relpol starate srealizowa
wszystkie warunki umow kredytowych (warunki zabezge, warunki dodatkowe itp.), jednad kredyt
na dzié 31.12.2009 r., oraz kredyt zabezpiegzgjw BRE Banku nie zostaty sptacone w terminie. W
marcu 2010 r. podpisano z bankiem porozumieniezliozono sptag kredytow na raty w terminie do
30.09.2010 .

W ocenie emitenta istnieje ryzyko ograniczeniaziimmsci finansowania dziatalrigi kapitatem
obcym. W zwizku z pogorszeniem eiwynikdw finansowych wyspuja utrudnienia w dosgpie do
pozyskania kredytow. Banki nieginie nawgzuja wspoétprae z nowymi podmiotami i w obecnej sytuaciji
gospodarczej, nie gssktonne do finansowania dlugoterminowego podmiotbarykapcych sé w
problemami finansowymi. Aktualnie blisko 83% kredit udzielonych jest grupie przez BRE Bank.

5.3 Ryzyko kredytu kupieckiego.

Powysze ryzyko wynika z faktuzipraktycznie cata sprzedaealizowana jest z odroczonym
terminem platnéci. Powoduje toze udziat nalenosci handlowych w aktywach wynosi 13,4%
Jednostka domingga minimalizuje powsgsze ryzyko poprzez wspOtpracz wiarygodnymi
i dtugoletnimi partnerami handlowymi. Ponadto emiter szerokim zakresie wykorzystuje ubezpieczenie
naleenosci oraz informacje z wywiadowni gospodarczych. Wkie wgtpliwe nalenosci objete s
rezerwami tworzonymi w ekar pozostatych kosztéw operacyjnych.

5.4 Ryzyko wahan kurséw gietdowych.

W zwigzku z posiadanymi przez Relpol S.A. akcjami spé@iiowanej na GPW w Warszawie,
istnieje ryzyko waha kurséw akcji, ktére é&dzie miato wptyw na wyniki finansowe. Pozostate tkpa
Grupy Kapitatowej nie inwestgjw akcje spoétek publicznych.

Relpol S.A. posiada akcje Ponar S.A. notowane n&/®@PWarszawie, ktdoreasdostpne do sprzeds.
W 2009 spoétka sprzedata ¢z akcji Ponar S.A. dla pozostatej ¢Szi zostat utworzony odpis
aktualizupcy w wysokdci 1.030 tys. zt.

5.5 Ryzyko walutowe.

Grupa kapitatowa ponad 60% przychodéw uzyskuje wtaah obcych. Jednocaee wickszai¢
podstawowych materiatéw i ustug produkcyjnych kgpsg za granig, wykorzystujc przy ptatnéciach
walute pochodzcy z eksportu. Emitent szacuje przecitnie w skali roku powstaje nadwka wptywow
nad wydatkami walutowymi w wysokoi ok. 3 — 3,5 min EUR.

W takiej sytuacji jednostka domirygja wystawiona jest na istotne ryzyko waharrséw walutowych. W
przeszidci emitent zabezpieczalesprzed tym ryzykiem zawierg kontrakty forward i opcje. Aktualnie
ze wzgkdu na niestabilp sytuacg na rynku walutowym spoétka nie zawiera nowych temrych
transakcji walutowych. Relpol wyazat sé w roku 2009 ze wszystkich zobaa@an wobec bankéw
wynikajgcych z realizagj zawartych w 2008 roku opcji walutowych.

Transakcje walutowe miaty napujacy wptyw na wyniki grupy w 2009 r. (w tys. zf)

1. Wynik na ré@nicach kursowyc 51
2. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjecyeh czsci symetryczne -3 25:
3. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjgcyeh czsci niesymetryczni -687
4. Przychody ze sprzedaaktywow finansowych (premia opcyjna) 115
Ogdtem -3774

Spoiki zalene nie zawierajtransakcji typu forwrd i opcje.
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5.6 Ryzyko makroekonomiczne.

Dzialalnag¢ grupy kapitatowej jest natana na wahania koniunktury. Bei znaczenie majnp.
wskazniki inwestycji, poziom zamoéwie publicznych, poziom inflacji, stopy procentowe sip
do obcychurédet finansowania, kursy walut czy tempo wzrd3KB i to zarbwno w kraju jak i
zagranig. Spowolnienie gospodarcze przeklada sa zmniejszenie popytu, co negatywnie
wptywa na kondygaj grupy.

6. Informacja o podstawowych produktach, towarach lubustugach

Gtownym przedmiotem dziataldo Grupy Kapitatowej jest produkcja i dystrybucjez@kanikdw
elektromagnetycznych. Produkojvyrobow zajmuje si Relpol S.A. oraz spoiki, do ktérych Relpol
przeniést cz& produkcji, 9 to: Relpol Baltija, DP Relpol Altera i Relpol Ele@nik.

Relpol, jednostka domingga w grupie kapitatowej, jest napliszym polskim producentem
przekanikow elektromagnetycznych.

Przekaniki elektromagnetyczne as elementami paedniczcymi, wykonawczymi lub
sygnalizacyjnymi w sterowaniu elektrycznymi uktadam aparatach, maszynach i gazeniach,
srodkach transportu, spr@ie AGD oraz spreie elektronicznym.

Klienci obstugiwani g gtéwnie poprzez stehurtowni oraz dostawy bezfrednie, wynikajce z
zawartych uméw. Wyroby Relpolu trafjafo blisko 50 krajéwéwiat - eksport stanowi ok. 60%
sprzeday.

Dzialalna¢ produkcyjna opiera sina kilku podstawowych grupach asortymentowych:

« przekazniki przemystowe znajdujce zastosowanie w uktadach automatykiadez i linii
technologicznych oraz przemystowych uktadach bezgistwa i sygnalizaciji

« przekazniki miniaturowe stosowane w ukladach sterowadigiattami, uktadach sygnalizaciji
ostrzegawczej i zabezpiedze

« przekazniki samochodowestosowane w obwodach elektrycznych samochodéw (@mppach,
zamkach centralnych, uktadach ogrzewania, wycideaatz, kierunkowskazach, itp.)

« przekazniki elektroniczne i przelaczniki stosowane w rnych ukfadach elektronicznych i
telekomunikacyjnych, ugdzeniach pomiarowych, wdzeniach medycznych, transportowych itp.

« gniazda wtykowe do przekanikéw umazliwiajace wytkownikowi wybér sposobu patzenia
przekanikai moduty

« systemy cyfrowe zabezpiecxe automatyki, pomiaru, sterowania, rejestracji i kamunikaciji
wykorzystywane w rozdzielniacinedniego nagiia.

« projektowanie, wytwarzanie i instalowanie systemOw monitoringu promieniowania
radioaktywnego

10



Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

Struktura geograficzna sprzedaty:

WYSZCZEGOLNIENIE 2009 Udziat % 2008 Udziat %
Polska 23,26 35,65 28,53 34,48
Eksport, w tym: 41,98 64,35 54,22 65,52

Rynki wschodnie 12,99 19,91 23,18 28,01
Niemcy 9,66 14,80 8,88 10,73
Francja 3,58 5,49 4,00 4,83
Wielka Brytania 2,35 3,61 2,17 2,62
Wiochy 4,10 6,28 6,05 7,31
Pozostate kraje 9,30 14,26 9,94 12,02
Razem 65,24 100,00 82,75 100,00

Struktura produktowa sprzedazy
Odnotowano iléciowy spadek sprzedawyrobow i towardw,

Wartadsciowo sprzedaw 2009 r. zmniejszyta sio 21% w stosunku do 2008r.,
O 44% zmniejszyta sisprzeda na rynki wschodnie,
O 8,8% wzrosta sprzedao Niemiec.

w tys. zt
Lp. Tres¢ Rok Dynamika
2009 2008
1 [Wyroby 49 062 57528 -14,79
2 |Uslugi 1163 1556 -25,3%
3 |Towary i materiaty 14 979 23 665 -36,7%
Razem 65 204 82749 -21,2%

7. Informacje o zmianach rynkéw zbytu oraz odbiorcach,dostawcach osigajacych, co
najmniej 10% przychodéw ze sprzeday ogotem

Grupa Kapitalowa prowadzi dziatalitotak w kraju jak i zagranic Materiaty do produkciji
nabywane $sic przede wszystkim za gragics to styki, stal, druty, mied mosiadz, tworzywa itd.
Emitent nie jest uzaimiony odzadnego z dostawcow. Udzizdnego z nich nie jest gkiszy niz 10%
przychodéw ze sprzeda

Grupa Kapitatowa nie ma odbiorcy, ktérego udziatpweychodach ze sprzeda wynositby co
najmniej 10% obrotéw.

8. Informacje o umowach znacacych dla dziatalngci emitenta

1. Umowy kredytowe zawarte z Deutsche Bank i BRE BANK opisane w sprawozdaniu
finansowym.

2. Kontrakt z Carlo Gavazzi Feme z 19.12.2001 r.

il z maliwosciag automatycznego

przedhzenia) na produkeji dostave do CGF przekanikow miniaturowych. Umowa nie zostata
wypowiedziana, obowkzuje wicc do roku 2010.
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Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

3. Umowy wieloletniej wspotpracy z klientami zagramgm na dostawy produktow, na podstawie
ktorych odbiorcy co roku sktadagamowienia.

4. Umowa kooperacji z Relpol Baltija, Relpol Alter®P Relpol Altera — umowy okéja warunki
wspOtpracy.

5. Umowy dystrybucyjne z firmami krajowymi - umowy ni® znacace biogc pod uwag
kryterium ich wartéci ( § 2.2 Rozporgdzenia rady Ministréw z dnia 19.02.2009 r. Dz. 3.\8
sprawie informacji bigacych i okresowych...) ale oldlajg warunki wspotpracy.

6. Umowa ubezpieczenia m#u firmy zawarta z Aviva Commercial Union.

7. Umowa sprzeds przez Relpol S.A. 5.995 udzialéw w spoice Reldolding po cenie 1.000 zt
za udzial.

8. Objecie przez Relpol S.A. 622 obligacji IDM S.A. na ke/®.220.000 zt.

9. Informacje o zmianach w powgzaniach organizacyjnych lub kapitatowych emitenta taz
okreslenie jego gtéwnych inwestycji

Struktura na dzien 31.12.2009:

Firma Warto §¢ bilansowa Udziat Sposo6b
w tys. zt (%) konsolidacji
31.12.2009 | 31.12.20
Relpol Hungary (Relset) w Budapeszcie 0 0 100,0| Wytaczon
Relpol M w Minsku 71 71 60,0 Wytaczon
Relpol Baltija w Wilnie 1469 1469 100,0] Met. pein
Relpol Eltim w Sankt Petersburgu 9 9 60,0| Met. pein
Relpol BG w Warnie 6 6 52,01 Wytaczon
Relpol Altera w Kijowie 306 306 51,0 Wyilgczon
Relpol Ltd w Luton k. Londynu 0 0| Met. pehn
Relpol France w Pagy 0 0 51,01 Wytaczon
DP Relpol Altera w Czerniachowie 0 0 51,0 Wylgczon
Relpol Holding Sp. z 0.0. Warach 5 6 073 51,0 Met. pein
Relpol Elektronik Sp. z 0.0. Mirostowice DIp. 0 0 100,01 Wyitaczon
Ponar Corporate Center w Wadowicach 0 0 25,5 Wylgczon
Relpol GmbH Niemcy @ 165 100,0| Wytaczon
\Wytaczenia konsolidacyjne -1483 -7550
Sumg 383 54

W 2009 podjto decyzje o likwidacji spétek nierentownych: Rdlgerance, Relpol Hungary,
Relpol Holding i Relpol GmbH. Relpol sprzedat 99%ziatéw w spotce Relpol Holding celem ich
umorzenia. Po obaéniu kapitatu zaktadowego tej spoétki, Relpol Sadal posiada 100% udziatow.

Relpol S.A. nie posiada akcji wkasnych. Spéiki pgraine nie posiadajakciji spotki matki.

Grupa kapitalowa nie prowadzita innych inwestycppkatowych, ktére nie zostatyby opisane w
sprawozdaniu finansowym. Nie prowadzita réwniewestycji w nieruchomii.

Poza wymienionymi powaej spoétkami zalenymi i stowarzyszosy Relpol S.A. nie posiada
zadnych oddziatéw (zaktadéw) posiagiajch osobow& prawry lub samodzielnie spardzapcych
sprawozdawczd.

Relpol posiada jedynie zlokalizowany w Zielonej @&rjeden wydziat produkcyjny, stanaey
czes¢ maptku spotki, zajmuicy s produkcp i serwisem bramek dozymetrycznych oraz cyfrowych
systeméw zabezpieazeautomatyki, pomiaréw, sterowania, rejestracpimunikacji CZIP.
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Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

10. Informacje o transakcjach zawartych z podmiotami pavigzanymi na innych warunkach ni
rynkowe.

W okresie od 1 stycznia 2009 roku do 31 grudnia92@elpol S.A. i jednostki zatae nie zawieraly

istotnych transakcji z podmiotami paaanymi, ktére miatyby charakter transakcji innydh typowe i
rutynowe zawierane na warunkach rynkowych.

11. Informacje o zaciagnietych kredytach i umowach payczek

Informacja o kredytach i pgczkach podana zostata w nocie 21 do sprawozde@iagowego.

12. Informacje o udzielonych payczkach, gwarancjach i pogczeniach
Informacja o udzielonych kredytach, zyozkach i gwarancjach opisana zostata w punkcie 13
sprawozdania finansowego.

13. Emisja papieréw wartosciowych
W 2009 r. spétka nie przeprowadzata emisji akdjimisja akcji przeprowadzona zostata na przetomie

roku 2007/2008 a opis wykorzystanieodkéw z emisji emitent zaprezentowat w Sprawozdatarzdu
Z dziatalngci Relpol S.A. za rok 2009.

14. Réznice pomiedzy wynikami finansowym wykazanymi w raporcie a wcesniej
publikowanymi prognozami

Emitent nie publikowat prognoz dla Grupy Kapitatgwe

15. Zarzgdzanie zasobami finansowymi

L Tresé Sposob liczenia Rok
P 2009 2008
Aktywa biezace / zobowdzanig
1 Plynnd¢ biezaca krétkoterminowe 2,1¢ 2,3t
Aktywa biezace - zapasy /
2 Plynnd¢ szybka zobowhgzania krotkoterminowpg 1,25 1,51

» Wskaniki ptynnoéci ulegly niewielkiemu obreniu w stosunku do roku ubiegltegbla
przetomie 2009 i 2010 r. wyglity przegciowe zatory ptatnicze, co spowodowane byto
konieczndcia sptaty kredytow i nieterminowym wptywegnodkow od dhanikow.
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> Finansowanie

x o Rok

Lp. Tresé Definicja 2009 2008
Wsk. udzialu kapitatu wtasnego w .

1 finansowaniu majku kapitat wtasny / pasywa 68% 65%

2 |Wsk. finansowania dtugoterminowego kapitat w+asn.y + zobowrania 69% 69%

dlugoterminowe/ pasyv

3 Wsk. pOkI“yCIa majtku trwatego kapitatem kapitat wtasny + zobowkania 146% 159%

dlugoterminowyn dlugoterm. / aktywa trwa

» Struktura finansowania nie ulegtagkszym zmianom.

Udziat kapitatu wtasnego i diugoterminowego w fisawaniu majtku, znajduje s na wysokim
poziomie.

» Kapitat dtugoterminowy w ok. 150% pokrywa mtgk trwaty.

> Gotéwka

Stan gotowki na koniec 2009 r. wyniést 6,9 mini gyt 0 9 min zt nkszy niz na 31.12.2008 r.

Struktura $rodkow pieni¢znych 31.12_.2009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) (rok ubiegty)
Srodki pierigzne w kasie 35 43
Srodki pienkzne na rachunkach bigcych 5520 9 856
Lokaty 1370 6 217
Srodki pienkzne w drodze 0 0
Razemsrodki pieniezne w r-ku przepltywdw pienieznych 6 924 16 116

W IV kw. 2009 r. w grupie kapitatowej wyglity przegciowe zatory pfatnicze, co zydane bylo
z op&nieniem sptywusrodkéw od dtanikéw oraz koniecznizia sptaty kredytow bankowych.

Zarzd jednostki dominujcej nie przewiduje w przyszioi zagraen w zakresie zdolnmi do
wywigzywania s¢ grupy kapitatlowej z zagfjnictych zobowizan. Wszystkie ewentualne ryzyka dla

dziatalndgci grupy, ktére zarg zidentyfikowat opisane zostaty w punkcie 5 Spraslania zaradu.

Struktura rachunku przeptywdw pieni ¢znych 31.12_.2.009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) ( rok ubiegtly)
A. Przeptywy srodkéw pienéznych z dziatalnéci operacyjne 5 15¢ 9 957
B. Przeptywysrodkéw piengznych z dziatalnéci inwestycyjnej -8 103 -17 638
C. Przeptywysrodkow piengznych z dziatalnéci finansowej -6 245 17 433
D. Przeplywy pieniezne netto razem A+B+C -9 192 9 75

16. Ocena mdliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych, w

poréwnaniu do wielkosci posiadanychsrodkow

Inwestycje prowadzonegsw ramach posiadanycirodkéw. Z powodu dekoniunktury w ostatnich 2
latach, spétka z realizacji niektorych projektévezrgnowata, a niektére zostaly wstrzymane na takim

etapie, tak aby w kaej chwili mazna je bytlo wznowd.
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17. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzé majacych wptyw na wynik z dziatalndci za rok

obrotowy

Wszystkie inne istotne zdarzenia zostaty opisasprawozdaniu zagelu lub w informacji dodatkowe;.

18. Charakterystyka zewretrznych i wewnetrznych czynnikéw, istotnych dla rozwoju Grupy

Kapitatlowej oraz opis perspektyw rozwoju dziatalndci, co najmniej do kaica 2010 r.

Najwickszy wptyw na osigane przez spé&dkwyniki finansowe, co najmniej w perspektywie daoka
roku kedg miaty czynniki makroekonomiczne, niezale od spéitki oraz czynniki wewtizne.

Wsrdd czynnikéw zewetrznych maemy wyr&nic:

Wsr

wysokas¢ | wahania kursu EUR/PLN.

ceny na rynku surowcow (miedz, srebro, ropa),

rozwoj gospodarczy w Europie, a przede wszystkinta$énakladéw na inwestycje,
skutki spowolnienia gospodarki w strefie Euro,

skutki kryzysu finansowego,

koniunktura na GPW S.A. w Warszawie,

0d czynnikéw wewetrznych zalenych od spotki podstawowe znaczenie ma:
realizacja zaplanowanego przez spoétki poziomu slaeze
realizacja podpisanych kontraktéw handlowych,
zwiekszenie sprzeda produktéw nowo wprowadzonych na rynek,
aktywizacja dziatalngci handlowej i doskonalenie zespotu handlowcéw edpdzialnych za
budowanie relacji z klientami,
pozyskanie nowych rynkéw zbytu,
reorganizacja i oszednas¢ kosztOw poprzez integracprac i uproszczenie przebiegu procesow,
skuteczné¢ prowadzonych prac nad realizaprowadzonych inwestycji,
efektywna¢ przeniesienia gZci produkcji z Relpol S.A. i z Relpol Baltija naktaire,
zmiany w strukturze grupy kapitatowej, rozwaast likwidacje Relpol Ltd i kontynuowanie na
tym rynku sprzeday poprzez zawarcie umowy dystrybucyjnej z firangielsk.
renegocjacje cen z dostawcami materiatow i ustug,
standaryzacja materiatéw,
opracowania konstrukcji wyrobéw niszowych.

19. Zmiana podstawowych zasad zargdzania przedsgbiorstwem emitenta i grupa kapitatowa
W 2009 roku nie wyapity zadne inne, nie opisane w sprawozdaniu zmiany detgczasad

zarzdzania Spotki Grupm Kapitatows.

20.Umowy zawarte pomedzy emitentem a osobami zarpdzajacymi, przewidujace
rekompensat w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmoveanego stanowiska bez
waznej przyczyny

Relpol ma zawast umowe o prag z aktualnym Prezesem Zadu, ktéra przewiduje 3-miegizny

okres wypowiedzenia, niezalde od podstawy wypowiedzenia umowy.
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Ponadto w umowie o praawidnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialaldoi konkurencyjnej wobec Spétki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, na zasadach olmnych w odebnej umowie". Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostala
sporzdzona.

Relpol ma zawagt umowe o prag z Wiceprezesem Zagdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia w pierwszych trzech latach pracy, @ yptywie trzech lat 6-miesizny okres
wypowiedzenia niezalmie od podstawy wypowiedzenia umowy.

Ponadto w umowie o praz Wiceprezesem widnieje zapis:

"par.5

1. W przypadku rozwizania umowy o prag bez wzgédu na przyczya z zastrzéeniem oraz bez
wzgledu na tryb i sposob rozgdania umowy o prag a take to, ktéra ze stron zigta cswiadczenie w
sprawie rozwjzania umowy o prac Pracodawca wyptaci Pracownikowi wynagrodzenie za
powstrzymywanie si przez okres 12 miegly od wyganiecia lub rozwjzania umowy o prac od
dziatalndgci konkurencyjnej w stosunku do Spotki, a jego wg@é zalezy od czasu przepracowanego w
Spobice.

1.1/ Do czasu przepracowania przez Pracownika wc8pf8 miesicy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie et dziatalnéci konkurencyjnej liczone wedtug wzoru:

ilos¢ przepracowanych miegly podzielone przez 48 i pomimme przez 250.000 zi.

1.2/ Po przepracowaniu przez Pracownika w spoétce mi8secy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie sid dziatalnéci konkurencyjnej w wysok@i 12 miesgcznych
wynagrodzé brutto okrélonych w umowie o prag jednak nie mniej @i 250.000 zi, przy czym
mieskczne wynagrodzenie oznacza w tym przypadku pgheei miesiczne wynagrodzenie brutto
otrzymywane przez Pracownika w okresie 12 mmsibezpérednio poprzedzagych rozwizanie lub
wygasniecie umowy o prag"

Relpol ma zawast umowe o0 prae z Czionkiem Zarzdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia, niezalaie od podstawy wypowiedzenia umowy.
Ponadto w umowie o pradstnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialalioi konkurencyjnej wobec Spéiki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, zasady okilene zostagm w odrbnej umowie." Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostata
sporzdzona.

21. Warto§¢ wynagrodzei, nagréd i korzysci, w tym wynikajacych z programéw
motywacyjnych lub premiowych, wyptaconych, nalenych lub potencjalnie nalenych
witadzom podmiotu dominujacego

Dane o wynagrodzeniach podano w Sprawozdaniu foveyrea za 2009 r. w pkt. 29.

22. Okreslenie liczby i wartosci nominalnej akcji emitenta oraz akcji i udziatdww jednostkach
powigzanych, kedacych w posiadaniu os6b zargdzajacych i nadzorujacych

Stan posiadanych akcji przez Zsatz Rad: Nadzorcz na dzié publikaciji sprawozdania.

llos¢ w sztukach wartg nominalna w zi
Zarzd Relpol S.A.: 0 akcji 0z
Rada Nadzorcza Relpol S.A. 0 akcji 0z

Osoby zargdzapce i nadzorujce nie posiadajakcji ani udziatdéw w jednostkach paaanych.
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23. Akcjonariusze posiadapcy bezpdrednio i posrednio przez podmioty zalgne co najmniej
5% w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniakcjonariuszy

Relpol S.A. wyemitowat 9.609.193 akcje i wszystkiestaly dopuszczone do obrotu gietldowego
i s3 notowane na Warszawskiej Gietdzie Papieréw \Waitovych.

Akcjonariusz Liczba Liczba gtoséw|Udziat w ogélnej Warto§¢ Udziat w Zmianaw
posiadanych| na Walnym |liczbie gloséw ng nominalna kapitale | stosunku do
akcji (w szt.)| Zgromadzeniu Walnym posiadanych| zakladowym |sprawozdania

Akcjonariuszy | Zgromadzeniu akcji za. IV kw.
Akcjonariuszy | (w tys. zf) 2009
(01.03.2010)

Skarbiec TFI (bez 497 123 497 123 5,179 2 486 5,179 0

Fortis)*

Ponar Wadowice 2974795 2974795 30,96 % 14 874 30,96 % 0

podm. zalenym

Ambroziak Adam 1741 056 1741 056 18,12 % 8 704 18,12 % 0

* Akcjonariusz nie informowat 0 zmianie stanu pdsiaia udziatu w gtosach, wd przypto zatgenie,ze
akcjonariusz nabyt przystugige mu prawa do akcji i po rejestracji kapitatu nagasiada powsej 5% gtoséw.

24. Informacje o znanych emitentowi umowach, w wyniku kdrych moga w przysztaci nastpi¢é
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychzasowych akcjonariuszy

Emitentowi nie § znane takie umowy.

25. Informacje o podmiocie uprawnionym do badaniasprawozdania finansowego

Rada Nadzorcza spétki w dniu 22 maja 2009 r. gadiichwa¢ o wyborze audytora do przedu
potrocznego i badania rocznego jednostkowego i si@mowanego sprawozdania finansowego spétki za
rok 2009. Rada Nadzorcza wybrata spolLB M2 Audyt Sp. z 0.0. z siedziba w Bydgoszczy,
ul. Leszczyna 12A, wpisanna list podmiotdw posiadagych uprawnienia do badania sprawazda
finansowych pod nr 3149.

Wybor podmiotu do badania sprawozdania finansowdgkonany zostat zgodnie zobaaujacymi
przepisami i normami zawodowymi.

W dniu 22.06.2009 r. podpisana zostata umowa pegpowadzenie przeglu pétrocznego sprawozdania
jednostkowego i skonsolidowanego oraz na przepreersid badania sprawozdania jednostkowego
i skonsolidowanego za 2009 r. Wynagrodzenie zagashstalono w wysokii 56.000 zt netto oraz
zwrot kosztoéw przejazdéw, przesytek, noclegow t,dietym:

- badanie sprawozdaocznych 34.000 zi netto (41.480 zt brutto).

- przeghd sprawozda p6trocznych 22.000 zt netto (26.840 zt brutto).

W styczniu 2009 r. podpisano umewa przegjd sprawozda za 2008 rok spotek Relpol Holding
i Relpol Elektronik. Wynagrodzenie za przgjlustalono w wysokai 9.000 zt netto (10.980 z} brutto)
plus zwrot kosztéw przejazddw, przesytek, noclegdiet.

W 2009 r. wysoké& wyptaconych wynagrodAaewyniosta 72.101,90 2zt netto (87.964,23 zt brutto)
i dotyczyta przegjdu i badania sprawozflaraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Z ustug HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. spoétka korzystala yv 2008 r.

W 2008 r. wysok&: wyptaconych wynagrodzewyniosta 34.843,79 zt netto (42.509,38 zi brutto)
i dotyczyta badania sprawozilaa 2007 r. oraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Nie wyptacono wynagrodzeza ustugi doradztwa i pozostate.
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26. Wazne informacje po dniu bilansowym.

W zwigzku z nie sptaceniem w terminie kredytu odnawiatnédredytu w rachunku bigcym, BRE
Bank S.A. w Warszawie, w dniu 5 stycznia 2010 uctwomit dla spétki kredyt zabezpieczey, ktérego
termin sptaty przypadat na 4 lutego 2010 r. Spé¥atapita do banku o rozienie ptatnéci na raty i w
efekcie tych staraw marcu 2010 r. podpisane zostatlo porozumieniezéoxeniu sptaty zalegkei na
raty w terminie do 30 wrZaia 2010 r. Ustalone zostaly dodatkowe zabezpieaZemdytu w postaci
hipoteki na nieruchongai i cesji naleénosci z porozumienia dotygzego zaptaty za obligacje serii ABM
Domu Maklerskiego IDM S.A.

W lutym 2010 r. Relpol sprzedat posiadane obligafM S.A. do Jupiter NFI S.A. za kwet
6.534.918,60 zt. Platdé roztazona zostata na 6 nieréwnych rat w terminie do 3@@EO r.

Podpisy cztonkéw Zagru:
Ryszard Gitis Waldemar toboda Wojciech Sweski
Prezes Zamdu Wiceprezes Zagdu Czlonek Zardu
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Nazwa spotki:
Adres:

Telefon
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NIP:
Regon:
Data rejestraciji:

Audytor:
Nr i klasa EKD:

Strona Internetowa
Adres e-mail:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestraciji:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres siedziby:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Adres prowadzenia dziatalndci:

Telefon

Informacje podstawowe o spétkach ohjtych konsolidacja

Relpol S.A. — jednostka dominugca
ul. 11 Listopada 37

68-200Zary

(0-68) 47-90-800

(0-68) 374-38-66

928-000-70-76

970010355

29.03.1991 &l Rejonowy w Zielonej Gorze,

KRS nr 0000088688

HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. w Bydgoszczy

33.30 (produkcja spetu do sterowania procesami
produkcyjnymi)

WWW.relpol.com.pl,

relpol@relpol.com.pl

Relpol Baltija UAB
ul. Krokuvos 5-1
Wilno

(00 370 5) 275 64 57
(00 3705) 275 2301
baltija@relpol.It
110556726
18.11.1993 r
Auditoriu biuras UAB

Relpol Eltim ZAO

ul. Szpalernaja 42
Sankt Petersburg
(00 7 812) 327 3599
(00 7 812) 327 3599
relpol@mail.ru
110556726
10.07.1998r

nie byta badana

Relpol LTD
Unit 2 Hockliffe Business Park
Walting Street; Hockliffe
5413300
21.04.2005
Ashby’s Registered Auditor

Unit 36 Portland Court, Kingsway
Luton
(01582) 487707



Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

Faks (01582) 487727

Adres e-mail: sales@relpol.co.uk

Nazwa spotki: Relpol Holding Sp. z 0.0. w likwidaciji
Adres siedziby: ul. 11 Listopada 3Zary
Regon: 080189966

Data rejestracii: 31.07.2007

Telefon 068 47 90 801

Faks 068 3743866

2.  Oméwienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych i istotnych zdaraemajacych
wplyw na dzialalnasé grupy kapitatowej

Podstawowe zdarzenia wplyweg na dzialalni® Grupy Kapitatowej w 2009 r. wynikaj
zarbwno z dziaka podejmowanych przez spotki w celu realizacji diiadpwve] strategii, jak
i ksztattowania si niezalenego od spoétek otoczenia gospodarczego.

2.1 Wplyw czynnikdw makroekonomicznych

Otoczenie makroekonomiczne ma istotny wplyw na iiyosiggane przez grupkapitatovs.
Niektére elementy otoczenia, np. stopa wzrostu FKj@go struktura, cena surowcéw na gietdach
swiatowych wplywaj na dziatalné¢ operacyja. Inne np. koszt piesilza na rynku bankowym wplywagj
na dziatalné¢ finansowy. Poziom i wahania kurséw walut wphywanpatomiast na wszystkie elementy
sktadowe wyniku netto.

Dla spétek szczegolnie istotny jest poziom nakéadta inwestycje rzeczowe. Od 2008 r. wraz ze
spadkiem koniunktury ograniczone zostaty nakladyeistycyjne. Wyranie spadta il& ogtaszanych
przetargow.

Na gtéwnych rynkach eksportowych ngsto spowolnienie rozwoju gospodarczego, co
zdecydowanie utrudnito realizacgelow sprzedey. Najwickszy spadek eksportu zanotowano na rynkach
wschodnich i na rynek wioski.

Bioragc pod uwag fakt, iz ok. 60% sprzeds realizowane] jest poprzez eksport — jednym z
najwaniejszych elementéw makro-otoczenia jest kurs EWR/P W 2009 r. jegasrednia warté¢ byta
wyzsza 0 okoto 23% od ubiegtorocznego poziomu. Jednakyzszy kurs EUR w 2009 r. nie
zrekompensowat strat jakie spowodowane zostaly vigkaznym spowolnieniem gospodarczym na
Swiecie i spadkiem poziomu zamowie

Emitent, podobnie jak wielu innych producentéw adea skutki zmian cen surowcéw. Dotyczy
to zwlaszcza cen miedzi, srebra i ropy naftowep(aywa).

Kolejnym czynnikiem wplywajcym na wyniki spotki jest systematyczny wzrost kosz
pozyskania piendza na rynku. Bigic po uwag, ze istotna cgs¢ majtku grupy kapitatowej finansowana
byta kapitatem odsetkowym, ragre stawki WIBOR zwikszap koszty finansowe.

Istotne zmiany nagpity réwniez na rynku pracy. Rosty koszty pracy w miejscachdpkaii
spotki: na Litwie i w Polsce. Korzystniej wygla sytuacja na Ukrainie i tam przenoszona jestykgd
z Litwy oraz pracochtonna i mato skomplikowana priegja z Polski.
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2.2 Dziatalng¢ handlowa i marketingowa

Ekspansja rynkowa

Rok 2009 byt bardzo trudnym rokiem w zakresie prdeemia ekspansji rynkowych
w szczegolngéci w regionach dotketych kryzysem gospodarczym. Rynek kurczghsizakresie nowych
inwestycji, czynione byty réwnie oszcezdndsci w zakresie prowadzonych remontéw maszyn. W tej
trudnej sytuacji rynkowej rownie dystrybucja dokonywata reorganizacji swojej d4radéci poprzez
redukcg zapaséw magazynowych. Wszystkie wymienione eleynmardty wptyw na poziomy sprzeda

Na tle globalnego spowolnienia pojawitg $¢dnak maliwosci zwigzane z rozwojem sprzetda
w réznych regionackwiata, w ktérych rynek funkcjonowat na stabilnynzgmmie, lub odbudowywat si
szyhciej. W IV kwartale 2009 roku petlp rozmowy z partnerami w Kanadzie, ktorych gtdbwnym
przedmiotem dziatalriai jest dystrybucja asortymentu elektrotechnicznegpoto trzy due korporacje
posiadajce swoje oddzialy na terytorium Kanady i pétnodnyStandéw Zjednoczonych. Efekty
prowadzonych rozmowebla miaty wptyw na poziom sprzedaw roku 2010.

W 2009 r. nawizano teé wspOiprae z dug siech dystrybucjiw Turcji, ktéra bardzo
aktywnie rozpocga promocg asortymentu Relpol S.A. Ponadto wpHo do spéiki duo zapyta
ofertowych z takich krajow jak Jordania, Libanarir
Podpisano umow z firma niemieck, jednym 2z Europejskich lideréw w zakresie dystgjbu
komponentow elektronicznych. Rozpetz szereg projektow sprzedavych dla klientow kacowych.
Najwiecej ich jest w Niemczech, ale podobne realizowartezsw Szwecji, Finlandii i Danii

Nowe produkty

W konsekwencji podfej decyzji o rozwijaniu sprzedw i oferowaniu klientom gotowych rozgdan
aplikacyjnych z zastosowaniem aparatury, w ofera@ndlowej pojawity s systemy sterowania.
Pierwszym produktem wprowadzonym do tej oferty gstomatyka samoczynnego gdania rezerwy
dedykowana do aplikacji niskiego nagia. Produkt ten zadebiutowal na targach Energ2d8d
w Bielsku Biatej, gdzie otrzymat wyedienie. Latwéé obstugi ikonkurencyjna cena wzbudza
zainteresowanie wokot tego wyrobu.

Kolejng nowascia 2009 r. § przekaniki czasowe w obudowach modutowych oraz instalaeyj
przekaniki elektromagnetyczne.

W 2009 r. wdraono do produkcji now lini¢ Stacjonarnych Monitoréw Promieniowania SMP Green
Line. Pierwsze sztuki zainstalowano na kolejowymtniczym, morskim i drogowych przZejach
granicznych w Krécienku, Krakowie, Medyce, Terespolu i Gdau.

2.3 Produkcja

W 2009 r. rozpoc#o prace zwjzane z restrukturyzagcjprocesow zaegizania produkg, Zasadniczym
celem byto dostosowanie organizacji produkcji doiezmego popytu tak, aby na wdzeniach
wykorzystywanych do realizacji procesu produkcymegsagmaé zaplanowane poziomy produkcji
optymalnym naktadem zasobow.

- wprowadzono elastyczny system wykorzystania zasdbdzkich,
- ograniczano czas przestojow technologicznych maszyn
- ograniczano czas ,przezbrajania” maszyn nagdodzaje wyrobow,
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2.4

- zwickszano efektywnii pracy pracownikow bezgrednio produkcyjnych,

- redukowano dziatania bezwastiowe i eliminacje marnotrawstwa,

- doskonalono proces zaopatrzenia, optymakzaeykorzystania surowcéw i materiatow
pomocniczych wykorzystywanych w procesie progiuk@z ograniczenia zapasow,

- prowadzono strukturalne planowanie operacji progigech i pomocniczych,

- prowadzono racjonalizagj kosztéw zwizanych z zabezpieczeniem sprawnych ¢aazdo
realizacji zada produkcyjnych,

- realizowano zadania produkcyjne zgodnie z obmwjaca dokumentacja technologiczn
i obowigzujgcymi procedurami.

Realizacja powjszych zada poprawia konkurencyjré produktow spotki nie tylko w obszarze
cenowym, ale rowniew takich obszarach, jak jakbwyrobdéw, czas dostawy, depnas¢, wiarygodndg,
standardy obstugi klienta, wsparcie techniczne &oaapetencija ifynieryjna w procesie produkcyjnym.
Relpol zleca ustugi kooperacji dla 3 spotek zajeh. Prowadzona jest w tych spotkach,
pracochtonna produkcja przeniesiona z Relpolu, mazynach Relpolu i zgodnie z jego procedurami
jakosciowymi.

a ks

10.

Inne wazniejsze wydarzenia w 2009 r.

Zmiany w Zaradzie jednostki dominggej i w Radzie Nadzorczej, co opisano w punkcie 1
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2009 r

Podpisanie anekséw do uméw kredytowych zawarty@dRE Bankiem zmniejszagych stan
kredytéw, zmieniajcych termin sptaty kredytu i niektére zabezpiecaeni

Montaz pierwszych stacjonarnych monitorow promieniowar@ieenLine do wykrywania
materiatow radioaktywnych emitigych promieniowanie gamma i neutronowe oraz kontrol
poziomu skaen. System opracowany zostat przy wspotpracy z poiskiaukowcami z dziedziny
fizyki jadrowej, elektroniki i informatyki: Instytutem Rstemow Jddrowych w todzi i
Uniwersytetem Zielonog6rski. Rozstrzygtd zostaly ju przetargi, w wyniku ktérych w
listopadzie odbyt si monta bramki na drogowym prz&jiu granicznym w Medyce, a w grudniu
w porcie morskim w Gdasku. Réwni¢ w grudniu, w porcie lotniczym Krakéw Balice
zainstalowane zostato nowoczesne rgzamie bramki w wersji do wetrz budynkow.
Uruchomienie serii przedprodukcyjnej przékia do przemystu solarnego.

Rozpoczcie procesu likwidacji spétek nierentownych: Relgalnce, Relpol Holding, Relpol
Hungary i Relpol GmbH.

Otrzymanie godta Europejski Standard 2009 r. W @oie nagradzaney ge przedsibiorstwa,
ktére mocno inwestgjw jakas¢ i innowacyjndéé swoich wyrobéw i oferwj produkty i ustugi na
najwyzszym europejskim poziomie.

Otrzymanie statuetki Produkt Award przyznanej prZedustrial Engineering News dla
przekanika PIR 6WT, podczas targébw w Hannoverze.

Otrzymanie podczas targbw Enegretab 2009 w BielBlalej wyrdznienia przez moduty
automatyki samoczynnego zetania rezerwy. Jest to nowy produkt w ofercie ldpdhajacy
szerokie zastosowanie np. w windach, na stacjachzybewych, szpitalach, budynkach
uzyteczndci publicznej itp.

Uzyskanie przez przekaiki elektromagnetyczne R2, R3, R4 i R15 wraz z eakciami
certyfikatu do zastosouwiaw kolejnictwie. Badania przeprowadzono wg norm-EBNl 50155 i
PN-EN 61373 mafych zastosowanie do wypdssia elektrotechnicznego w instalacjach
pojazdoéw szynowych.

Wprowadzenie do sprzeda wielofunkcyjnych przekanikéw czasowych serii MT-TUB w
obudowie modutowe;.
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3. Wazniejsze osagniecia w dziedzinie bada i rozwoju

3.1. Naktady

Wydatki na prace badawczo-rozwojowe ponosi spétimidugca. W 2009 r. Relpol wydatkowat na ten
cel 1.670 tys. zt

Lp. Temat Naktady [tys. zi]
1 | Nowa rodzina przekaikow przemystowych 107
2 | Przekaniki czasowe w obudowie modutowej 113
3 | Przekanik programowany z wivietlaczem 438
4 | Stacjonarne monitory promieniowania 240
5 | Przekanik dla sektora energii odnawialnej 664
6 | Pozostate 108
7 |Razem: 1670

W obszarze przekaikow przemystowych naktady przeznaczone zostahppracowanie koncepcji
oraz technologii produkcji nowego przeékika przemystowego. Uruchomienie produkcji planogam
czwartym kwartale 2010 znago wzmocni ofe Relpol w tej grupie wyrobow i przyczyniesido
wzrostu sprzeda w catej grupie przekaikow przemystowych.

W grudniu 2009r. pominie zakdiczony zostat projekt rodziny przekakow interfejsowych
w uniwersalnej obudowie modutowej. Projekt obejmbpraekaniki czasowe, interfejsowe przetaki
elektromagnetyczne oraz przeéhkiki gwiazda-trojlat.

Zakaoaczone zostaty rownieprace zwizane z rozszerzeniem oferty przakidéw programowalnych
NEED o wersje z w§wietlaczem i klawiatuy.

Sukcesem zakwzyto st opracowanie nowej generacji detektoréw promienimaaPodstawowym
zalweniem projektu zmierzagego do opracowania nowej koncepcji bramek detaelcii byto
stworzenie nowoczesnej konstrukcji opartej na wjaebn rozwhzaniach (uniezalmienie s¢ od
dostawcéw strategicznych komponentéw) przy jednemog® osagnieciu  wzrostu funkcjonalnii
dajgcego znacgg przewag konkurencyjm oraz przy istotnej redukcji kosztu produkciji. Sl
rozpoczto we wrzéniu 2009r. Nowe rozwzanie pod wzgidem funkcjonalngci i atrakcyjndgci oferty
umazliwia sprzeda produktu nie tylko na rynku krajowym, ale réwiie catej Europie.

Rok 2009 byt okresem intensywnej pracy nad nowaierprojektem przekaika dedykowanego do
sektora wykorzystypego energi stoneczp. Sektor ten jako jeden z nielicznych rozwija siezalenie
od trwapcego nawiecie kryzysu.

W pierwszym pétroczu 2009 roku opracowano konagpmjojekt techniczny i wykonano przekaki
prototypowe do bada wewretrznych. W drugim po6troczu gtéwnie w oparciu o zagowlasne
przygotowane zostaty niegthne srodki produkcji. Obecnie trwa Keowa faza testéw funkcjonalnych.
Rozpoczcie produkcji seryjnej planowane jest w potovw2é10r.
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4. Ocena aktualnej i przewidywanej sytuacji Grupy kaptatowej Relpol

4.1 Wybrane wskaniki oceniajace aktualng sytuacje Grupy kapitatowej

Rentownasé
. . . Wielkosé¢
Wskaznik Sposob |
skazni posob liczenia 200 2008
ROE Zysk netto za 12 m-cyfi (\;\éartcsc kapitatu wiasnego, -16,6% 12.1%
ROA Zysk netto za 12 m-cyf. wartg¢ aktywow *100 -11,1% -6,9 %
Rentownd¢ netto sprzedey Zysk netto/ sprzeda100 -17,2% -9,9%

W zwigzku z dokonanymi odpisami i poniesiprstraty netto w ostatnich latach rentowédonetto
sprzeday jest uiemna. ROE i ROAséwniez ujemne.

Efektywnosé
L. o . Wielkogé
Wskaznik Sposéb liczenia 2009 2008
: . (St. nalendsci z tyt. dostaw na BO + stan natesci z
Rotacja namﬁgczhtyt. dostaw tyt. dostaw na BZ)/2)*360/ przychody netto ze 72,8 66,4
sprzeday
. . (St. zobowizan z tyt. dostaw na BO + stan zobawén
Rotacja Zow\éﬁ;ﬁ tyt. dostaw z tyt. dostaw na BZ)/2) *360/ przychody netto zd 43,8 33,7
sprzeday
Rotacja zapaséw w dniach (St. zapaséw na BO + stan zapas6w na BZ)/2) *3p0/ 1198 103.9
przychody netto ze sprzed.
o Przychody ze sprzedw/ (St. aktywédw na BO + stal
Obrotowdi¢ majtku aktywow na BZ)/2 'I' 0,64 0,76

*  Cykl obrotu gotéwk wyniost 149 dni i byt nieco wiszy niz w ubiegtym roku (137 dni).

» Termin sptywu nalenosci wydtuzyt si¢ 0 6,5 dnia, a regulowania zobgzén o 10 dni.

» Obrotowa¢ zapasoéw wzrosta o 16 dni, gtdbwnie za sprawzszej nz w ubiegtym roku sprzedst
oraz dosy wysokiego poziomu zapasow.

5. Opis podstawowych czynnikéw ryzyka i zagreen

5.1 Ryzyko stopy procentowej.

Ryzyko stopy procentowej wynika z finansowania atiingici spotki kapitatami obcymi
bazupcymi na zmiennych stopach procentowych.
Ze wzgkdu na to, 4 kapitat obcy odsetkowy na daiesporadzenia bilansu stanowi 10,9% pasywoéw, a
jednoczénie potencjalne wahania stép procentowych réewielkie, spdtka nie stosuje nadzi
zabezpieczarych w tym zakresie.
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5.2 Ryzyko kredytowe.

Grupa kapitalowa zidentyfikowata w tym zakresie dwadstawowe obszary zagsmia:
mozliwo$¢é niespetnienia warunkéw umowy oraz niewystargzaj wielkGé limitdbw kredytowych do
prowadzenia dziatalrai.

Spotki obgte konsolidacj nie posiadaj kredytow bankowych. Relpol starate srealizowa
wszystkie warunki umow kredytowych (warunki zabezge, warunki dodatkowe itp.), jednad kredyt
na dzié 31.12.2009 r., oraz kredyt zabezpiegzgjw BRE Banku nie zostaty sptacone w terminie. W
marcu 2010 r. podpisano z bankiem porozumieniezliozono sptag kredytow na raty w terminie do
30.09.2010 .

W ocenie emitenta istnieje ryzyko ograniczeniaziimmsci finansowania dziatalrigi kapitatem
obcym. W zwizku z pogorszeniem eiwynikdw finansowych wyspuja utrudnienia w dosgpie do
pozyskania kredytow. Banki nieginie nawgzuja wspoétprae z nowymi podmiotami i w obecnej sytuaciji
gospodarczej, nie gssktonne do finansowania dlugoterminowego podmiotbarykapcych sé w
problemami finansowymi. Aktualnie blisko 83% kredit udzielonych jest grupie przez BRE Bank.

5.3 Ryzyko kredytu kupieckiego.

Powysze ryzyko wynika z faktuzipraktycznie cata sprzedaealizowana jest z odroczonym
terminem platnéci. Powoduje toze udziat nalenosci handlowych w aktywach wynosi 13,4%
Jednostka domingga minimalizuje powsgsze ryzyko poprzez wspOtpracz wiarygodnymi
i dtugoletnimi partnerami handlowymi. Ponadto emiter szerokim zakresie wykorzystuje ubezpieczenie
naleenosci oraz informacje z wywiadowni gospodarczych. Wkie wgtpliwe nalenosci objete s
rezerwami tworzonymi w ekar pozostatych kosztéw operacyjnych.

5.4 Ryzyko wahan kurséw gietdowych.

W zwigzku z posiadanymi przez Relpol S.A. akcjami spé@iiowanej na GPW w Warszawie,
istnieje ryzyko waha kurséw akcji, ktére é&dzie miato wptyw na wyniki finansowe. Pozostate tkpa
Grupy Kapitatowej nie inwestgjw akcje spoétek publicznych.

Relpol S.A. posiada akcje Ponar S.A. notowane n&/®@PWarszawie, ktdoreasdostpne do sprzeds.
W 2009 spoétka sprzedata ¢z akcji Ponar S.A. dla pozostatej ¢Szi zostat utworzony odpis
aktualizupcy w wysokdci 1.030 tys. zt.

5.5 Ryzyko walutowe.

Grupa kapitatowa ponad 60% przychodéw uzyskuje wtaah obcych. Jednocaee wickszai¢
podstawowych materiatéw i ustug produkcyjnych kgpsg za granig, wykorzystujc przy ptatnéciach
walute pochodzcy z eksportu. Emitent szacuje przecitnie w skali roku powstaje nadwka wptywow
nad wydatkami walutowymi w wysokoi ok. 3 — 3,5 min EUR.

W takiej sytuacji jednostka domirygja wystawiona jest na istotne ryzyko waharrséw walutowych. W
przeszidci emitent zabezpieczalesprzed tym ryzykiem zawierg kontrakty forward i opcje. Aktualnie
ze wzgkdu na niestabilp sytuacg na rynku walutowym spoétka nie zawiera nowych temrych
transakcji walutowych. Relpol wyazat sé w roku 2009 ze wszystkich zobaa@an wobec bankéw
wynikajgcych z realizagj zawartych w 2008 roku opcji walutowych.

Transakcje walutowe miaty napujacy wptyw na wyniki grupy w 2009 r. (w tys. zf)

1. Wynik na ré@nicach kursowyc 51
2. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjecyeh czsci symetryczne -3 25:
3. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjgcyeh czsci niesymetryczni -687
4. Przychody ze sprzedaaktywow finansowych (premia opcyjna) 115
Ogdtem -3774

Spoiki zalene nie zawierajtransakcji typu forwrd i opcje.
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5.6 Ryzyko makroekonomiczne.

Dzialalnag¢ grupy kapitatowej jest natana na wahania koniunktury. Bei znaczenie majnp.
wskazniki inwestycji, poziom zamoéwie publicznych, poziom inflacji, stopy procentowe sip
do obcychurédet finansowania, kursy walut czy tempo wzrd3KB i to zarbwno w kraju jak i
zagranig. Spowolnienie gospodarcze przeklada sa zmniejszenie popytu, co negatywnie
wptywa na kondygaj grupy.

6. Informacja o podstawowych produktach, towarach lubustugach

Gtownym przedmiotem dziataldo Grupy Kapitatowej jest produkcja i dystrybucjez@kanikdw
elektromagnetycznych. Produkojvyrobow zajmuje si Relpol S.A. oraz spoiki, do ktérych Relpol
przeniést cz& produkcji, 9 to: Relpol Baltija, DP Relpol Altera i Relpol Ele@nik.

Relpol, jednostka domingga w grupie kapitatowej, jest napliszym polskim producentem
przekanikow elektromagnetycznych.

Przekaniki elektromagnetyczne as elementami paedniczcymi, wykonawczymi lub
sygnalizacyjnymi w sterowaniu elektrycznymi uktadam aparatach, maszynach i gazeniach,
srodkach transportu, spr@ie AGD oraz spreie elektronicznym.

Klienci obstugiwani g gtéwnie poprzez stehurtowni oraz dostawy bezfrednie, wynikajce z
zawartych uméw. Wyroby Relpolu trafjafo blisko 50 krajéwéwiat - eksport stanowi ok. 60%
sprzeday.

Dzialalna¢ produkcyjna opiera sina kilku podstawowych grupach asortymentowych:

« przekazniki przemystowe znajdujce zastosowanie w uktadach automatykiadez i linii
technologicznych oraz przemystowych uktadach bezgistwa i sygnalizaciji

« przekazniki miniaturowe stosowane w ukladach sterowadigiattami, uktadach sygnalizaciji
ostrzegawczej i zabezpiedze

« przekazniki samochodowestosowane w obwodach elektrycznych samochodéw (@mppach,
zamkach centralnych, uktadach ogrzewania, wycideaatz, kierunkowskazach, itp.)

« przekazniki elektroniczne i przelaczniki stosowane w rnych ukfadach elektronicznych i
telekomunikacyjnych, ugdzeniach pomiarowych, wdzeniach medycznych, transportowych itp.

« gniazda wtykowe do przekanikéw umazliwiajace wytkownikowi wybér sposobu patzenia
przekanikai moduty

« systemy cyfrowe zabezpiecxe automatyki, pomiaru, sterowania, rejestracji i kamunikaciji
wykorzystywane w rozdzielniacinedniego nagiia.

« projektowanie, wytwarzanie i instalowanie systemOw monitoringu promieniowania
radioaktywnego

10
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Struktura geograficzna sprzedaty:

WYSZCZEGOLNIENIE 2009 Udziat % 2008 Udziat %
Polska 23,26 35,65 28,53 34,48
Eksport, w tym: 41,98 64,35 54,22 65,52

Rynki wschodnie 12,99 19,91 23,18 28,01
Niemcy 9,66 14,80 8,88 10,73
Francja 3,58 5,49 4,00 4,83
Wielka Brytania 2,35 3,61 2,17 2,62
Wiochy 4,10 6,28 6,05 7,31
Pozostate kraje 9,30 14,26 9,94 12,02
Razem 65,24 100,00 82,75 100,00

Struktura produktowa sprzedazy
Odnotowano iléciowy spadek sprzedawyrobow i towardw,

Wartadsciowo sprzedaw 2009 r. zmniejszyta sio 21% w stosunku do 2008r.,
O 44% zmniejszyta sisprzeda na rynki wschodnie,
O 8,8% wzrosta sprzedao Niemiec.

w tys. zt
Lp. Tres¢ Rok Dynamika
2009 2008
1 [Wyroby 49 062 57528 -14,79
2 |Uslugi 1163 1556 -25,3%
3 |Towary i materiaty 14 979 23 665 -36,7%
Razem 65 204 82749 -21,2%

7. Informacje o zmianach rynkéw zbytu oraz odbiorcach,dostawcach osigajacych, co
najmniej 10% przychodéw ze sprzeday ogotem

Grupa Kapitalowa prowadzi dziatalitotak w kraju jak i zagranic Materiaty do produkciji
nabywane $sic przede wszystkim za gragics to styki, stal, druty, mied mosiadz, tworzywa itd.
Emitent nie jest uzaimiony odzadnego z dostawcow. Udzizdnego z nich nie jest gkiszy niz 10%
przychodéw ze sprzeda

Grupa Kapitatowa nie ma odbiorcy, ktérego udziatpweychodach ze sprzeda wynositby co
najmniej 10% obrotéw.

8. Informacje o umowach znacacych dla dziatalngci emitenta

1. Umowy kredytowe zawarte z Deutsche Bank i BRE BANK opisane w sprawozdaniu
finansowym.

2. Kontrakt z Carlo Gavazzi Feme z 19.12.2001 r.

il z maliwosciag automatycznego

przedhzenia) na produkeji dostave do CGF przekanikow miniaturowych. Umowa nie zostata
wypowiedziana, obowkzuje wicc do roku 2010.
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3. Umowy wieloletniej wspotpracy z klientami zagramgm na dostawy produktow, na podstawie
ktorych odbiorcy co roku sktadagamowienia.

4. Umowa kooperacji z Relpol Baltija, Relpol Alter®P Relpol Altera — umowy okéja warunki
wspOtpracy.

5. Umowy dystrybucyjne z firmami krajowymi - umowy ni® znacace biogc pod uwag
kryterium ich wartéci ( § 2.2 Rozporgdzenia rady Ministréw z dnia 19.02.2009 r. Dz. 3.\8
sprawie informacji bigacych i okresowych...) ale oldlajg warunki wspotpracy.

6. Umowa ubezpieczenia m#u firmy zawarta z Aviva Commercial Union.

7. Umowa sprzeds przez Relpol S.A. 5.995 udzialéw w spoice Reldolding po cenie 1.000 zt
za udzial.

8. Objecie przez Relpol S.A. 622 obligacji IDM S.A. na ke/®.220.000 zt.

9. Informacje o zmianach w powgzaniach organizacyjnych lub kapitatowych emitenta taz
okreslenie jego gtéwnych inwestycji

Struktura na dzien 31.12.2009:

Firma Warto §¢ bilansowa Udziat Sposo6b
w tys. zt (%) konsolidacji
31.12.2009 | 31.12.20
Relpol Hungary (Relset) w Budapeszcie 0 0 100,0| Wytaczon
Relpol M w Minsku 71 71 60,0 Wytaczon
Relpol Baltija w Wilnie 1469 1469 100,0] Met. pein
Relpol Eltim w Sankt Petersburgu 9 9 60,0| Met. pein
Relpol BG w Warnie 6 6 52,01 Wytaczon
Relpol Altera w Kijowie 306 306 51,0 Wyilgczon
Relpol Ltd w Luton k. Londynu 0 0| Met. pehn
Relpol France w Pagy 0 0 51,01 Wytaczon
DP Relpol Altera w Czerniachowie 0 0 51,0 Wylgczon
Relpol Holding Sp. z 0.0. Warach 5 6 073 51,0 Met. pein
Relpol Elektronik Sp. z 0.0. Mirostowice DIp. 0 0 100,01 Wyitaczon
Ponar Corporate Center w Wadowicach 0 0 25,5 Wylgczon
Relpol GmbH Niemcy @ 165 100,0| Wytaczon
\Wytaczenia konsolidacyjne -1483 -7550
Sumg 383 54

W 2009 podjto decyzje o likwidacji spétek nierentownych: Rdlgerance, Relpol Hungary,
Relpol Holding i Relpol GmbH. Relpol sprzedat 99%ziatéw w spotce Relpol Holding celem ich
umorzenia. Po obaéniu kapitatu zaktadowego tej spoétki, Relpol Sadal posiada 100% udziatow.

Relpol S.A. nie posiada akcji wkasnych. Spéiki pgraine nie posiadajakciji spotki matki.

Grupa kapitalowa nie prowadzita innych inwestycppkatowych, ktére nie zostatyby opisane w
sprawozdaniu finansowym. Nie prowadzita réwniewestycji w nieruchomii.

Poza wymienionymi powaej spoétkami zalenymi i stowarzyszosy Relpol S.A. nie posiada
zadnych oddziatéw (zaktadéw) posiagiajch osobow& prawry lub samodzielnie spardzapcych
sprawozdawczd.

Relpol posiada jedynie zlokalizowany w Zielonej @&rjeden wydziat produkcyjny, stanaey
czes¢ maptku spotki, zajmuicy s produkcp i serwisem bramek dozymetrycznych oraz cyfrowych
systeméw zabezpieazeautomatyki, pomiaréw, sterowania, rejestracpimunikacji CZIP.
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10. Informacje o transakcjach zawartych z podmiotami pavigzanymi na innych warunkach ni
rynkowe.

W okresie od 1 stycznia 2009 roku do 31 grudnia92@elpol S.A. i jednostki zatae nie zawieraly

istotnych transakcji z podmiotami paaanymi, ktére miatyby charakter transakcji innydh typowe i
rutynowe zawierane na warunkach rynkowych.

11. Informacje o zaciagnietych kredytach i umowach payczek

Informacja o kredytach i pgczkach podana zostata w nocie 21 do sprawozde@iagowego.

12. Informacje o udzielonych payczkach, gwarancjach i pogczeniach
Informacja o udzielonych kredytach, zyozkach i gwarancjach opisana zostata w punkcie 13
sprawozdania finansowego.

13. Emisja papieréw wartosciowych
W 2009 r. spétka nie przeprowadzata emisji akdjimisja akcji przeprowadzona zostata na przetomie

roku 2007/2008 a opis wykorzystanieodkéw z emisji emitent zaprezentowat w Sprawozdatarzdu
Z dziatalngci Relpol S.A. za rok 2009.

14. Réznice pomiedzy wynikami finansowym wykazanymi w raporcie a wcesniej
publikowanymi prognozami

Emitent nie publikowat prognoz dla Grupy Kapitatgwe

15. Zarzgdzanie zasobami finansowymi

L Tresé Sposob liczenia Rok
P 2009 2008
Aktywa biezace / zobowdzanig
1 Plynnd¢ biezaca krétkoterminowe 2,1¢ 2,3t
Aktywa biezace - zapasy /
2 Plynnd¢ szybka zobowhgzania krotkoterminowpg 1,25 1,51

» Wskaniki ptynnoéci ulegly niewielkiemu obreniu w stosunku do roku ubiegltegbla
przetomie 2009 i 2010 r. wyglity przegciowe zatory ptatnicze, co spowodowane byto
konieczndcia sptaty kredytow i nieterminowym wptywegnodkow od dhanikow.

13
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> Finansowanie

x o Rok

Lp. Tresé Definicja 2009 2008
Wsk. udzialu kapitatu wtasnego w .

1 finansowaniu majku kapitat wtasny / pasywa 68% 65%

2 |Wsk. finansowania dtugoterminowego kapitat w+asn.y + zobowrania 69% 69%

dlugoterminowe/ pasyv

3 Wsk. pOkI“yCIa majtku trwatego kapitatem kapitat wtasny + zobowkania 146% 159%

dlugoterminowyn dlugoterm. / aktywa trwa

» Struktura finansowania nie ulegtagkszym zmianom.

Udziat kapitatu wtasnego i diugoterminowego w fisawaniu majtku, znajduje s na wysokim
poziomie.

» Kapitat dtugoterminowy w ok. 150% pokrywa mtgk trwaty.

> Gotéwka

Stan gotowki na koniec 2009 r. wyniést 6,9 mini gyt 0 9 min zt nkszy niz na 31.12.2008 r.

Struktura $rodkow pieni¢znych 31.12_.2009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) (rok ubiegty)
Srodki pierigzne w kasie 35 43
Srodki pienkzne na rachunkach bigcych 5520 9 856
Lokaty 1370 6 217
Srodki pienkzne w drodze 0 0
Razemsrodki pieniezne w r-ku przepltywdw pienieznych 6 924 16 116

W IV kw. 2009 r. w grupie kapitatowej wyglity przegciowe zatory pfatnicze, co zydane bylo
z op&nieniem sptywusrodkéw od dtanikéw oraz koniecznizia sptaty kredytow bankowych.

Zarzd jednostki dominujcej nie przewiduje w przyszioi zagraen w zakresie zdolnmi do
wywigzywania s¢ grupy kapitatlowej z zagfjnictych zobowizan. Wszystkie ewentualne ryzyka dla

dziatalndgci grupy, ktére zarg zidentyfikowat opisane zostaty w punkcie 5 Spraslania zaradu.

Struktura rachunku przeptywdw pieni ¢znych 31.12_.2.009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) ( rok ubiegtly)
A. Przeptywy srodkéw pienéznych z dziatalnéci operacyjne 5 15¢ 9 957
B. Przeptywysrodkéw piengznych z dziatalnéci inwestycyjnej -8 103 -17 638
C. Przeptywysrodkow piengznych z dziatalnéci finansowej -6 245 17 433
D. Przeplywy pieniezne netto razem A+B+C -9 192 9 75

16. Ocena mdliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych, w

poréwnaniu do wielkosci posiadanychsrodkow

Inwestycje prowadzonegsw ramach posiadanycirodkéw. Z powodu dekoniunktury w ostatnich 2
latach, spétka z realizacji niektorych projektévezrgnowata, a niektére zostaly wstrzymane na takim

etapie, tak aby w kaej chwili mazna je bytlo wznowd.
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17. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzé majacych wptyw na wynik z dziatalndci za rok

obrotowy

Wszystkie inne istotne zdarzenia zostaty opisasprawozdaniu zagelu lub w informacji dodatkowe;.

18. Charakterystyka zewretrznych i wewnetrznych czynnikéw, istotnych dla rozwoju Grupy

Kapitatlowej oraz opis perspektyw rozwoju dziatalndci, co najmniej do kaica 2010 r.

Najwickszy wptyw na osigane przez spé&dkwyniki finansowe, co najmniej w perspektywie daoka
roku kedg miaty czynniki makroekonomiczne, niezale od spéitki oraz czynniki wewtizne.

Wsrdd czynnikéw zewetrznych maemy wyr&nic:

Wsr

wysokas¢ | wahania kursu EUR/PLN.

ceny na rynku surowcow (miedz, srebro, ropa),

rozwoj gospodarczy w Europie, a przede wszystkinta$énakladéw na inwestycje,
skutki spowolnienia gospodarki w strefie Euro,

skutki kryzysu finansowego,

koniunktura na GPW S.A. w Warszawie,

0d czynnikéw wewetrznych zalenych od spotki podstawowe znaczenie ma:
realizacja zaplanowanego przez spoétki poziomu slaeze
realizacja podpisanych kontraktéw handlowych,
zwiekszenie sprzeda produktéw nowo wprowadzonych na rynek,
aktywizacja dziatalngci handlowej i doskonalenie zespotu handlowcéw edpdzialnych za
budowanie relacji z klientami,
pozyskanie nowych rynkéw zbytu,
reorganizacja i oszednas¢ kosztOw poprzez integracprac i uproszczenie przebiegu procesow,
skuteczné¢ prowadzonych prac nad realizaprowadzonych inwestycji,
efektywna¢ przeniesienia gZci produkcji z Relpol S.A. i z Relpol Baltija naktaire,
zmiany w strukturze grupy kapitatowej, rozwaast likwidacje Relpol Ltd i kontynuowanie na
tym rynku sprzeday poprzez zawarcie umowy dystrybucyjnej z firangielsk.
renegocjacje cen z dostawcami materiatow i ustug,
standaryzacja materiatéw,
opracowania konstrukcji wyrobéw niszowych.

19. Zmiana podstawowych zasad zargdzania przedsgbiorstwem emitenta i grupa kapitatowa
W 2009 roku nie wyapity zadne inne, nie opisane w sprawozdaniu zmiany detgczasad

zarzdzania Spotki Grupm Kapitatows.

20.Umowy zawarte pomedzy emitentem a osobami zarpdzajacymi, przewidujace
rekompensat w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmoveanego stanowiska bez
waznej przyczyny

Relpol ma zawast umowe o prag z aktualnym Prezesem Zadu, ktéra przewiduje 3-miegizny

okres wypowiedzenia, niezalde od podstawy wypowiedzenia umowy.
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Ponadto w umowie o praawidnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialaldoi konkurencyjnej wobec Spétki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, na zasadach olmnych w odebnej umowie". Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostala
sporzdzona.

Relpol ma zawagt umowe o prag z Wiceprezesem Zagdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia w pierwszych trzech latach pracy, @ yptywie trzech lat 6-miesizny okres
wypowiedzenia niezalmie od podstawy wypowiedzenia umowy.

Ponadto w umowie o praz Wiceprezesem widnieje zapis:

"par.5

1. W przypadku rozwizania umowy o prag bez wzgédu na przyczya z zastrzéeniem oraz bez
wzgledu na tryb i sposob rozgdania umowy o prag a take to, ktéra ze stron zigta cswiadczenie w
sprawie rozwjzania umowy o prac Pracodawca wyptaci Pracownikowi wynagrodzenie za
powstrzymywanie si przez okres 12 miegly od wyganiecia lub rozwjzania umowy o prac od
dziatalndgci konkurencyjnej w stosunku do Spotki, a jego wg@é zalezy od czasu przepracowanego w
Spobice.

1.1/ Do czasu przepracowania przez Pracownika wc8pf8 miesicy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie et dziatalnéci konkurencyjnej liczone wedtug wzoru:

ilos¢ przepracowanych miegly podzielone przez 48 i pomimme przez 250.000 zi.

1.2/ Po przepracowaniu przez Pracownika w spoétce mi8secy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie sid dziatalnéci konkurencyjnej w wysok@i 12 miesgcznych
wynagrodzé brutto okrélonych w umowie o prag jednak nie mniej @i 250.000 zi, przy czym
mieskczne wynagrodzenie oznacza w tym przypadku pgheei miesiczne wynagrodzenie brutto
otrzymywane przez Pracownika w okresie 12 mmsibezpérednio poprzedzagych rozwizanie lub
wygasniecie umowy o prag"

Relpol ma zawast umowe o0 prae z Czionkiem Zarzdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia, niezalaie od podstawy wypowiedzenia umowy.
Ponadto w umowie o pradstnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialalioi konkurencyjnej wobec Spéiki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, zasady okilene zostagm w odrbnej umowie." Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostata
sporzdzona.

21. Warto§¢ wynagrodzei, nagréd i korzysci, w tym wynikajacych z programéw
motywacyjnych lub premiowych, wyptaconych, nalenych lub potencjalnie nalenych
witadzom podmiotu dominujacego

Dane o wynagrodzeniach podano w Sprawozdaniu foveyrea za 2009 r. w pkt. 29.

22. Okreslenie liczby i wartosci nominalnej akcji emitenta oraz akcji i udziatdww jednostkach
powigzanych, kedacych w posiadaniu os6b zargdzajacych i nadzorujacych

Stan posiadanych akcji przez Zsatz Rad: Nadzorcz na dzié publikaciji sprawozdania.

llos¢ w sztukach wartg nominalna w zi
Zarzd Relpol S.A.: 0 akcji 0z
Rada Nadzorcza Relpol S.A. 0 akcji 0z

Osoby zargdzapce i nadzorujce nie posiadajakcji ani udziatdéw w jednostkach paaanych.

16



Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

23. Akcjonariusze posiadapcy bezpdrednio i posrednio przez podmioty zalgne co najmniej
5% w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniakcjonariuszy

Relpol S.A. wyemitowat 9.609.193 akcje i wszystkiestaly dopuszczone do obrotu gietldowego
i s3 notowane na Warszawskiej Gietdzie Papieréw \Waitovych.

Akcjonariusz Liczba Liczba gtoséw|Udziat w ogélnej Warto§¢ Udziat w Zmianaw
posiadanych| na Walnym |liczbie gloséw ng nominalna kapitale | stosunku do
akcji (w szt.)| Zgromadzeniu Walnym posiadanych| zakladowym |sprawozdania

Akcjonariuszy | Zgromadzeniu akcji za. IV kw.
Akcjonariuszy | (w tys. zf) 2009
(01.03.2010)

Skarbiec TFI (bez 497 123 497 123 5,179 2 486 5,179 0

Fortis)*

Ponar Wadowice 2974795 2974795 30,96 % 14 874 30,96 % 0

podm. zalenym

Ambroziak Adam 1741 056 1741 056 18,12 % 8 704 18,12 % 0

* Akcjonariusz nie informowat 0 zmianie stanu pdsiaia udziatu w gtosach, wd przypto zatgenie,ze
akcjonariusz nabyt przystugige mu prawa do akcji i po rejestracji kapitatu nagasiada powsej 5% gtoséw.

24. Informacje o znanych emitentowi umowach, w wyniku kdrych moga w przysztaci nastpi¢é
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychzasowych akcjonariuszy

Emitentowi nie § znane takie umowy.

25. Informacje o podmiocie uprawnionym do badaniasprawozdania finansowego

Rada Nadzorcza spétki w dniu 22 maja 2009 r. gadiichwa¢ o wyborze audytora do przedu
potrocznego i badania rocznego jednostkowego i si@mowanego sprawozdania finansowego spétki za
rok 2009. Rada Nadzorcza wybrata spolLB M2 Audyt Sp. z 0.0. z siedziba w Bydgoszczy,
ul. Leszczyna 12A, wpisanna list podmiotdw posiadagych uprawnienia do badania sprawazda
finansowych pod nr 3149.

Wybor podmiotu do badania sprawozdania finansowdgkonany zostat zgodnie zobaaujacymi
przepisami i normami zawodowymi.

W dniu 22.06.2009 r. podpisana zostata umowa pegpowadzenie przeglu pétrocznego sprawozdania
jednostkowego i skonsolidowanego oraz na przepreersid badania sprawozdania jednostkowego
i skonsolidowanego za 2009 r. Wynagrodzenie zagashstalono w wysokii 56.000 zt netto oraz
zwrot kosztoéw przejazdéw, przesytek, noclegow t,dietym:

- badanie sprawozdaocznych 34.000 zi netto (41.480 zt brutto).

- przeghd sprawozda p6trocznych 22.000 zt netto (26.840 zt brutto).

W styczniu 2009 r. podpisano umewa przegjd sprawozda za 2008 rok spotek Relpol Holding
i Relpol Elektronik. Wynagrodzenie za przgjlustalono w wysokai 9.000 zt netto (10.980 z} brutto)
plus zwrot kosztéw przejazddw, przesytek, noclegdiet.

W 2009 r. wysoké& wyptaconych wynagrodAaewyniosta 72.101,90 2zt netto (87.964,23 zt brutto)
i dotyczyta przegjdu i badania sprawozflaraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Z ustug HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. spoétka korzystala yv 2008 r.

W 2008 r. wysok&: wyptaconych wynagrodzewyniosta 34.843,79 zt netto (42.509,38 zi brutto)
i dotyczyta badania sprawozilaa 2007 r. oraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Nie wyptacono wynagrodzeza ustugi doradztwa i pozostate.
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26. Wazne informacje po dniu bilansowym.

W zwigzku z nie sptaceniem w terminie kredytu odnawiatnédredytu w rachunku bigcym, BRE
Bank S.A. w Warszawie, w dniu 5 stycznia 2010 uctwomit dla spétki kredyt zabezpieczey, ktérego
termin sptaty przypadat na 4 lutego 2010 r. Spé¥atapita do banku o rozienie ptatnéci na raty i w
efekcie tych staraw marcu 2010 r. podpisane zostatlo porozumieniezéoxeniu sptaty zalegkei na
raty w terminie do 30 wrZaia 2010 r. Ustalone zostaly dodatkowe zabezpieaZemdytu w postaci
hipoteki na nieruchongai i cesji naleénosci z porozumienia dotygzego zaptaty za obligacje serii ABM
Domu Maklerskiego IDM S.A.

W lutym 2010 r. Relpol sprzedat posiadane obligafM S.A. do Jupiter NFI S.A. za kwet
6.534.918,60 zt. Platdé roztazona zostata na 6 nieréwnych rat w terminie do 3@@EO r.

Podpisy cztonkéw Zagru:
Ryszard Gitis Waldemar toboda Wojciech Sweski
Prezes Zamdu Wiceprezes Zagdu Czlonek Zardu
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Nazwa spotki:
Adres:

Telefon
Faks

NIP:
Regon:
Data rejestraciji:

Audytor:
Nr i klasa EKD:

Strona Internetowa
Adres e-mail:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestraciji:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres siedziby:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Adres prowadzenia dziatalndci:

Telefon

Informacje podstawowe o spétkach ohjtych konsolidacja

Relpol S.A. — jednostka dominugca
ul. 11 Listopada 37

68-200Zary

(0-68) 47-90-800

(0-68) 374-38-66

928-000-70-76

970010355

29.03.1991 &l Rejonowy w Zielonej Gorze,

KRS nr 0000088688

HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. w Bydgoszczy

33.30 (produkcja spetu do sterowania procesami
produkcyjnymi)

WWW.relpol.com.pl,

relpol@relpol.com.pl

Relpol Baltija UAB
ul. Krokuvos 5-1
Wilno

(00 370 5) 275 64 57
(00 3705) 275 2301
baltija@relpol.It
110556726
18.11.1993 r
Auditoriu biuras UAB

Relpol Eltim ZAO

ul. Szpalernaja 42
Sankt Petersburg
(00 7 812) 327 3599
(00 7 812) 327 3599
relpol@mail.ru
110556726
10.07.1998r

nie byta badana

Relpol LTD
Unit 2 Hockliffe Business Park
Walting Street; Hockliffe
5413300
21.04.2005
Ashby’s Registered Auditor

Unit 36 Portland Court, Kingsway
Luton
(01582) 487707
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Faks (01582) 487727

Adres e-mail: sales@relpol.co.uk

Nazwa spotki: Relpol Holding Sp. z 0.0. w likwidaciji
Adres siedziby: ul. 11 Listopada 3Zary
Regon: 080189966

Data rejestracii: 31.07.2007

Telefon 068 47 90 801

Faks 068 3743866

2.  Oméwienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych i istotnych zdaraemajacych
wplyw na dzialalnasé grupy kapitatowej

Podstawowe zdarzenia wplyweg na dzialalni® Grupy Kapitatowej w 2009 r. wynikaj
zarbwno z dziaka podejmowanych przez spotki w celu realizacji diiadpwve] strategii, jak
i ksztattowania si niezalenego od spoétek otoczenia gospodarczego.

2.1 Wplyw czynnikdw makroekonomicznych

Otoczenie makroekonomiczne ma istotny wplyw na iiyosiggane przez grupkapitatovs.
Niektére elementy otoczenia, np. stopa wzrostu FKj@go struktura, cena surowcéw na gietdach
swiatowych wplywaj na dziatalné¢ operacyja. Inne np. koszt piesilza na rynku bankowym wplywagj
na dziatalné¢ finansowy. Poziom i wahania kurséw walut wphywanpatomiast na wszystkie elementy
sktadowe wyniku netto.

Dla spétek szczegolnie istotny jest poziom nakéadta inwestycje rzeczowe. Od 2008 r. wraz ze
spadkiem koniunktury ograniczone zostaty nakladyeistycyjne. Wyranie spadta il& ogtaszanych
przetargow.

Na gtéwnych rynkach eksportowych ngsto spowolnienie rozwoju gospodarczego, co
zdecydowanie utrudnito realizacgelow sprzedey. Najwickszy spadek eksportu zanotowano na rynkach
wschodnich i na rynek wioski.

Bioragc pod uwag fakt, iz ok. 60% sprzeds realizowane] jest poprzez eksport — jednym z
najwaniejszych elementéw makro-otoczenia jest kurs EWR/P W 2009 r. jegasrednia warté¢ byta
wyzsza 0 okoto 23% od ubiegtorocznego poziomu. Jednakyzszy kurs EUR w 2009 r. nie
zrekompensowat strat jakie spowodowane zostaly vigkaznym spowolnieniem gospodarczym na
Swiecie i spadkiem poziomu zamowie

Emitent, podobnie jak wielu innych producentéw adea skutki zmian cen surowcéw. Dotyczy
to zwlaszcza cen miedzi, srebra i ropy naftowep(aywa).

Kolejnym czynnikiem wplywajcym na wyniki spotki jest systematyczny wzrost kosz
pozyskania piendza na rynku. Bigic po uwag, ze istotna cgs¢ majtku grupy kapitatowej finansowana
byta kapitatem odsetkowym, ragre stawki WIBOR zwikszap koszty finansowe.

Istotne zmiany nagpity réwniez na rynku pracy. Rosty koszty pracy w miejscachdpkaii
spotki: na Litwie i w Polsce. Korzystniej wygla sytuacja na Ukrainie i tam przenoszona jestykgd
z Litwy oraz pracochtonna i mato skomplikowana priegja z Polski.
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2.2 Dziatalng¢ handlowa i marketingowa

Ekspansja rynkowa

Rok 2009 byt bardzo trudnym rokiem w zakresie prdeemia ekspansji rynkowych
w szczegolngéci w regionach dotketych kryzysem gospodarczym. Rynek kurczghsizakresie nowych
inwestycji, czynione byty réwnie oszcezdndsci w zakresie prowadzonych remontéw maszyn. W tej
trudnej sytuacji rynkowej rownie dystrybucja dokonywata reorganizacji swojej d4radéci poprzez
redukcg zapaséw magazynowych. Wszystkie wymienione eleynmardty wptyw na poziomy sprzeda

Na tle globalnego spowolnienia pojawitg $¢dnak maliwosci zwigzane z rozwojem sprzetda
w réznych regionackwiata, w ktérych rynek funkcjonowat na stabilnynzgmmie, lub odbudowywat si
szyhciej. W IV kwartale 2009 roku petlp rozmowy z partnerami w Kanadzie, ktorych gtdbwnym
przedmiotem dziatalriai jest dystrybucja asortymentu elektrotechnicznegpoto trzy due korporacje
posiadajce swoje oddzialy na terytorium Kanady i pétnodnyStandéw Zjednoczonych. Efekty
prowadzonych rozmowebla miaty wptyw na poziom sprzedaw roku 2010.

W 2009 r. nawizano teé wspOiprae z dug siech dystrybucjiw Turcji, ktéra bardzo
aktywnie rozpocga promocg asortymentu Relpol S.A. Ponadto wpHo do spéiki duo zapyta
ofertowych z takich krajow jak Jordania, Libanarir
Podpisano umow z firma niemieck, jednym 2z Europejskich lideréw w zakresie dystgjbu
komponentow elektronicznych. Rozpetz szereg projektow sprzedavych dla klientow kacowych.
Najwiecej ich jest w Niemczech, ale podobne realizowartezsw Szwecji, Finlandii i Danii

Nowe produkty

W konsekwencji podfej decyzji o rozwijaniu sprzedw i oferowaniu klientom gotowych rozgdan
aplikacyjnych z zastosowaniem aparatury, w ofera@ndlowej pojawity s systemy sterowania.
Pierwszym produktem wprowadzonym do tej oferty gstomatyka samoczynnego gdania rezerwy
dedykowana do aplikacji niskiego nagia. Produkt ten zadebiutowal na targach Energ2d8d
w Bielsku Biatej, gdzie otrzymat wyedienie. Latwéé obstugi ikonkurencyjna cena wzbudza
zainteresowanie wokot tego wyrobu.

Kolejng nowascia 2009 r. § przekaniki czasowe w obudowach modutowych oraz instalaeyj
przekaniki elektromagnetyczne.

W 2009 r. wdraono do produkcji now lini¢ Stacjonarnych Monitoréw Promieniowania SMP Green
Line. Pierwsze sztuki zainstalowano na kolejowymtniczym, morskim i drogowych przZejach
granicznych w Krécienku, Krakowie, Medyce, Terespolu i Gdau.

2.3 Produkcja

W 2009 r. rozpoc#o prace zwjzane z restrukturyzagcjprocesow zaegizania produkg, Zasadniczym
celem byto dostosowanie organizacji produkcji doiezmego popytu tak, aby na wdzeniach
wykorzystywanych do realizacji procesu produkcymegsagmaé zaplanowane poziomy produkcji
optymalnym naktadem zasobow.

- wprowadzono elastyczny system wykorzystania zasdbdzkich,
- ograniczano czas przestojow technologicznych maszyn
- ograniczano czas ,przezbrajania” maszyn nagdodzaje wyrobow,
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2.4

- zwickszano efektywnii pracy pracownikow bezgrednio produkcyjnych,

- redukowano dziatania bezwastiowe i eliminacje marnotrawstwa,

- doskonalono proces zaopatrzenia, optymakzaeykorzystania surowcéw i materiatow
pomocniczych wykorzystywanych w procesie progiuk@z ograniczenia zapasow,

- prowadzono strukturalne planowanie operacji progigech i pomocniczych,

- prowadzono racjonalizagj kosztéw zwizanych z zabezpieczeniem sprawnych ¢aazdo
realizacji zada produkcyjnych,

- realizowano zadania produkcyjne zgodnie z obmwjaca dokumentacja technologiczn
i obowigzujgcymi procedurami.

Realizacja powjszych zada poprawia konkurencyjré produktow spotki nie tylko w obszarze
cenowym, ale rowniew takich obszarach, jak jakbwyrobdéw, czas dostawy, depnas¢, wiarygodndg,
standardy obstugi klienta, wsparcie techniczne &oaapetencija ifynieryjna w procesie produkcyjnym.
Relpol zleca ustugi kooperacji dla 3 spotek zajeh. Prowadzona jest w tych spotkach,
pracochtonna produkcja przeniesiona z Relpolu, mazynach Relpolu i zgodnie z jego procedurami
jakosciowymi.

a ks

10.

Inne wazniejsze wydarzenia w 2009 r.

Zmiany w Zaradzie jednostki dominggej i w Radzie Nadzorczej, co opisano w punkcie 1
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2009 r

Podpisanie anekséw do uméw kredytowych zawarty@dRE Bankiem zmniejszagych stan
kredytéw, zmieniajcych termin sptaty kredytu i niektére zabezpiecaeni

Montaz pierwszych stacjonarnych monitorow promieniowar@ieenLine do wykrywania
materiatow radioaktywnych emitigych promieniowanie gamma i neutronowe oraz kontrol
poziomu skaen. System opracowany zostat przy wspotpracy z poiskiaukowcami z dziedziny
fizyki jadrowej, elektroniki i informatyki: Instytutem Rstemow Jddrowych w todzi i
Uniwersytetem Zielonog6rski. Rozstrzygtd zostaly ju przetargi, w wyniku ktérych w
listopadzie odbyt si monta bramki na drogowym prz&jiu granicznym w Medyce, a w grudniu
w porcie morskim w Gdasku. Réwni¢ w grudniu, w porcie lotniczym Krakéw Balice
zainstalowane zostato nowoczesne rgzamie bramki w wersji do wetrz budynkow.
Uruchomienie serii przedprodukcyjnej przékia do przemystu solarnego.

Rozpoczcie procesu likwidacji spétek nierentownych: Relgalnce, Relpol Holding, Relpol
Hungary i Relpol GmbH.

Otrzymanie godta Europejski Standard 2009 r. W @oie nagradzaney ge przedsibiorstwa,
ktére mocno inwestgjw jakas¢ i innowacyjndéé swoich wyrobéw i oferwj produkty i ustugi na
najwyzszym europejskim poziomie.

Otrzymanie statuetki Produkt Award przyznanej prZedustrial Engineering News dla
przekanika PIR 6WT, podczas targébw w Hannoverze.

Otrzymanie podczas targbw Enegretab 2009 w BielBlalej wyrdznienia przez moduty
automatyki samoczynnego zetania rezerwy. Jest to nowy produkt w ofercie ldpdhajacy
szerokie zastosowanie np. w windach, na stacjachzybewych, szpitalach, budynkach
uzyteczndci publicznej itp.

Uzyskanie przez przekaiki elektromagnetyczne R2, R3, R4 i R15 wraz z eakciami
certyfikatu do zastosouwiaw kolejnictwie. Badania przeprowadzono wg norm-EBNl 50155 i
PN-EN 61373 mafych zastosowanie do wypdssia elektrotechnicznego w instalacjach
pojazdoéw szynowych.

Wprowadzenie do sprzeda wielofunkcyjnych przekanikéw czasowych serii MT-TUB w
obudowie modutowe;.
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3. Wazniejsze osagniecia w dziedzinie bada i rozwoju

3.1. Naktady

Wydatki na prace badawczo-rozwojowe ponosi spétimidugca. W 2009 r. Relpol wydatkowat na ten
cel 1.670 tys. zt

Lp. Temat Naktady [tys. zi]
1 | Nowa rodzina przekaikow przemystowych 107
2 | Przekaniki czasowe w obudowie modutowej 113
3 | Przekanik programowany z wivietlaczem 438
4 | Stacjonarne monitory promieniowania 240
5 | Przekanik dla sektora energii odnawialnej 664
6 | Pozostate 108
7 |Razem: 1670

W obszarze przekaikow przemystowych naktady przeznaczone zostahppracowanie koncepcji
oraz technologii produkcji nowego przeékika przemystowego. Uruchomienie produkcji planogam
czwartym kwartale 2010 znago wzmocni ofe Relpol w tej grupie wyrobow i przyczyniesido
wzrostu sprzeda w catej grupie przekaikow przemystowych.

W grudniu 2009r. pominie zakdiczony zostat projekt rodziny przekakow interfejsowych
w uniwersalnej obudowie modutowej. Projekt obejmbpraekaniki czasowe, interfejsowe przetaki
elektromagnetyczne oraz przeéhkiki gwiazda-trojlat.

Zakaoaczone zostaty rownieprace zwizane z rozszerzeniem oferty przakidéw programowalnych
NEED o wersje z w§wietlaczem i klawiatuy.

Sukcesem zakwzyto st opracowanie nowej generacji detektoréw promienimaaPodstawowym
zalweniem projektu zmierzagego do opracowania nowej koncepcji bramek detaelcii byto
stworzenie nowoczesnej konstrukcji opartej na wjaebn rozwhzaniach (uniezalmienie s¢ od
dostawcéw strategicznych komponentéw) przy jednemog® osagnieciu  wzrostu funkcjonalnii
dajgcego znacgg przewag konkurencyjm oraz przy istotnej redukcji kosztu produkciji. Sl
rozpoczto we wrzéniu 2009r. Nowe rozwzanie pod wzgidem funkcjonalngci i atrakcyjndgci oferty
umazliwia sprzeda produktu nie tylko na rynku krajowym, ale réwiie catej Europie.

Rok 2009 byt okresem intensywnej pracy nad nowaierprojektem przekaika dedykowanego do
sektora wykorzystypego energi stoneczp. Sektor ten jako jeden z nielicznych rozwija siezalenie
od trwapcego nawiecie kryzysu.

W pierwszym pétroczu 2009 roku opracowano konagpmjojekt techniczny i wykonano przekaki
prototypowe do bada wewretrznych. W drugim po6troczu gtéwnie w oparciu o zagowlasne
przygotowane zostaty niegthne srodki produkcji. Obecnie trwa Keowa faza testéw funkcjonalnych.
Rozpoczcie produkcji seryjnej planowane jest w potovw2é10r.
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4. Ocena aktualnej i przewidywanej sytuacji Grupy kaptatowej Relpol

4.1 Wybrane wskaniki oceniajace aktualng sytuacje Grupy kapitatowej

Rentownasé
. . . Wielkosé¢
Wskaznik Sposob |
skazni posob liczenia 200 2008
ROE Zysk netto za 12 m-cyfi (\;\éartcsc kapitatu wiasnego, -16,6% 12.1%
ROA Zysk netto za 12 m-cyf. wartg¢ aktywow *100 -11,1% -6,9 %
Rentownd¢ netto sprzedey Zysk netto/ sprzeda100 -17,2% -9,9%

W zwigzku z dokonanymi odpisami i poniesiprstraty netto w ostatnich latach rentowédonetto
sprzeday jest uiemna. ROE i ROAséwniez ujemne.

Efektywnosé
L. o . Wielkogé
Wskaznik Sposéb liczenia 2009 2008
: . (St. nalendsci z tyt. dostaw na BO + stan natesci z
Rotacja namﬁgczhtyt. dostaw tyt. dostaw na BZ)/2)*360/ przychody netto ze 72,8 66,4
sprzeday
. . (St. zobowizan z tyt. dostaw na BO + stan zobawén
Rotacja Zow\éﬁ;ﬁ tyt. dostaw z tyt. dostaw na BZ)/2) *360/ przychody netto zd 43,8 33,7
sprzeday
Rotacja zapaséw w dniach (St. zapaséw na BO + stan zapas6w na BZ)/2) *3p0/ 1198 103.9
przychody netto ze sprzed.
o Przychody ze sprzedw/ (St. aktywédw na BO + stal
Obrotowdi¢ majtku aktywow na BZ)/2 'I' 0,64 0,76

*  Cykl obrotu gotéwk wyniost 149 dni i byt nieco wiszy niz w ubiegtym roku (137 dni).

» Termin sptywu nalenosci wydtuzyt si¢ 0 6,5 dnia, a regulowania zobgzén o 10 dni.

» Obrotowa¢ zapasoéw wzrosta o 16 dni, gtdbwnie za sprawzszej nz w ubiegtym roku sprzedst
oraz dosy wysokiego poziomu zapasow.

5. Opis podstawowych czynnikéw ryzyka i zagreen

5.1 Ryzyko stopy procentowej.

Ryzyko stopy procentowej wynika z finansowania atiingici spotki kapitatami obcymi
bazupcymi na zmiennych stopach procentowych.
Ze wzgkdu na to, 4 kapitat obcy odsetkowy na daiesporadzenia bilansu stanowi 10,9% pasywoéw, a
jednoczénie potencjalne wahania stép procentowych réewielkie, spdtka nie stosuje nadzi
zabezpieczarych w tym zakresie.
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5.2 Ryzyko kredytowe.

Grupa kapitalowa zidentyfikowata w tym zakresie dwadstawowe obszary zagsmia:
mozliwo$¢é niespetnienia warunkéw umowy oraz niewystargzaj wielkGé limitdbw kredytowych do
prowadzenia dziatalrai.

Spotki obgte konsolidacj nie posiadaj kredytow bankowych. Relpol starate srealizowa
wszystkie warunki umow kredytowych (warunki zabezge, warunki dodatkowe itp.), jednad kredyt
na dzié 31.12.2009 r., oraz kredyt zabezpiegzgjw BRE Banku nie zostaty sptacone w terminie. W
marcu 2010 r. podpisano z bankiem porozumieniezliozono sptag kredytow na raty w terminie do
30.09.2010 .

W ocenie emitenta istnieje ryzyko ograniczeniaziimmsci finansowania dziatalrigi kapitatem
obcym. W zwizku z pogorszeniem eiwynikdw finansowych wyspuja utrudnienia w dosgpie do
pozyskania kredytow. Banki nieginie nawgzuja wspoétprae z nowymi podmiotami i w obecnej sytuaciji
gospodarczej, nie gssktonne do finansowania dlugoterminowego podmiotbarykapcych sé w
problemami finansowymi. Aktualnie blisko 83% kredit udzielonych jest grupie przez BRE Bank.

5.3 Ryzyko kredytu kupieckiego.

Powysze ryzyko wynika z faktuzipraktycznie cata sprzedaealizowana jest z odroczonym
terminem platnéci. Powoduje toze udziat nalenosci handlowych w aktywach wynosi 13,4%
Jednostka domingga minimalizuje powsgsze ryzyko poprzez wspOtpracz wiarygodnymi
i dtugoletnimi partnerami handlowymi. Ponadto emiter szerokim zakresie wykorzystuje ubezpieczenie
naleenosci oraz informacje z wywiadowni gospodarczych. Wkie wgtpliwe nalenosci objete s
rezerwami tworzonymi w ekar pozostatych kosztéw operacyjnych.

5.4 Ryzyko wahan kurséw gietdowych.

W zwigzku z posiadanymi przez Relpol S.A. akcjami spé@iiowanej na GPW w Warszawie,
istnieje ryzyko waha kurséw akcji, ktére é&dzie miato wptyw na wyniki finansowe. Pozostate tkpa
Grupy Kapitatowej nie inwestgjw akcje spoétek publicznych.

Relpol S.A. posiada akcje Ponar S.A. notowane n&/®@PWarszawie, ktdoreasdostpne do sprzeds.
W 2009 spoétka sprzedata ¢z akcji Ponar S.A. dla pozostatej ¢Szi zostat utworzony odpis
aktualizupcy w wysokdci 1.030 tys. zt.

5.5 Ryzyko walutowe.

Grupa kapitatowa ponad 60% przychodéw uzyskuje wtaah obcych. Jednocaee wickszai¢
podstawowych materiatéw i ustug produkcyjnych kgpsg za granig, wykorzystujc przy ptatnéciach
walute pochodzcy z eksportu. Emitent szacuje przecitnie w skali roku powstaje nadwka wptywow
nad wydatkami walutowymi w wysokoi ok. 3 — 3,5 min EUR.

W takiej sytuacji jednostka domirygja wystawiona jest na istotne ryzyko waharrséw walutowych. W
przeszidci emitent zabezpieczalesprzed tym ryzykiem zawierg kontrakty forward i opcje. Aktualnie
ze wzgkdu na niestabilp sytuacg na rynku walutowym spoétka nie zawiera nowych temrych
transakcji walutowych. Relpol wyazat sé w roku 2009 ze wszystkich zobaa@an wobec bankéw
wynikajgcych z realizagj zawartych w 2008 roku opcji walutowych.

Transakcje walutowe miaty napujacy wptyw na wyniki grupy w 2009 r. (w tys. zf)

1. Wynik na ré@nicach kursowyc 51
2. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjecyeh czsci symetryczne -3 25:
3. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjgcyeh czsci niesymetryczni -687
4. Przychody ze sprzedaaktywow finansowych (premia opcyjna) 115
Ogdtem -3774

Spoiki zalene nie zawierajtransakcji typu forwrd i opcje.
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5.6 Ryzyko makroekonomiczne.

Dzialalnag¢ grupy kapitatowej jest natana na wahania koniunktury. Bei znaczenie majnp.
wskazniki inwestycji, poziom zamoéwie publicznych, poziom inflacji, stopy procentowe sip
do obcychurédet finansowania, kursy walut czy tempo wzrd3KB i to zarbwno w kraju jak i
zagranig. Spowolnienie gospodarcze przeklada sa zmniejszenie popytu, co negatywnie
wptywa na kondygaj grupy.

6. Informacja o podstawowych produktach, towarach lubustugach

Gtownym przedmiotem dziataldo Grupy Kapitatowej jest produkcja i dystrybucjez@kanikdw
elektromagnetycznych. Produkojvyrobow zajmuje si Relpol S.A. oraz spoiki, do ktérych Relpol
przeniést cz& produkcji, 9 to: Relpol Baltija, DP Relpol Altera i Relpol Ele@nik.

Relpol, jednostka domingga w grupie kapitatowej, jest napliszym polskim producentem
przekanikow elektromagnetycznych.

Przekaniki elektromagnetyczne as elementami paedniczcymi, wykonawczymi lub
sygnalizacyjnymi w sterowaniu elektrycznymi uktadam aparatach, maszynach i gazeniach,
srodkach transportu, spr@ie AGD oraz spreie elektronicznym.

Klienci obstugiwani g gtéwnie poprzez stehurtowni oraz dostawy bezfrednie, wynikajce z
zawartych uméw. Wyroby Relpolu trafjafo blisko 50 krajéwéwiat - eksport stanowi ok. 60%
sprzeday.

Dzialalna¢ produkcyjna opiera sina kilku podstawowych grupach asortymentowych:

« przekazniki przemystowe znajdujce zastosowanie w uktadach automatykiadez i linii
technologicznych oraz przemystowych uktadach bezgistwa i sygnalizaciji

« przekazniki miniaturowe stosowane w ukladach sterowadigiattami, uktadach sygnalizaciji
ostrzegawczej i zabezpiedze

« przekazniki samochodowestosowane w obwodach elektrycznych samochodéw (@mppach,
zamkach centralnych, uktadach ogrzewania, wycideaatz, kierunkowskazach, itp.)

« przekazniki elektroniczne i przelaczniki stosowane w rnych ukfadach elektronicznych i
telekomunikacyjnych, ugdzeniach pomiarowych, wdzeniach medycznych, transportowych itp.

« gniazda wtykowe do przekanikéw umazliwiajace wytkownikowi wybér sposobu patzenia
przekanikai moduty

« systemy cyfrowe zabezpiecxe automatyki, pomiaru, sterowania, rejestracji i kamunikaciji
wykorzystywane w rozdzielniacinedniego nagiia.

« projektowanie, wytwarzanie i instalowanie systemOw monitoringu promieniowania
radioaktywnego

10
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Struktura geograficzna sprzedaty:

WYSZCZEGOLNIENIE 2009 Udziat % 2008 Udziat %
Polska 23,26 35,65 28,53 34,48
Eksport, w tym: 41,98 64,35 54,22 65,52

Rynki wschodnie 12,99 19,91 23,18 28,01
Niemcy 9,66 14,80 8,88 10,73
Francja 3,58 5,49 4,00 4,83
Wielka Brytania 2,35 3,61 2,17 2,62
Wiochy 4,10 6,28 6,05 7,31
Pozostate kraje 9,30 14,26 9,94 12,02
Razem 65,24 100,00 82,75 100,00

Struktura produktowa sprzedazy
Odnotowano iléciowy spadek sprzedawyrobow i towardw,

Wartadsciowo sprzedaw 2009 r. zmniejszyta sio 21% w stosunku do 2008r.,
O 44% zmniejszyta sisprzeda na rynki wschodnie,
O 8,8% wzrosta sprzedao Niemiec.

w tys. zt
Lp. Tres¢ Rok Dynamika
2009 2008
1 [Wyroby 49 062 57528 -14,79
2 |Uslugi 1163 1556 -25,3%
3 |Towary i materiaty 14 979 23 665 -36,7%
Razem 65 204 82749 -21,2%

7. Informacje o zmianach rynkéw zbytu oraz odbiorcach,dostawcach osigajacych, co
najmniej 10% przychodéw ze sprzeday ogotem

Grupa Kapitalowa prowadzi dziatalitotak w kraju jak i zagranic Materiaty do produkciji
nabywane $sic przede wszystkim za gragics to styki, stal, druty, mied mosiadz, tworzywa itd.
Emitent nie jest uzaimiony odzadnego z dostawcow. Udzizdnego z nich nie jest gkiszy niz 10%
przychodéw ze sprzeda

Grupa Kapitatowa nie ma odbiorcy, ktérego udziatpweychodach ze sprzeda wynositby co
najmniej 10% obrotéw.

8. Informacje o umowach znacacych dla dziatalngci emitenta

1. Umowy kredytowe zawarte z Deutsche Bank i BRE BANK opisane w sprawozdaniu
finansowym.

2. Kontrakt z Carlo Gavazzi Feme z 19.12.2001 r.

il z maliwosciag automatycznego

przedhzenia) na produkeji dostave do CGF przekanikow miniaturowych. Umowa nie zostata
wypowiedziana, obowkzuje wicc do roku 2010.

11
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3. Umowy wieloletniej wspotpracy z klientami zagramgm na dostawy produktow, na podstawie
ktorych odbiorcy co roku sktadagamowienia.

4. Umowa kooperacji z Relpol Baltija, Relpol Alter®P Relpol Altera — umowy okéja warunki
wspOtpracy.

5. Umowy dystrybucyjne z firmami krajowymi - umowy ni® znacace biogc pod uwag
kryterium ich wartéci ( § 2.2 Rozporgdzenia rady Ministréw z dnia 19.02.2009 r. Dz. 3.\8
sprawie informacji bigacych i okresowych...) ale oldlajg warunki wspotpracy.

6. Umowa ubezpieczenia m#u firmy zawarta z Aviva Commercial Union.

7. Umowa sprzeds przez Relpol S.A. 5.995 udzialéw w spoice Reldolding po cenie 1.000 zt
za udzial.

8. Objecie przez Relpol S.A. 622 obligacji IDM S.A. na ke/®.220.000 zt.

9. Informacje o zmianach w powgzaniach organizacyjnych lub kapitatowych emitenta taz
okreslenie jego gtéwnych inwestycji

Struktura na dzien 31.12.2009:

Firma Warto §¢ bilansowa Udziat Sposo6b
w tys. zt (%) konsolidacji
31.12.2009 | 31.12.20
Relpol Hungary (Relset) w Budapeszcie 0 0 100,0| Wytaczon
Relpol M w Minsku 71 71 60,0 Wytaczon
Relpol Baltija w Wilnie 1469 1469 100,0] Met. pein
Relpol Eltim w Sankt Petersburgu 9 9 60,0| Met. pein
Relpol BG w Warnie 6 6 52,01 Wytaczon
Relpol Altera w Kijowie 306 306 51,0 Wyilgczon
Relpol Ltd w Luton k. Londynu 0 0| Met. pehn
Relpol France w Pagy 0 0 51,01 Wytaczon
DP Relpol Altera w Czerniachowie 0 0 51,0 Wylgczon
Relpol Holding Sp. z 0.0. Warach 5 6 073 51,0 Met. pein
Relpol Elektronik Sp. z 0.0. Mirostowice DIp. 0 0 100,01 Wyitaczon
Ponar Corporate Center w Wadowicach 0 0 25,5 Wylgczon
Relpol GmbH Niemcy @ 165 100,0| Wytaczon
\Wytaczenia konsolidacyjne -1483 -7550
Sumg 383 54

W 2009 podjto decyzje o likwidacji spétek nierentownych: Rdlgerance, Relpol Hungary,
Relpol Holding i Relpol GmbH. Relpol sprzedat 99%ziatéw w spotce Relpol Holding celem ich
umorzenia. Po obaéniu kapitatu zaktadowego tej spoétki, Relpol Sadal posiada 100% udziatow.

Relpol S.A. nie posiada akcji wkasnych. Spéiki pgraine nie posiadajakciji spotki matki.

Grupa kapitalowa nie prowadzita innych inwestycppkatowych, ktére nie zostatyby opisane w
sprawozdaniu finansowym. Nie prowadzita réwniewestycji w nieruchomii.

Poza wymienionymi powaej spoétkami zalenymi i stowarzyszosy Relpol S.A. nie posiada
zadnych oddziatéw (zaktadéw) posiagiajch osobow& prawry lub samodzielnie spardzapcych
sprawozdawczd.

Relpol posiada jedynie zlokalizowany w Zielonej @&rjeden wydziat produkcyjny, stanaey
czes¢ maptku spotki, zajmuicy s produkcp i serwisem bramek dozymetrycznych oraz cyfrowych
systeméw zabezpieazeautomatyki, pomiaréw, sterowania, rejestracpimunikacji CZIP.

12
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10. Informacje o transakcjach zawartych z podmiotami pavigzanymi na innych warunkach ni
rynkowe.

W okresie od 1 stycznia 2009 roku do 31 grudnia92@elpol S.A. i jednostki zatae nie zawieraly

istotnych transakcji z podmiotami paaanymi, ktére miatyby charakter transakcji innydh typowe i
rutynowe zawierane na warunkach rynkowych.

11. Informacje o zaciagnietych kredytach i umowach payczek

Informacja o kredytach i pgczkach podana zostata w nocie 21 do sprawozde@iagowego.

12. Informacje o udzielonych payczkach, gwarancjach i pogczeniach
Informacja o udzielonych kredytach, zyozkach i gwarancjach opisana zostata w punkcie 13
sprawozdania finansowego.

13. Emisja papieréw wartosciowych
W 2009 r. spétka nie przeprowadzata emisji akdjimisja akcji przeprowadzona zostata na przetomie

roku 2007/2008 a opis wykorzystanieodkéw z emisji emitent zaprezentowat w Sprawozdatarzdu
Z dziatalngci Relpol S.A. za rok 2009.

14. Réznice pomiedzy wynikami finansowym wykazanymi w raporcie a wcesniej
publikowanymi prognozami

Emitent nie publikowat prognoz dla Grupy Kapitatgwe

15. Zarzgdzanie zasobami finansowymi

L Tresé Sposob liczenia Rok
P 2009 2008
Aktywa biezace / zobowdzanig
1 Plynnd¢ biezaca krétkoterminowe 2,1¢ 2,3t
Aktywa biezace - zapasy /
2 Plynnd¢ szybka zobowhgzania krotkoterminowpg 1,25 1,51

» Wskaniki ptynnoéci ulegly niewielkiemu obreniu w stosunku do roku ubiegltegbla
przetomie 2009 i 2010 r. wyglity przegciowe zatory ptatnicze, co spowodowane byto
konieczndcia sptaty kredytow i nieterminowym wptywegnodkow od dhanikow.

13
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> Finansowanie

x o Rok

Lp. Tresé Definicja 2009 2008
Wsk. udzialu kapitatu wtasnego w .

1 finansowaniu majku kapitat wtasny / pasywa 68% 65%

2 |Wsk. finansowania dtugoterminowego kapitat w+asn.y + zobowrania 69% 69%

dlugoterminowe/ pasyv

3 Wsk. pOkI“yCIa majtku trwatego kapitatem kapitat wtasny + zobowkania 146% 159%

dlugoterminowyn dlugoterm. / aktywa trwa

» Struktura finansowania nie ulegtagkszym zmianom.

Udziat kapitatu wtasnego i diugoterminowego w fisawaniu majtku, znajduje s na wysokim
poziomie.

» Kapitat dtugoterminowy w ok. 150% pokrywa mtgk trwaty.

> Gotéwka

Stan gotowki na koniec 2009 r. wyniést 6,9 mini gyt 0 9 min zt nkszy niz na 31.12.2008 r.

Struktura $rodkow pieni¢znych 31.12_.2009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) (rok ubiegty)
Srodki pierigzne w kasie 35 43
Srodki pienkzne na rachunkach bigcych 5520 9 856
Lokaty 1370 6 217
Srodki pienkzne w drodze 0 0
Razemsrodki pieniezne w r-ku przepltywdw pienieznych 6 924 16 116

W IV kw. 2009 r. w grupie kapitatowej wyglity przegciowe zatory pfatnicze, co zydane bylo
z op&nieniem sptywusrodkéw od dtanikéw oraz koniecznizia sptaty kredytow bankowych.

Zarzd jednostki dominujcej nie przewiduje w przyszioi zagraen w zakresie zdolnmi do
wywigzywania s¢ grupy kapitatlowej z zagfjnictych zobowizan. Wszystkie ewentualne ryzyka dla

dziatalndgci grupy, ktére zarg zidentyfikowat opisane zostaty w punkcie 5 Spraslania zaradu.

Struktura rachunku przeptywdw pieni ¢znych 31.12_.2.009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) ( rok ubiegtly)
A. Przeptywy srodkéw pienéznych z dziatalnéci operacyjne 5 15¢ 9 957
B. Przeptywysrodkéw piengznych z dziatalnéci inwestycyjnej -8 103 -17 638
C. Przeptywysrodkow piengznych z dziatalnéci finansowej -6 245 17 433
D. Przeplywy pieniezne netto razem A+B+C -9 192 9 75

16. Ocena mdliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych, w

poréwnaniu do wielkosci posiadanychsrodkow

Inwestycje prowadzonegsw ramach posiadanycirodkéw. Z powodu dekoniunktury w ostatnich 2
latach, spétka z realizacji niektorych projektévezrgnowata, a niektére zostaly wstrzymane na takim

etapie, tak aby w kaej chwili mazna je bytlo wznowd.
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17. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzé majacych wptyw na wynik z dziatalndci za rok

obrotowy

Wszystkie inne istotne zdarzenia zostaty opisasprawozdaniu zagelu lub w informacji dodatkowe;.

18. Charakterystyka zewretrznych i wewnetrznych czynnikéw, istotnych dla rozwoju Grupy

Kapitatlowej oraz opis perspektyw rozwoju dziatalndci, co najmniej do kaica 2010 r.

Najwickszy wptyw na osigane przez spé&dkwyniki finansowe, co najmniej w perspektywie daoka
roku kedg miaty czynniki makroekonomiczne, niezale od spéitki oraz czynniki wewtizne.

Wsrdd czynnikéw zewetrznych maemy wyr&nic:

Wsr

wysokas¢ | wahania kursu EUR/PLN.

ceny na rynku surowcow (miedz, srebro, ropa),

rozwoj gospodarczy w Europie, a przede wszystkinta$énakladéw na inwestycje,
skutki spowolnienia gospodarki w strefie Euro,

skutki kryzysu finansowego,

koniunktura na GPW S.A. w Warszawie,

0d czynnikéw wewetrznych zalenych od spotki podstawowe znaczenie ma:
realizacja zaplanowanego przez spoétki poziomu slaeze
realizacja podpisanych kontraktéw handlowych,
zwiekszenie sprzeda produktéw nowo wprowadzonych na rynek,
aktywizacja dziatalngci handlowej i doskonalenie zespotu handlowcéw edpdzialnych za
budowanie relacji z klientami,
pozyskanie nowych rynkéw zbytu,
reorganizacja i oszednas¢ kosztOw poprzez integracprac i uproszczenie przebiegu procesow,
skuteczné¢ prowadzonych prac nad realizaprowadzonych inwestycji,
efektywna¢ przeniesienia gZci produkcji z Relpol S.A. i z Relpol Baltija naktaire,
zmiany w strukturze grupy kapitatowej, rozwaast likwidacje Relpol Ltd i kontynuowanie na
tym rynku sprzeday poprzez zawarcie umowy dystrybucyjnej z firangielsk.
renegocjacje cen z dostawcami materiatow i ustug,
standaryzacja materiatéw,
opracowania konstrukcji wyrobéw niszowych.

19. Zmiana podstawowych zasad zargdzania przedsgbiorstwem emitenta i grupa kapitatowa
W 2009 roku nie wyapity zadne inne, nie opisane w sprawozdaniu zmiany detgczasad

zarzdzania Spotki Grupm Kapitatows.

20.Umowy zawarte pomedzy emitentem a osobami zarpdzajacymi, przewidujace
rekompensat w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmoveanego stanowiska bez
waznej przyczyny

Relpol ma zawast umowe o prag z aktualnym Prezesem Zadu, ktéra przewiduje 3-miegizny

okres wypowiedzenia, niezalde od podstawy wypowiedzenia umowy.
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Ponadto w umowie o praawidnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialaldoi konkurencyjnej wobec Spétki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, na zasadach olmnych w odebnej umowie". Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostala
sporzdzona.

Relpol ma zawagt umowe o prag z Wiceprezesem Zagdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia w pierwszych trzech latach pracy, @ yptywie trzech lat 6-miesizny okres
wypowiedzenia niezalmie od podstawy wypowiedzenia umowy.

Ponadto w umowie o praz Wiceprezesem widnieje zapis:

"par.5

1. W przypadku rozwizania umowy o prag bez wzgédu na przyczya z zastrzéeniem oraz bez
wzgledu na tryb i sposob rozgdania umowy o prag a take to, ktéra ze stron zigta cswiadczenie w
sprawie rozwjzania umowy o prac Pracodawca wyptaci Pracownikowi wynagrodzenie za
powstrzymywanie si przez okres 12 miegly od wyganiecia lub rozwjzania umowy o prac od
dziatalndgci konkurencyjnej w stosunku do Spotki, a jego wg@é zalezy od czasu przepracowanego w
Spobice.

1.1/ Do czasu przepracowania przez Pracownika wc8pf8 miesicy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie et dziatalnéci konkurencyjnej liczone wedtug wzoru:

ilos¢ przepracowanych miegly podzielone przez 48 i pomimme przez 250.000 zi.

1.2/ Po przepracowaniu przez Pracownika w spoétce mi8secy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie sid dziatalnéci konkurencyjnej w wysok@i 12 miesgcznych
wynagrodzé brutto okrélonych w umowie o prag jednak nie mniej @i 250.000 zi, przy czym
mieskczne wynagrodzenie oznacza w tym przypadku pgheei miesiczne wynagrodzenie brutto
otrzymywane przez Pracownika w okresie 12 mmsibezpérednio poprzedzagych rozwizanie lub
wygasniecie umowy o prag"

Relpol ma zawast umowe o0 prae z Czionkiem Zarzdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia, niezalaie od podstawy wypowiedzenia umowy.
Ponadto w umowie o pradstnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialalioi konkurencyjnej wobec Spéiki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, zasady okilene zostagm w odrbnej umowie." Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostata
sporzdzona.

21. Warto§¢ wynagrodzei, nagréd i korzysci, w tym wynikajacych z programéw
motywacyjnych lub premiowych, wyptaconych, nalenych lub potencjalnie nalenych
witadzom podmiotu dominujacego

Dane o wynagrodzeniach podano w Sprawozdaniu foveyrea za 2009 r. w pkt. 29.

22. Okreslenie liczby i wartosci nominalnej akcji emitenta oraz akcji i udziatdww jednostkach
powigzanych, kedacych w posiadaniu os6b zargdzajacych i nadzorujacych

Stan posiadanych akcji przez Zsatz Rad: Nadzorcz na dzié publikaciji sprawozdania.

llos¢ w sztukach wartg nominalna w zi
Zarzd Relpol S.A.: 0 akcji 0z
Rada Nadzorcza Relpol S.A. 0 akcji 0z

Osoby zargdzapce i nadzorujce nie posiadajakcji ani udziatdéw w jednostkach paaanych.
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23. Akcjonariusze posiadapcy bezpdrednio i posrednio przez podmioty zalgne co najmniej
5% w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniakcjonariuszy

Relpol S.A. wyemitowat 9.609.193 akcje i wszystkiestaly dopuszczone do obrotu gietldowego
i s3 notowane na Warszawskiej Gietdzie Papieréw \Waitovych.

Akcjonariusz Liczba Liczba gtoséw|Udziat w ogélnej Warto§¢ Udziat w Zmianaw
posiadanych| na Walnym |liczbie gloséw ng nominalna kapitale | stosunku do
akcji (w szt.)| Zgromadzeniu Walnym posiadanych| zakladowym |sprawozdania

Akcjonariuszy | Zgromadzeniu akcji za. IV kw.
Akcjonariuszy | (w tys. zf) 2009
(01.03.2010)

Skarbiec TFI (bez 497 123 497 123 5,179 2 486 5,179 0

Fortis)*

Ponar Wadowice 2974795 2974795 30,96 % 14 874 30,96 % 0

podm. zalenym

Ambroziak Adam 1741 056 1741 056 18,12 % 8 704 18,12 % 0

* Akcjonariusz nie informowat 0 zmianie stanu pdsiaia udziatu w gtosach, wd przypto zatgenie,ze
akcjonariusz nabyt przystugige mu prawa do akcji i po rejestracji kapitatu nagasiada powsej 5% gtoséw.

24. Informacje o znanych emitentowi umowach, w wyniku kdrych moga w przysztaci nastpi¢é
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychzasowych akcjonariuszy

Emitentowi nie § znane takie umowy.

25. Informacje o podmiocie uprawnionym do badaniasprawozdania finansowego

Rada Nadzorcza spétki w dniu 22 maja 2009 r. gadiichwa¢ o wyborze audytora do przedu
potrocznego i badania rocznego jednostkowego i si@mowanego sprawozdania finansowego spétki za
rok 2009. Rada Nadzorcza wybrata spolLB M2 Audyt Sp. z 0.0. z siedziba w Bydgoszczy,
ul. Leszczyna 12A, wpisanna list podmiotdw posiadagych uprawnienia do badania sprawazda
finansowych pod nr 3149.

Wybor podmiotu do badania sprawozdania finansowdgkonany zostat zgodnie zobaaujacymi
przepisami i normami zawodowymi.

W dniu 22.06.2009 r. podpisana zostata umowa pegpowadzenie przeglu pétrocznego sprawozdania
jednostkowego i skonsolidowanego oraz na przepreersid badania sprawozdania jednostkowego
i skonsolidowanego za 2009 r. Wynagrodzenie zagashstalono w wysokii 56.000 zt netto oraz
zwrot kosztoéw przejazdéw, przesytek, noclegow t,dietym:

- badanie sprawozdaocznych 34.000 zi netto (41.480 zt brutto).

- przeghd sprawozda p6trocznych 22.000 zt netto (26.840 zt brutto).

W styczniu 2009 r. podpisano umewa przegjd sprawozda za 2008 rok spotek Relpol Holding
i Relpol Elektronik. Wynagrodzenie za przgjlustalono w wysokai 9.000 zt netto (10.980 z} brutto)
plus zwrot kosztéw przejazddw, przesytek, noclegdiet.

W 2009 r. wysoké& wyptaconych wynagrodAaewyniosta 72.101,90 2zt netto (87.964,23 zt brutto)
i dotyczyta przegjdu i badania sprawozflaraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Z ustug HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. spoétka korzystala yv 2008 r.

W 2008 r. wysok&: wyptaconych wynagrodzewyniosta 34.843,79 zt netto (42.509,38 zi brutto)
i dotyczyta badania sprawozilaa 2007 r. oraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Nie wyptacono wynagrodzeza ustugi doradztwa i pozostate.

17



Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

26. Wazne informacje po dniu bilansowym.

W zwigzku z nie sptaceniem w terminie kredytu odnawiatnédredytu w rachunku bigcym, BRE
Bank S.A. w Warszawie, w dniu 5 stycznia 2010 uctwomit dla spétki kredyt zabezpieczey, ktérego
termin sptaty przypadat na 4 lutego 2010 r. Spé¥atapita do banku o rozienie ptatnéci na raty i w
efekcie tych staraw marcu 2010 r. podpisane zostatlo porozumieniezéoxeniu sptaty zalegkei na
raty w terminie do 30 wrZaia 2010 r. Ustalone zostaly dodatkowe zabezpieaZemdytu w postaci
hipoteki na nieruchongai i cesji naleénosci z porozumienia dotygzego zaptaty za obligacje serii ABM
Domu Maklerskiego IDM S.A.

W lutym 2010 r. Relpol sprzedat posiadane obligafM S.A. do Jupiter NFI S.A. za kwet
6.534.918,60 zt. Platdé roztazona zostata na 6 nieréwnych rat w terminie do 3@@EO r.

Podpisy cztonkéw Zagru:
Ryszard Gitis Waldemar toboda Wojciech Sweski
Prezes Zamdu Wiceprezes Zagdu Czlonek Zardu
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Nazwa spotki:
Adres:

Telefon
Faks

NIP:
Regon:
Data rejestraciji:

Audytor:
Nr i klasa EKD:

Strona Internetowa
Adres e-mail:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestraciji:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres siedziby:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Adres prowadzenia dziatalndci:

Telefon

Informacje podstawowe o spétkach ohjtych konsolidacja

Relpol S.A. — jednostka dominugca
ul. 11 Listopada 37

68-200Zary

(0-68) 47-90-800

(0-68) 374-38-66

928-000-70-76

970010355

29.03.1991 &l Rejonowy w Zielonej Gorze,

KRS nr 0000088688

HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. w Bydgoszczy

33.30 (produkcja spetu do sterowania procesami
produkcyjnymi)

WWW.relpol.com.pl,

relpol@relpol.com.pl

Relpol Baltija UAB
ul. Krokuvos 5-1
Wilno

(00 370 5) 275 64 57
(00 3705) 275 2301
baltija@relpol.It
110556726
18.11.1993 r
Auditoriu biuras UAB

Relpol Eltim ZAO

ul. Szpalernaja 42
Sankt Petersburg
(00 7 812) 327 3599
(00 7 812) 327 3599
relpol@mail.ru
110556726
10.07.1998r

nie byta badana

Relpol LTD
Unit 2 Hockliffe Business Park
Walting Street; Hockliffe
5413300
21.04.2005
Ashby’s Registered Auditor

Unit 36 Portland Court, Kingsway
Luton
(01582) 487707
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Faks (01582) 487727

Adres e-mail: sales@relpol.co.uk

Nazwa spotki: Relpol Holding Sp. z 0.0. w likwidaciji
Adres siedziby: ul. 11 Listopada 3Zary
Regon: 080189966

Data rejestracii: 31.07.2007

Telefon 068 47 90 801

Faks 068 3743866

2.  Oméwienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych i istotnych zdaraemajacych
wplyw na dzialalnasé grupy kapitatowej

Podstawowe zdarzenia wplyweg na dzialalni® Grupy Kapitatowej w 2009 r. wynikaj
zarbwno z dziaka podejmowanych przez spotki w celu realizacji diiadpwve] strategii, jak
i ksztattowania si niezalenego od spoétek otoczenia gospodarczego.

2.1 Wplyw czynnikdw makroekonomicznych

Otoczenie makroekonomiczne ma istotny wplyw na iiyosiggane przez grupkapitatovs.
Niektére elementy otoczenia, np. stopa wzrostu FKj@go struktura, cena surowcéw na gietdach
swiatowych wplywaj na dziatalné¢ operacyja. Inne np. koszt piesilza na rynku bankowym wplywagj
na dziatalné¢ finansowy. Poziom i wahania kurséw walut wphywanpatomiast na wszystkie elementy
sktadowe wyniku netto.

Dla spétek szczegolnie istotny jest poziom nakéadta inwestycje rzeczowe. Od 2008 r. wraz ze
spadkiem koniunktury ograniczone zostaty nakladyeistycyjne. Wyranie spadta il& ogtaszanych
przetargow.

Na gtéwnych rynkach eksportowych ngsto spowolnienie rozwoju gospodarczego, co
zdecydowanie utrudnito realizacgelow sprzedey. Najwickszy spadek eksportu zanotowano na rynkach
wschodnich i na rynek wioski.

Bioragc pod uwag fakt, iz ok. 60% sprzeds realizowane] jest poprzez eksport — jednym z
najwaniejszych elementéw makro-otoczenia jest kurs EWR/P W 2009 r. jegasrednia warté¢ byta
wyzsza 0 okoto 23% od ubiegtorocznego poziomu. Jednakyzszy kurs EUR w 2009 r. nie
zrekompensowat strat jakie spowodowane zostaly vigkaznym spowolnieniem gospodarczym na
Swiecie i spadkiem poziomu zamowie

Emitent, podobnie jak wielu innych producentéw adea skutki zmian cen surowcéw. Dotyczy
to zwlaszcza cen miedzi, srebra i ropy naftowep(aywa).

Kolejnym czynnikiem wplywajcym na wyniki spotki jest systematyczny wzrost kosz
pozyskania piendza na rynku. Bigic po uwag, ze istotna cgs¢ majtku grupy kapitatowej finansowana
byta kapitatem odsetkowym, ragre stawki WIBOR zwikszap koszty finansowe.

Istotne zmiany nagpity réwniez na rynku pracy. Rosty koszty pracy w miejscachdpkaii
spotki: na Litwie i w Polsce. Korzystniej wygla sytuacja na Ukrainie i tam przenoszona jestykgd
z Litwy oraz pracochtonna i mato skomplikowana priegja z Polski.
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2.2 Dziatalng¢ handlowa i marketingowa

Ekspansja rynkowa

Rok 2009 byt bardzo trudnym rokiem w zakresie prdeemia ekspansji rynkowych
w szczegolngéci w regionach dotketych kryzysem gospodarczym. Rynek kurczghsizakresie nowych
inwestycji, czynione byty réwnie oszcezdndsci w zakresie prowadzonych remontéw maszyn. W tej
trudnej sytuacji rynkowej rownie dystrybucja dokonywata reorganizacji swojej d4radéci poprzez
redukcg zapaséw magazynowych. Wszystkie wymienione eleynmardty wptyw na poziomy sprzeda

Na tle globalnego spowolnienia pojawitg $¢dnak maliwosci zwigzane z rozwojem sprzetda
w réznych regionackwiata, w ktérych rynek funkcjonowat na stabilnynzgmmie, lub odbudowywat si
szyhciej. W IV kwartale 2009 roku petlp rozmowy z partnerami w Kanadzie, ktorych gtdbwnym
przedmiotem dziatalriai jest dystrybucja asortymentu elektrotechnicznegpoto trzy due korporacje
posiadajce swoje oddzialy na terytorium Kanady i pétnodnyStandéw Zjednoczonych. Efekty
prowadzonych rozmowebla miaty wptyw na poziom sprzedaw roku 2010.

W 2009 r. nawizano teé wspOiprae z dug siech dystrybucjiw Turcji, ktéra bardzo
aktywnie rozpocga promocg asortymentu Relpol S.A. Ponadto wpHo do spéiki duo zapyta
ofertowych z takich krajow jak Jordania, Libanarir
Podpisano umow z firma niemieck, jednym 2z Europejskich lideréw w zakresie dystgjbu
komponentow elektronicznych. Rozpetz szereg projektow sprzedavych dla klientow kacowych.
Najwiecej ich jest w Niemczech, ale podobne realizowartezsw Szwecji, Finlandii i Danii

Nowe produkty

W konsekwencji podfej decyzji o rozwijaniu sprzedw i oferowaniu klientom gotowych rozgdan
aplikacyjnych z zastosowaniem aparatury, w ofera@ndlowej pojawity s systemy sterowania.
Pierwszym produktem wprowadzonym do tej oferty gstomatyka samoczynnego gdania rezerwy
dedykowana do aplikacji niskiego nagia. Produkt ten zadebiutowal na targach Energ2d8d
w Bielsku Biatej, gdzie otrzymat wyedienie. Latwéé obstugi ikonkurencyjna cena wzbudza
zainteresowanie wokot tego wyrobu.

Kolejng nowascia 2009 r. § przekaniki czasowe w obudowach modutowych oraz instalaeyj
przekaniki elektromagnetyczne.

W 2009 r. wdraono do produkcji now lini¢ Stacjonarnych Monitoréw Promieniowania SMP Green
Line. Pierwsze sztuki zainstalowano na kolejowymtniczym, morskim i drogowych przZejach
granicznych w Krécienku, Krakowie, Medyce, Terespolu i Gdau.

2.3 Produkcja

W 2009 r. rozpoc#o prace zwjzane z restrukturyzagcjprocesow zaegizania produkg, Zasadniczym
celem byto dostosowanie organizacji produkcji doiezmego popytu tak, aby na wdzeniach
wykorzystywanych do realizacji procesu produkcymegsagmaé zaplanowane poziomy produkcji
optymalnym naktadem zasobow.

- wprowadzono elastyczny system wykorzystania zasdbdzkich,
- ograniczano czas przestojow technologicznych maszyn
- ograniczano czas ,przezbrajania” maszyn nagdodzaje wyrobow,
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2.4

- zwickszano efektywnii pracy pracownikow bezgrednio produkcyjnych,

- redukowano dziatania bezwastiowe i eliminacje marnotrawstwa,

- doskonalono proces zaopatrzenia, optymakzaeykorzystania surowcéw i materiatow
pomocniczych wykorzystywanych w procesie progiuk@z ograniczenia zapasow,

- prowadzono strukturalne planowanie operacji progigech i pomocniczych,

- prowadzono racjonalizagj kosztéw zwizanych z zabezpieczeniem sprawnych ¢aazdo
realizacji zada produkcyjnych,

- realizowano zadania produkcyjne zgodnie z obmwjaca dokumentacja technologiczn
i obowigzujgcymi procedurami.

Realizacja powjszych zada poprawia konkurencyjré produktow spotki nie tylko w obszarze
cenowym, ale rowniew takich obszarach, jak jakbwyrobdéw, czas dostawy, depnas¢, wiarygodndg,
standardy obstugi klienta, wsparcie techniczne &oaapetencija ifynieryjna w procesie produkcyjnym.
Relpol zleca ustugi kooperacji dla 3 spotek zajeh. Prowadzona jest w tych spotkach,
pracochtonna produkcja przeniesiona z Relpolu, mazynach Relpolu i zgodnie z jego procedurami
jakosciowymi.

a ks

10.

Inne wazniejsze wydarzenia w 2009 r.

Zmiany w Zaradzie jednostki dominggej i w Radzie Nadzorczej, co opisano w punkcie 1
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2009 r

Podpisanie anekséw do uméw kredytowych zawarty@dRE Bankiem zmniejszagych stan
kredytéw, zmieniajcych termin sptaty kredytu i niektére zabezpiecaeni

Montaz pierwszych stacjonarnych monitorow promieniowar@ieenLine do wykrywania
materiatow radioaktywnych emitigych promieniowanie gamma i neutronowe oraz kontrol
poziomu skaen. System opracowany zostat przy wspotpracy z poiskiaukowcami z dziedziny
fizyki jadrowej, elektroniki i informatyki: Instytutem Rstemow Jddrowych w todzi i
Uniwersytetem Zielonog6rski. Rozstrzygtd zostaly ju przetargi, w wyniku ktérych w
listopadzie odbyt si monta bramki na drogowym prz&jiu granicznym w Medyce, a w grudniu
w porcie morskim w Gdasku. Réwni¢ w grudniu, w porcie lotniczym Krakéw Balice
zainstalowane zostato nowoczesne rgzamie bramki w wersji do wetrz budynkow.
Uruchomienie serii przedprodukcyjnej przékia do przemystu solarnego.

Rozpoczcie procesu likwidacji spétek nierentownych: Relgalnce, Relpol Holding, Relpol
Hungary i Relpol GmbH.

Otrzymanie godta Europejski Standard 2009 r. W @oie nagradzaney ge przedsibiorstwa,
ktére mocno inwestgjw jakas¢ i innowacyjndéé swoich wyrobéw i oferwj produkty i ustugi na
najwyzszym europejskim poziomie.

Otrzymanie statuetki Produkt Award przyznanej prZedustrial Engineering News dla
przekanika PIR 6WT, podczas targébw w Hannoverze.

Otrzymanie podczas targbw Enegretab 2009 w BielBlalej wyrdznienia przez moduty
automatyki samoczynnego zetania rezerwy. Jest to nowy produkt w ofercie ldpdhajacy
szerokie zastosowanie np. w windach, na stacjachzybewych, szpitalach, budynkach
uzyteczndci publicznej itp.

Uzyskanie przez przekaiki elektromagnetyczne R2, R3, R4 i R15 wraz z eakciami
certyfikatu do zastosouwiaw kolejnictwie. Badania przeprowadzono wg norm-EBNl 50155 i
PN-EN 61373 mafych zastosowanie do wypdssia elektrotechnicznego w instalacjach
pojazdoéw szynowych.

Wprowadzenie do sprzeda wielofunkcyjnych przekanikéw czasowych serii MT-TUB w
obudowie modutowe;.
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3. Wazniejsze osagniecia w dziedzinie bada i rozwoju

3.1. Naktady

Wydatki na prace badawczo-rozwojowe ponosi spétimidugca. W 2009 r. Relpol wydatkowat na ten
cel 1.670 tys. zt

Lp. Temat Naktady [tys. zi]
1 | Nowa rodzina przekaikow przemystowych 107
2 | Przekaniki czasowe w obudowie modutowej 113
3 | Przekanik programowany z wivietlaczem 438
4 | Stacjonarne monitory promieniowania 240
5 | Przekanik dla sektora energii odnawialnej 664
6 | Pozostate 108
7 |Razem: 1670

W obszarze przekaikow przemystowych naktady przeznaczone zostahppracowanie koncepcji
oraz technologii produkcji nowego przeékika przemystowego. Uruchomienie produkcji planogam
czwartym kwartale 2010 znago wzmocni ofe Relpol w tej grupie wyrobow i przyczyniesido
wzrostu sprzeda w catej grupie przekaikow przemystowych.

W grudniu 2009r. pominie zakdiczony zostat projekt rodziny przekakow interfejsowych
w uniwersalnej obudowie modutowej. Projekt obejmbpraekaniki czasowe, interfejsowe przetaki
elektromagnetyczne oraz przeéhkiki gwiazda-trojlat.

Zakaoaczone zostaty rownieprace zwizane z rozszerzeniem oferty przakidéw programowalnych
NEED o wersje z w§wietlaczem i klawiatuy.

Sukcesem zakwzyto st opracowanie nowej generacji detektoréw promienimaaPodstawowym
zalweniem projektu zmierzagego do opracowania nowej koncepcji bramek detaelcii byto
stworzenie nowoczesnej konstrukcji opartej na wjaebn rozwhzaniach (uniezalmienie s¢ od
dostawcéw strategicznych komponentéw) przy jednemog® osagnieciu  wzrostu funkcjonalnii
dajgcego znacgg przewag konkurencyjm oraz przy istotnej redukcji kosztu produkciji. Sl
rozpoczto we wrzéniu 2009r. Nowe rozwzanie pod wzgidem funkcjonalngci i atrakcyjndgci oferty
umazliwia sprzeda produktu nie tylko na rynku krajowym, ale réwiie catej Europie.

Rok 2009 byt okresem intensywnej pracy nad nowaierprojektem przekaika dedykowanego do
sektora wykorzystypego energi stoneczp. Sektor ten jako jeden z nielicznych rozwija siezalenie
od trwapcego nawiecie kryzysu.

W pierwszym pétroczu 2009 roku opracowano konagpmjojekt techniczny i wykonano przekaki
prototypowe do bada wewretrznych. W drugim po6troczu gtéwnie w oparciu o zagowlasne
przygotowane zostaty niegthne srodki produkcji. Obecnie trwa Keowa faza testéw funkcjonalnych.
Rozpoczcie produkcji seryjnej planowane jest w potovw2é10r.
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4. Ocena aktualnej i przewidywanej sytuacji Grupy kaptatowej Relpol

4.1 Wybrane wskaniki oceniajace aktualng sytuacje Grupy kapitatowej

Rentownasé
. . . Wielkosé¢
Wskaznik Sposob |
skazni posob liczenia 200 2008
ROE Zysk netto za 12 m-cyfi (\;\éartcsc kapitatu wiasnego, -16,6% 12.1%
ROA Zysk netto za 12 m-cyf. wartg¢ aktywow *100 -11,1% -6,9 %
Rentownd¢ netto sprzedey Zysk netto/ sprzeda100 -17,2% -9,9%

W zwigzku z dokonanymi odpisami i poniesiprstraty netto w ostatnich latach rentowédonetto
sprzeday jest uiemna. ROE i ROAséwniez ujemne.

Efektywnosé
L. o . Wielkogé
Wskaznik Sposéb liczenia 2009 2008
: . (St. nalendsci z tyt. dostaw na BO + stan natesci z
Rotacja namﬁgczhtyt. dostaw tyt. dostaw na BZ)/2)*360/ przychody netto ze 72,8 66,4
sprzeday
. . (St. zobowizan z tyt. dostaw na BO + stan zobawén
Rotacja Zow\éﬁ;ﬁ tyt. dostaw z tyt. dostaw na BZ)/2) *360/ przychody netto zd 43,8 33,7
sprzeday
Rotacja zapaséw w dniach (St. zapaséw na BO + stan zapas6w na BZ)/2) *3p0/ 1198 103.9
przychody netto ze sprzed.
o Przychody ze sprzedw/ (St. aktywédw na BO + stal
Obrotowdi¢ majtku aktywow na BZ)/2 'I' 0,64 0,76

*  Cykl obrotu gotéwk wyniost 149 dni i byt nieco wiszy niz w ubiegtym roku (137 dni).

» Termin sptywu nalenosci wydtuzyt si¢ 0 6,5 dnia, a regulowania zobgzén o 10 dni.

» Obrotowa¢ zapasoéw wzrosta o 16 dni, gtdbwnie za sprawzszej nz w ubiegtym roku sprzedst
oraz dosy wysokiego poziomu zapasow.

5. Opis podstawowych czynnikéw ryzyka i zagreen

5.1 Ryzyko stopy procentowej.

Ryzyko stopy procentowej wynika z finansowania atiingici spotki kapitatami obcymi
bazupcymi na zmiennych stopach procentowych.
Ze wzgkdu na to, 4 kapitat obcy odsetkowy na daiesporadzenia bilansu stanowi 10,9% pasywoéw, a
jednoczénie potencjalne wahania stép procentowych réewielkie, spdtka nie stosuje nadzi
zabezpieczarych w tym zakresie.
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5.2 Ryzyko kredytowe.

Grupa kapitalowa zidentyfikowata w tym zakresie dwadstawowe obszary zagsmia:
mozliwo$¢é niespetnienia warunkéw umowy oraz niewystargzaj wielkGé limitdbw kredytowych do
prowadzenia dziatalrai.

Spotki obgte konsolidacj nie posiadaj kredytow bankowych. Relpol starate srealizowa
wszystkie warunki umow kredytowych (warunki zabezge, warunki dodatkowe itp.), jednad kredyt
na dzié 31.12.2009 r., oraz kredyt zabezpiegzgjw BRE Banku nie zostaty sptacone w terminie. W
marcu 2010 r. podpisano z bankiem porozumieniezliozono sptag kredytow na raty w terminie do
30.09.2010 .

W ocenie emitenta istnieje ryzyko ograniczeniaziimmsci finansowania dziatalrigi kapitatem
obcym. W zwizku z pogorszeniem eiwynikdw finansowych wyspuja utrudnienia w dosgpie do
pozyskania kredytow. Banki nieginie nawgzuja wspoétprae z nowymi podmiotami i w obecnej sytuaciji
gospodarczej, nie gssktonne do finansowania dlugoterminowego podmiotbarykapcych sé w
problemami finansowymi. Aktualnie blisko 83% kredit udzielonych jest grupie przez BRE Bank.

5.3 Ryzyko kredytu kupieckiego.

Powysze ryzyko wynika z faktuzipraktycznie cata sprzedaealizowana jest z odroczonym
terminem platnéci. Powoduje toze udziat nalenosci handlowych w aktywach wynosi 13,4%
Jednostka domingga minimalizuje powsgsze ryzyko poprzez wspOtpracz wiarygodnymi
i dtugoletnimi partnerami handlowymi. Ponadto emiter szerokim zakresie wykorzystuje ubezpieczenie
naleenosci oraz informacje z wywiadowni gospodarczych. Wkie wgtpliwe nalenosci objete s
rezerwami tworzonymi w ekar pozostatych kosztéw operacyjnych.

5.4 Ryzyko wahan kurséw gietdowych.

W zwigzku z posiadanymi przez Relpol S.A. akcjami spé@iiowanej na GPW w Warszawie,
istnieje ryzyko waha kurséw akcji, ktére é&dzie miato wptyw na wyniki finansowe. Pozostate tkpa
Grupy Kapitatowej nie inwestgjw akcje spoétek publicznych.

Relpol S.A. posiada akcje Ponar S.A. notowane n&/®@PWarszawie, ktdoreasdostpne do sprzeds.
W 2009 spoétka sprzedata ¢z akcji Ponar S.A. dla pozostatej ¢Szi zostat utworzony odpis
aktualizupcy w wysokdci 1.030 tys. zt.

5.5 Ryzyko walutowe.

Grupa kapitatowa ponad 60% przychodéw uzyskuje wtaah obcych. Jednocaee wickszai¢
podstawowych materiatéw i ustug produkcyjnych kgpsg za granig, wykorzystujc przy ptatnéciach
walute pochodzcy z eksportu. Emitent szacuje przecitnie w skali roku powstaje nadwka wptywow
nad wydatkami walutowymi w wysokoi ok. 3 — 3,5 min EUR.

W takiej sytuacji jednostka domirygja wystawiona jest na istotne ryzyko waharrséw walutowych. W
przeszidci emitent zabezpieczalesprzed tym ryzykiem zawierg kontrakty forward i opcje. Aktualnie
ze wzgkdu na niestabilp sytuacg na rynku walutowym spoétka nie zawiera nowych temrych
transakcji walutowych. Relpol wyazat sé w roku 2009 ze wszystkich zobaa@an wobec bankéw
wynikajgcych z realizagj zawartych w 2008 roku opcji walutowych.

Transakcje walutowe miaty napujacy wptyw na wyniki grupy w 2009 r. (w tys. zf)

1. Wynik na ré@nicach kursowyc 51
2. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjecyeh czsci symetryczne -3 25:
3. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjgcyeh czsci niesymetryczni -687
4. Przychody ze sprzedaaktywow finansowych (premia opcyjna) 115
Ogdtem -3774

Spoiki zalene nie zawierajtransakcji typu forwrd i opcje.
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5.6 Ryzyko makroekonomiczne.

Dzialalnag¢ grupy kapitatowej jest natana na wahania koniunktury. Bei znaczenie majnp.
wskazniki inwestycji, poziom zamoéwie publicznych, poziom inflacji, stopy procentowe sip
do obcychurédet finansowania, kursy walut czy tempo wzrd3KB i to zarbwno w kraju jak i
zagranig. Spowolnienie gospodarcze przeklada sa zmniejszenie popytu, co negatywnie
wptywa na kondygaj grupy.

6. Informacja o podstawowych produktach, towarach lubustugach

Gtownym przedmiotem dziataldo Grupy Kapitatowej jest produkcja i dystrybucjez@kanikdw
elektromagnetycznych. Produkojvyrobow zajmuje si Relpol S.A. oraz spoiki, do ktérych Relpol
przeniést cz& produkcji, 9 to: Relpol Baltija, DP Relpol Altera i Relpol Ele@nik.

Relpol, jednostka domingga w grupie kapitatowej, jest napliszym polskim producentem
przekanikow elektromagnetycznych.

Przekaniki elektromagnetyczne as elementami paedniczcymi, wykonawczymi lub
sygnalizacyjnymi w sterowaniu elektrycznymi uktadam aparatach, maszynach i gazeniach,
srodkach transportu, spr@ie AGD oraz spreie elektronicznym.

Klienci obstugiwani g gtéwnie poprzez stehurtowni oraz dostawy bezfrednie, wynikajce z
zawartych uméw. Wyroby Relpolu trafjafo blisko 50 krajéwéwiat - eksport stanowi ok. 60%
sprzeday.

Dzialalna¢ produkcyjna opiera sina kilku podstawowych grupach asortymentowych:

« przekazniki przemystowe znajdujce zastosowanie w uktadach automatykiadez i linii
technologicznych oraz przemystowych uktadach bezgistwa i sygnalizaciji

« przekazniki miniaturowe stosowane w ukladach sterowadigiattami, uktadach sygnalizaciji
ostrzegawczej i zabezpiedze

« przekazniki samochodowestosowane w obwodach elektrycznych samochodéw (@mppach,
zamkach centralnych, uktadach ogrzewania, wycideaatz, kierunkowskazach, itp.)

« przekazniki elektroniczne i przelaczniki stosowane w rnych ukfadach elektronicznych i
telekomunikacyjnych, ugdzeniach pomiarowych, wdzeniach medycznych, transportowych itp.

« gniazda wtykowe do przekanikéw umazliwiajace wytkownikowi wybér sposobu patzenia
przekanikai moduty

« systemy cyfrowe zabezpiecxe automatyki, pomiaru, sterowania, rejestracji i kamunikaciji
wykorzystywane w rozdzielniacinedniego nagiia.

« projektowanie, wytwarzanie i instalowanie systemOw monitoringu promieniowania
radioaktywnego

10
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Struktura geograficzna sprzedaty:

WYSZCZEGOLNIENIE 2009 Udziat % 2008 Udziat %
Polska 23,26 35,65 28,53 34,48
Eksport, w tym: 41,98 64,35 54,22 65,52

Rynki wschodnie 12,99 19,91 23,18 28,01
Niemcy 9,66 14,80 8,88 10,73
Francja 3,58 5,49 4,00 4,83
Wielka Brytania 2,35 3,61 2,17 2,62
Wiochy 4,10 6,28 6,05 7,31
Pozostate kraje 9,30 14,26 9,94 12,02
Razem 65,24 100,00 82,75 100,00

Struktura produktowa sprzedazy
Odnotowano iléciowy spadek sprzedawyrobow i towardw,

Wartadsciowo sprzedaw 2009 r. zmniejszyta sio 21% w stosunku do 2008r.,
O 44% zmniejszyta sisprzeda na rynki wschodnie,
O 8,8% wzrosta sprzedao Niemiec.

w tys. zt
Lp. Tres¢ Rok Dynamika
2009 2008
1 [Wyroby 49 062 57528 -14,79
2 |Uslugi 1163 1556 -25,3%
3 |Towary i materiaty 14 979 23 665 -36,7%
Razem 65 204 82749 -21,2%

7. Informacje o zmianach rynkéw zbytu oraz odbiorcach,dostawcach osigajacych, co
najmniej 10% przychodéw ze sprzeday ogotem

Grupa Kapitalowa prowadzi dziatalitotak w kraju jak i zagranic Materiaty do produkciji
nabywane $sic przede wszystkim za gragics to styki, stal, druty, mied mosiadz, tworzywa itd.
Emitent nie jest uzaimiony odzadnego z dostawcow. Udzizdnego z nich nie jest gkiszy niz 10%
przychodéw ze sprzeda

Grupa Kapitatowa nie ma odbiorcy, ktérego udziatpweychodach ze sprzeda wynositby co
najmniej 10% obrotéw.

8. Informacje o umowach znacacych dla dziatalngci emitenta

1. Umowy kredytowe zawarte z Deutsche Bank i BRE BANK opisane w sprawozdaniu
finansowym.

2. Kontrakt z Carlo Gavazzi Feme z 19.12.2001 r.

il z maliwosciag automatycznego

przedhzenia) na produkeji dostave do CGF przekanikow miniaturowych. Umowa nie zostata
wypowiedziana, obowkzuje wicc do roku 2010.

11
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3. Umowy wieloletniej wspotpracy z klientami zagramgm na dostawy produktow, na podstawie
ktorych odbiorcy co roku sktadagamowienia.

4. Umowa kooperacji z Relpol Baltija, Relpol Alter®P Relpol Altera — umowy okéja warunki
wspOtpracy.

5. Umowy dystrybucyjne z firmami krajowymi - umowy ni® znacace biogc pod uwag
kryterium ich wartéci ( § 2.2 Rozporgdzenia rady Ministréw z dnia 19.02.2009 r. Dz. 3.\8
sprawie informacji bigacych i okresowych...) ale oldlajg warunki wspotpracy.

6. Umowa ubezpieczenia m#u firmy zawarta z Aviva Commercial Union.

7. Umowa sprzeds przez Relpol S.A. 5.995 udzialéw w spoice Reldolding po cenie 1.000 zt
za udzial.

8. Objecie przez Relpol S.A. 622 obligacji IDM S.A. na ke/®.220.000 zt.

9. Informacje o zmianach w powgzaniach organizacyjnych lub kapitatowych emitenta taz
okreslenie jego gtéwnych inwestycji

Struktura na dzien 31.12.2009:

Firma Warto §¢ bilansowa Udziat Sposo6b
w tys. zt (%) konsolidacji
31.12.2009 | 31.12.20
Relpol Hungary (Relset) w Budapeszcie 0 0 100,0| Wytaczon
Relpol M w Minsku 71 71 60,0 Wytaczon
Relpol Baltija w Wilnie 1469 1469 100,0] Met. pein
Relpol Eltim w Sankt Petersburgu 9 9 60,0| Met. pein
Relpol BG w Warnie 6 6 52,01 Wytaczon
Relpol Altera w Kijowie 306 306 51,0 Wyilgczon
Relpol Ltd w Luton k. Londynu 0 0| Met. pehn
Relpol France w Pagy 0 0 51,01 Wytaczon
DP Relpol Altera w Czerniachowie 0 0 51,0 Wylgczon
Relpol Holding Sp. z 0.0. Warach 5 6 073 51,0 Met. pein
Relpol Elektronik Sp. z 0.0. Mirostowice DIp. 0 0 100,01 Wyitaczon
Ponar Corporate Center w Wadowicach 0 0 25,5 Wylgczon
Relpol GmbH Niemcy @ 165 100,0| Wytaczon
\Wytaczenia konsolidacyjne -1483 -7550
Sumg 383 54

W 2009 podjto decyzje o likwidacji spétek nierentownych: Rdlgerance, Relpol Hungary,
Relpol Holding i Relpol GmbH. Relpol sprzedat 99%ziatéw w spotce Relpol Holding celem ich
umorzenia. Po obaéniu kapitatu zaktadowego tej spoétki, Relpol Sadal posiada 100% udziatow.

Relpol S.A. nie posiada akcji wkasnych. Spéiki pgraine nie posiadajakciji spotki matki.

Grupa kapitalowa nie prowadzita innych inwestycppkatowych, ktére nie zostatyby opisane w
sprawozdaniu finansowym. Nie prowadzita réwniewestycji w nieruchomii.

Poza wymienionymi powaej spoétkami zalenymi i stowarzyszosy Relpol S.A. nie posiada
zadnych oddziatéw (zaktadéw) posiagiajch osobow& prawry lub samodzielnie spardzapcych
sprawozdawczd.

Relpol posiada jedynie zlokalizowany w Zielonej @&rjeden wydziat produkcyjny, stanaey
czes¢ maptku spotki, zajmuicy s produkcp i serwisem bramek dozymetrycznych oraz cyfrowych
systeméw zabezpieazeautomatyki, pomiaréw, sterowania, rejestracpimunikacji CZIP.

12



Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

10. Informacje o transakcjach zawartych z podmiotami pavigzanymi na innych warunkach ni
rynkowe.

W okresie od 1 stycznia 2009 roku do 31 grudnia92@elpol S.A. i jednostki zatae nie zawieraly

istotnych transakcji z podmiotami paaanymi, ktére miatyby charakter transakcji innydh typowe i
rutynowe zawierane na warunkach rynkowych.

11. Informacje o zaciagnietych kredytach i umowach payczek

Informacja o kredytach i pgczkach podana zostata w nocie 21 do sprawozde@iagowego.

12. Informacje o udzielonych payczkach, gwarancjach i pogczeniach
Informacja o udzielonych kredytach, zyozkach i gwarancjach opisana zostata w punkcie 13
sprawozdania finansowego.

13. Emisja papieréw wartosciowych
W 2009 r. spétka nie przeprowadzata emisji akdjimisja akcji przeprowadzona zostata na przetomie

roku 2007/2008 a opis wykorzystanieodkéw z emisji emitent zaprezentowat w Sprawozdatarzdu
Z dziatalngci Relpol S.A. za rok 2009.

14. Réznice pomiedzy wynikami finansowym wykazanymi w raporcie a wcesniej
publikowanymi prognozami

Emitent nie publikowat prognoz dla Grupy Kapitatgwe

15. Zarzgdzanie zasobami finansowymi

L Tresé Sposob liczenia Rok
P 2009 2008
Aktywa biezace / zobowdzanig
1 Plynnd¢ biezaca krétkoterminowe 2,1¢ 2,3t
Aktywa biezace - zapasy /
2 Plynnd¢ szybka zobowhgzania krotkoterminowpg 1,25 1,51

» Wskaniki ptynnoéci ulegly niewielkiemu obreniu w stosunku do roku ubiegltegbla
przetomie 2009 i 2010 r. wyglity przegciowe zatory ptatnicze, co spowodowane byto
konieczndcia sptaty kredytow i nieterminowym wptywegnodkow od dhanikow.
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Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

> Finansowanie

x o Rok

Lp. Tresé Definicja 2009 2008
Wsk. udzialu kapitatu wtasnego w .

1 finansowaniu majku kapitat wtasny / pasywa 68% 65%

2 |Wsk. finansowania dtugoterminowego kapitat w+asn.y + zobowrania 69% 69%

dlugoterminowe/ pasyv

3 Wsk. pOkI“yCIa majtku trwatego kapitatem kapitat wtasny + zobowkania 146% 159%

dlugoterminowyn dlugoterm. / aktywa trwa

» Struktura finansowania nie ulegtagkszym zmianom.

Udziat kapitatu wtasnego i diugoterminowego w fisawaniu majtku, znajduje s na wysokim
poziomie.

» Kapitat dtugoterminowy w ok. 150% pokrywa mtgk trwaty.

> Gotéwka

Stan gotowki na koniec 2009 r. wyniést 6,9 mini gyt 0 9 min zt nkszy niz na 31.12.2008 r.

Struktura $rodkow pieni¢znych 31.12_.2009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) (rok ubiegty)
Srodki pierigzne w kasie 35 43
Srodki pienkzne na rachunkach bigcych 5520 9 856
Lokaty 1370 6 217
Srodki pienkzne w drodze 0 0
Razemsrodki pieniezne w r-ku przepltywdw pienieznych 6 924 16 116

W IV kw. 2009 r. w grupie kapitatowej wyglity przegciowe zatory pfatnicze, co zydane bylo
z op&nieniem sptywusrodkéw od dtanikéw oraz koniecznizia sptaty kredytow bankowych.

Zarzd jednostki dominujcej nie przewiduje w przyszioi zagraen w zakresie zdolnmi do
wywigzywania s¢ grupy kapitatlowej z zagfjnictych zobowizan. Wszystkie ewentualne ryzyka dla

dziatalndgci grupy, ktére zarg zidentyfikowat opisane zostaty w punkcie 5 Spraslania zaradu.

Struktura rachunku przeptywdw pieni ¢znych 31.12_.2.009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) ( rok ubiegtly)
A. Przeptywy srodkéw pienéznych z dziatalnéci operacyjne 5 15¢ 9 957
B. Przeptywysrodkéw piengznych z dziatalnéci inwestycyjnej -8 103 -17 638
C. Przeptywysrodkow piengznych z dziatalnéci finansowej -6 245 17 433
D. Przeplywy pieniezne netto razem A+B+C -9 192 9 75

16. Ocena mdliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych, w

poréwnaniu do wielkosci posiadanychsrodkow

Inwestycje prowadzonegsw ramach posiadanycirodkéw. Z powodu dekoniunktury w ostatnich 2
latach, spétka z realizacji niektorych projektévezrgnowata, a niektére zostaly wstrzymane na takim

etapie, tak aby w kaej chwili mazna je bytlo wznowd.

14



Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

17. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzé majacych wptyw na wynik z dziatalndci za rok

obrotowy

Wszystkie inne istotne zdarzenia zostaty opisasprawozdaniu zagelu lub w informacji dodatkowe;.

18. Charakterystyka zewretrznych i wewnetrznych czynnikéw, istotnych dla rozwoju Grupy

Kapitatlowej oraz opis perspektyw rozwoju dziatalndci, co najmniej do kaica 2010 r.

Najwickszy wptyw na osigane przez spé&dkwyniki finansowe, co najmniej w perspektywie daoka
roku kedg miaty czynniki makroekonomiczne, niezale od spéitki oraz czynniki wewtizne.

Wsrdd czynnikéw zewetrznych maemy wyr&nic:

Wsr

wysokas¢ | wahania kursu EUR/PLN.

ceny na rynku surowcow (miedz, srebro, ropa),

rozwoj gospodarczy w Europie, a przede wszystkinta$énakladéw na inwestycje,
skutki spowolnienia gospodarki w strefie Euro,

skutki kryzysu finansowego,

koniunktura na GPW S.A. w Warszawie,

0d czynnikéw wewetrznych zalenych od spotki podstawowe znaczenie ma:
realizacja zaplanowanego przez spoétki poziomu slaeze
realizacja podpisanych kontraktéw handlowych,
zwiekszenie sprzeda produktéw nowo wprowadzonych na rynek,
aktywizacja dziatalngci handlowej i doskonalenie zespotu handlowcéw edpdzialnych za
budowanie relacji z klientami,
pozyskanie nowych rynkéw zbytu,
reorganizacja i oszednas¢ kosztOw poprzez integracprac i uproszczenie przebiegu procesow,
skuteczné¢ prowadzonych prac nad realizaprowadzonych inwestycji,
efektywna¢ przeniesienia gZci produkcji z Relpol S.A. i z Relpol Baltija naktaire,
zmiany w strukturze grupy kapitatowej, rozwaast likwidacje Relpol Ltd i kontynuowanie na
tym rynku sprzeday poprzez zawarcie umowy dystrybucyjnej z firangielsk.
renegocjacje cen z dostawcami materiatow i ustug,
standaryzacja materiatéw,
opracowania konstrukcji wyrobéw niszowych.

19. Zmiana podstawowych zasad zargdzania przedsgbiorstwem emitenta i grupa kapitatowa
W 2009 roku nie wyapity zadne inne, nie opisane w sprawozdaniu zmiany detgczasad

zarzdzania Spotki Grupm Kapitatows.

20.Umowy zawarte pomedzy emitentem a osobami zarpdzajacymi, przewidujace
rekompensat w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmoveanego stanowiska bez
waznej przyczyny

Relpol ma zawast umowe o prag z aktualnym Prezesem Zadu, ktéra przewiduje 3-miegizny

okres wypowiedzenia, niezalde od podstawy wypowiedzenia umowy.
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Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

Ponadto w umowie o praawidnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialaldoi konkurencyjnej wobec Spétki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, na zasadach olmnych w odebnej umowie". Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostala
sporzdzona.

Relpol ma zawagt umowe o prag z Wiceprezesem Zagdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia w pierwszych trzech latach pracy, @ yptywie trzech lat 6-miesizny okres
wypowiedzenia niezalmie od podstawy wypowiedzenia umowy.

Ponadto w umowie o praz Wiceprezesem widnieje zapis:

"par.5

1. W przypadku rozwizania umowy o prag bez wzgédu na przyczya z zastrzéeniem oraz bez
wzgledu na tryb i sposob rozgdania umowy o prag a take to, ktéra ze stron zigta cswiadczenie w
sprawie rozwjzania umowy o prac Pracodawca wyptaci Pracownikowi wynagrodzenie za
powstrzymywanie si przez okres 12 miegly od wyganiecia lub rozwjzania umowy o prac od
dziatalndgci konkurencyjnej w stosunku do Spotki, a jego wg@é zalezy od czasu przepracowanego w
Spobice.

1.1/ Do czasu przepracowania przez Pracownika wc8pf8 miesicy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie et dziatalnéci konkurencyjnej liczone wedtug wzoru:

ilos¢ przepracowanych miegly podzielone przez 48 i pomimme przez 250.000 zi.

1.2/ Po przepracowaniu przez Pracownika w spoétce mi8secy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie sid dziatalnéci konkurencyjnej w wysok@i 12 miesgcznych
wynagrodzé brutto okrélonych w umowie o prag jednak nie mniej @i 250.000 zi, przy czym
mieskczne wynagrodzenie oznacza w tym przypadku pgheei miesiczne wynagrodzenie brutto
otrzymywane przez Pracownika w okresie 12 mmsibezpérednio poprzedzagych rozwizanie lub
wygasniecie umowy o prag"

Relpol ma zawast umowe o0 prae z Czionkiem Zarzdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia, niezalaie od podstawy wypowiedzenia umowy.
Ponadto w umowie o pradstnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialalioi konkurencyjnej wobec Spéiki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, zasady okilene zostagm w odrbnej umowie." Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostata
sporzdzona.

21. Warto§¢ wynagrodzei, nagréd i korzysci, w tym wynikajacych z programéw
motywacyjnych lub premiowych, wyptaconych, nalenych lub potencjalnie nalenych
witadzom podmiotu dominujacego

Dane o wynagrodzeniach podano w Sprawozdaniu foveyrea za 2009 r. w pkt. 29.

22. Okreslenie liczby i wartosci nominalnej akcji emitenta oraz akcji i udziatdww jednostkach
powigzanych, kedacych w posiadaniu os6b zargdzajacych i nadzorujacych

Stan posiadanych akcji przez Zsatz Rad: Nadzorcz na dzié publikaciji sprawozdania.

llos¢ w sztukach wartg nominalna w zi
Zarzd Relpol S.A.: 0 akcji 0z
Rada Nadzorcza Relpol S.A. 0 akcji 0z

Osoby zargdzapce i nadzorujce nie posiadajakcji ani udziatdéw w jednostkach paaanych.
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Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

23. Akcjonariusze posiadapcy bezpdrednio i posrednio przez podmioty zalgne co najmniej
5% w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniakcjonariuszy

Relpol S.A. wyemitowat 9.609.193 akcje i wszystkiestaly dopuszczone do obrotu gietldowego
i s3 notowane na Warszawskiej Gietdzie Papieréw \Waitovych.

Akcjonariusz Liczba Liczba gtoséw|Udziat w ogélnej Warto§¢ Udziat w Zmianaw
posiadanych| na Walnym |liczbie gloséw ng nominalna kapitale | stosunku do
akcji (w szt.)| Zgromadzeniu Walnym posiadanych| zakladowym |sprawozdania

Akcjonariuszy | Zgromadzeniu akcji za. IV kw.
Akcjonariuszy | (w tys. zf) 2009
(01.03.2010)

Skarbiec TFI (bez 497 123 497 123 5,179 2 486 5,179 0

Fortis)*

Ponar Wadowice 2974795 2974795 30,96 % 14 874 30,96 % 0

podm. zalenym

Ambroziak Adam 1741 056 1741 056 18,12 % 8 704 18,12 % 0

* Akcjonariusz nie informowat 0 zmianie stanu pdsiaia udziatu w gtosach, wd przypto zatgenie,ze
akcjonariusz nabyt przystugige mu prawa do akcji i po rejestracji kapitatu nagasiada powsej 5% gtoséw.

24. Informacje o znanych emitentowi umowach, w wyniku kdrych moga w przysztaci nastpi¢é
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychzasowych akcjonariuszy

Emitentowi nie § znane takie umowy.

25. Informacje o podmiocie uprawnionym do badaniasprawozdania finansowego

Rada Nadzorcza spétki w dniu 22 maja 2009 r. gadiichwa¢ o wyborze audytora do przedu
potrocznego i badania rocznego jednostkowego i si@mowanego sprawozdania finansowego spétki za
rok 2009. Rada Nadzorcza wybrata spolLB M2 Audyt Sp. z 0.0. z siedziba w Bydgoszczy,
ul. Leszczyna 12A, wpisanna list podmiotdw posiadagych uprawnienia do badania sprawazda
finansowych pod nr 3149.

Wybor podmiotu do badania sprawozdania finansowdgkonany zostat zgodnie zobaaujacymi
przepisami i normami zawodowymi.

W dniu 22.06.2009 r. podpisana zostata umowa pegpowadzenie przeglu pétrocznego sprawozdania
jednostkowego i skonsolidowanego oraz na przepreersid badania sprawozdania jednostkowego
i skonsolidowanego za 2009 r. Wynagrodzenie zagashstalono w wysokii 56.000 zt netto oraz
zwrot kosztoéw przejazdéw, przesytek, noclegow t,dietym:

- badanie sprawozdaocznych 34.000 zi netto (41.480 zt brutto).

- przeghd sprawozda p6trocznych 22.000 zt netto (26.840 zt brutto).

W styczniu 2009 r. podpisano umewa przegjd sprawozda za 2008 rok spotek Relpol Holding
i Relpol Elektronik. Wynagrodzenie za przgjlustalono w wysokai 9.000 zt netto (10.980 z} brutto)
plus zwrot kosztéw przejazddw, przesytek, noclegdiet.

W 2009 r. wysoké& wyptaconych wynagrodAaewyniosta 72.101,90 2zt netto (87.964,23 zt brutto)
i dotyczyta przegjdu i badania sprawozflaraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Z ustug HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. spoétka korzystala yv 2008 r.

W 2008 r. wysok&: wyptaconych wynagrodzewyniosta 34.843,79 zt netto (42.509,38 zi brutto)
i dotyczyta badania sprawozilaa 2007 r. oraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Nie wyptacono wynagrodzeza ustugi doradztwa i pozostate.
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26. Wazne informacje po dniu bilansowym.

W zwigzku z nie sptaceniem w terminie kredytu odnawiatnédredytu w rachunku bigcym, BRE
Bank S.A. w Warszawie, w dniu 5 stycznia 2010 uctwomit dla spétki kredyt zabezpieczey, ktérego
termin sptaty przypadat na 4 lutego 2010 r. Spé¥atapita do banku o rozienie ptatnéci na raty i w
efekcie tych staraw marcu 2010 r. podpisane zostatlo porozumieniezéoxeniu sptaty zalegkei na
raty w terminie do 30 wrZaia 2010 r. Ustalone zostaly dodatkowe zabezpieaZemdytu w postaci
hipoteki na nieruchongai i cesji naleénosci z porozumienia dotygzego zaptaty za obligacje serii ABM
Domu Maklerskiego IDM S.A.

W lutym 2010 r. Relpol sprzedat posiadane obligafM S.A. do Jupiter NFI S.A. za kwet
6.534.918,60 zt. Platdé roztazona zostata na 6 nieréwnych rat w terminie do 3@@EO r.

Podpisy cztonkéw Zagru:
Ryszard Gitis Waldemar toboda Wojciech Sweski
Prezes Zamdu Wiceprezes Zagdu Czlonek Zardu
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Nazwa spotki:
Adres:

Telefon
Faks

NIP:
Regon:
Data rejestraciji:

Audytor:
Nr i klasa EKD:

Strona Internetowa
Adres e-mail:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestraciji:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres siedziby:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Adres prowadzenia dziatalndci:

Telefon

Informacje podstawowe o spétkach ohjtych konsolidacja

Relpol S.A. — jednostka dominugca
ul. 11 Listopada 37

68-200Zary

(0-68) 47-90-800

(0-68) 374-38-66

928-000-70-76

970010355

29.03.1991 &l Rejonowy w Zielonej Gorze,

KRS nr 0000088688

HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. w Bydgoszczy

33.30 (produkcja spetu do sterowania procesami
produkcyjnymi)

WWW.relpol.com.pl,

relpol@relpol.com.pl

Relpol Baltija UAB
ul. Krokuvos 5-1
Wilno

(00 370 5) 275 64 57
(00 3705) 275 2301
baltija@relpol.It
110556726
18.11.1993 r
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2.  Oméwienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych i istotnych zdaraemajacych
wplyw na dzialalnasé grupy kapitatowej

Podstawowe zdarzenia wplyweg na dzialalni® Grupy Kapitatowej w 2009 r. wynikaj
zarbwno z dziaka podejmowanych przez spotki w celu realizacji diiadpwve] strategii, jak
i ksztattowania si niezalenego od spoétek otoczenia gospodarczego.

2.1 Wplyw czynnikdw makroekonomicznych

Otoczenie makroekonomiczne ma istotny wplyw na iiyosiggane przez grupkapitatovs.
Niektére elementy otoczenia, np. stopa wzrostu FKj@go struktura, cena surowcéw na gietdach
swiatowych wplywaj na dziatalné¢ operacyja. Inne np. koszt piesilza na rynku bankowym wplywagj
na dziatalné¢ finansowy. Poziom i wahania kurséw walut wphywanpatomiast na wszystkie elementy
sktadowe wyniku netto.

Dla spétek szczegolnie istotny jest poziom nakéadta inwestycje rzeczowe. Od 2008 r. wraz ze
spadkiem koniunktury ograniczone zostaty nakladyeistycyjne. Wyranie spadta il& ogtaszanych
przetargow.

Na gtéwnych rynkach eksportowych ngsto spowolnienie rozwoju gospodarczego, co
zdecydowanie utrudnito realizacgelow sprzedey. Najwickszy spadek eksportu zanotowano na rynkach
wschodnich i na rynek wioski.

Bioragc pod uwag fakt, iz ok. 60% sprzeds realizowane] jest poprzez eksport — jednym z
najwaniejszych elementéw makro-otoczenia jest kurs EWR/P W 2009 r. jegasrednia warté¢ byta
wyzsza 0 okoto 23% od ubiegtorocznego poziomu. Jednakyzszy kurs EUR w 2009 r. nie
zrekompensowat strat jakie spowodowane zostaly vigkaznym spowolnieniem gospodarczym na
Swiecie i spadkiem poziomu zamowie

Emitent, podobnie jak wielu innych producentéw adea skutki zmian cen surowcéw. Dotyczy
to zwlaszcza cen miedzi, srebra i ropy naftowep(aywa).

Kolejnym czynnikiem wplywajcym na wyniki spotki jest systematyczny wzrost kosz
pozyskania piendza na rynku. Bigic po uwag, ze istotna cgs¢ majtku grupy kapitatowej finansowana
byta kapitatem odsetkowym, ragre stawki WIBOR zwikszap koszty finansowe.

Istotne zmiany nagpity réwniez na rynku pracy. Rosty koszty pracy w miejscachdpkaii
spotki: na Litwie i w Polsce. Korzystniej wygla sytuacja na Ukrainie i tam przenoszona jestykgd
z Litwy oraz pracochtonna i mato skomplikowana priegja z Polski.
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2.2 Dziatalng¢ handlowa i marketingowa

Ekspansja rynkowa

Rok 2009 byt bardzo trudnym rokiem w zakresie prdeemia ekspansji rynkowych
w szczegolngéci w regionach dotketych kryzysem gospodarczym. Rynek kurczghsizakresie nowych
inwestycji, czynione byty réwnie oszcezdndsci w zakresie prowadzonych remontéw maszyn. W tej
trudnej sytuacji rynkowej rownie dystrybucja dokonywata reorganizacji swojej d4radéci poprzez
redukcg zapaséw magazynowych. Wszystkie wymienione eleynmardty wptyw na poziomy sprzeda

Na tle globalnego spowolnienia pojawitg $¢dnak maliwosci zwigzane z rozwojem sprzetda
w réznych regionackwiata, w ktérych rynek funkcjonowat na stabilnynzgmmie, lub odbudowywat si
szyhciej. W IV kwartale 2009 roku petlp rozmowy z partnerami w Kanadzie, ktorych gtdbwnym
przedmiotem dziatalriai jest dystrybucja asortymentu elektrotechnicznegpoto trzy due korporacje
posiadajce swoje oddzialy na terytorium Kanady i pétnodnyStandéw Zjednoczonych. Efekty
prowadzonych rozmowebla miaty wptyw na poziom sprzedaw roku 2010.

W 2009 r. nawizano teé wspOiprae z dug siech dystrybucjiw Turcji, ktéra bardzo
aktywnie rozpocga promocg asortymentu Relpol S.A. Ponadto wpHo do spéiki duo zapyta
ofertowych z takich krajow jak Jordania, Libanarir
Podpisano umow z firma niemieck, jednym 2z Europejskich lideréw w zakresie dystgjbu
komponentow elektronicznych. Rozpetz szereg projektow sprzedavych dla klientow kacowych.
Najwiecej ich jest w Niemczech, ale podobne realizowartezsw Szwecji, Finlandii i Danii

Nowe produkty

W konsekwencji podfej decyzji o rozwijaniu sprzedw i oferowaniu klientom gotowych rozgdan
aplikacyjnych z zastosowaniem aparatury, w ofera@ndlowej pojawity s systemy sterowania.
Pierwszym produktem wprowadzonym do tej oferty gstomatyka samoczynnego gdania rezerwy
dedykowana do aplikacji niskiego nagia. Produkt ten zadebiutowal na targach Energ2d8d
w Bielsku Biatej, gdzie otrzymat wyedienie. Latwéé obstugi ikonkurencyjna cena wzbudza
zainteresowanie wokot tego wyrobu.

Kolejng nowascia 2009 r. § przekaniki czasowe w obudowach modutowych oraz instalaeyj
przekaniki elektromagnetyczne.

W 2009 r. wdraono do produkcji now lini¢ Stacjonarnych Monitoréw Promieniowania SMP Green
Line. Pierwsze sztuki zainstalowano na kolejowymtniczym, morskim i drogowych przZejach
granicznych w Krécienku, Krakowie, Medyce, Terespolu i Gdau.

2.3 Produkcja

W 2009 r. rozpoc#o prace zwjzane z restrukturyzagcjprocesow zaegizania produkg, Zasadniczym
celem byto dostosowanie organizacji produkcji doiezmego popytu tak, aby na wdzeniach
wykorzystywanych do realizacji procesu produkcymegsagmaé zaplanowane poziomy produkcji
optymalnym naktadem zasobow.

- wprowadzono elastyczny system wykorzystania zasdbdzkich,
- ograniczano czas przestojow technologicznych maszyn
- ograniczano czas ,przezbrajania” maszyn nagdodzaje wyrobow,
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2.4

- zwickszano efektywnii pracy pracownikow bezgrednio produkcyjnych,

- redukowano dziatania bezwastiowe i eliminacje marnotrawstwa,

- doskonalono proces zaopatrzenia, optymakzaeykorzystania surowcéw i materiatow
pomocniczych wykorzystywanych w procesie progiuk@z ograniczenia zapasow,

- prowadzono strukturalne planowanie operacji progigech i pomocniczych,

- prowadzono racjonalizagj kosztéw zwizanych z zabezpieczeniem sprawnych ¢aazdo
realizacji zada produkcyjnych,

- realizowano zadania produkcyjne zgodnie z obmwjaca dokumentacja technologiczn
i obowigzujgcymi procedurami.

Realizacja powjszych zada poprawia konkurencyjré produktow spotki nie tylko w obszarze
cenowym, ale rowniew takich obszarach, jak jakbwyrobdéw, czas dostawy, depnas¢, wiarygodndg,
standardy obstugi klienta, wsparcie techniczne &oaapetencija ifynieryjna w procesie produkcyjnym.
Relpol zleca ustugi kooperacji dla 3 spotek zajeh. Prowadzona jest w tych spotkach,
pracochtonna produkcja przeniesiona z Relpolu, mazynach Relpolu i zgodnie z jego procedurami
jakosciowymi.

a ks

10.

Inne wazniejsze wydarzenia w 2009 r.

Zmiany w Zaradzie jednostki dominggej i w Radzie Nadzorczej, co opisano w punkcie 1
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2009 r

Podpisanie anekséw do uméw kredytowych zawarty@dRE Bankiem zmniejszagych stan
kredytéw, zmieniajcych termin sptaty kredytu i niektére zabezpiecaeni

Montaz pierwszych stacjonarnych monitorow promieniowar@ieenLine do wykrywania
materiatow radioaktywnych emitigych promieniowanie gamma i neutronowe oraz kontrol
poziomu skaen. System opracowany zostat przy wspotpracy z poiskiaukowcami z dziedziny
fizyki jadrowej, elektroniki i informatyki: Instytutem Rstemow Jddrowych w todzi i
Uniwersytetem Zielonog6rski. Rozstrzygtd zostaly ju przetargi, w wyniku ktérych w
listopadzie odbyt si monta bramki na drogowym prz&jiu granicznym w Medyce, a w grudniu
w porcie morskim w Gdasku. Réwni¢ w grudniu, w porcie lotniczym Krakéw Balice
zainstalowane zostato nowoczesne rgzamie bramki w wersji do wetrz budynkow.
Uruchomienie serii przedprodukcyjnej przékia do przemystu solarnego.

Rozpoczcie procesu likwidacji spétek nierentownych: Relgalnce, Relpol Holding, Relpol
Hungary i Relpol GmbH.

Otrzymanie godta Europejski Standard 2009 r. W @oie nagradzaney ge przedsibiorstwa,
ktére mocno inwestgjw jakas¢ i innowacyjndéé swoich wyrobéw i oferwj produkty i ustugi na
najwyzszym europejskim poziomie.

Otrzymanie statuetki Produkt Award przyznanej prZedustrial Engineering News dla
przekanika PIR 6WT, podczas targébw w Hannoverze.

Otrzymanie podczas targbw Enegretab 2009 w BielBlalej wyrdznienia przez moduty
automatyki samoczynnego zetania rezerwy. Jest to nowy produkt w ofercie ldpdhajacy
szerokie zastosowanie np. w windach, na stacjachzybewych, szpitalach, budynkach
uzyteczndci publicznej itp.

Uzyskanie przez przekaiki elektromagnetyczne R2, R3, R4 i R15 wraz z eakciami
certyfikatu do zastosouwiaw kolejnictwie. Badania przeprowadzono wg norm-EBNl 50155 i
PN-EN 61373 mafych zastosowanie do wypdssia elektrotechnicznego w instalacjach
pojazdoéw szynowych.

Wprowadzenie do sprzeda wielofunkcyjnych przekanikéw czasowych serii MT-TUB w
obudowie modutowe;.
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3. Wazniejsze osagniecia w dziedzinie bada i rozwoju

3.1. Naktady

Wydatki na prace badawczo-rozwojowe ponosi spétimidugca. W 2009 r. Relpol wydatkowat na ten
cel 1.670 tys. zt

Lp. Temat Naktady [tys. zi]
1 | Nowa rodzina przekaikow przemystowych 107
2 | Przekaniki czasowe w obudowie modutowej 113
3 | Przekanik programowany z wivietlaczem 438
4 | Stacjonarne monitory promieniowania 240
5 | Przekanik dla sektora energii odnawialnej 664
6 | Pozostate 108
7 |Razem: 1670

W obszarze przekaikow przemystowych naktady przeznaczone zostahppracowanie koncepcji
oraz technologii produkcji nowego przeékika przemystowego. Uruchomienie produkcji planogam
czwartym kwartale 2010 znago wzmocni ofe Relpol w tej grupie wyrobow i przyczyniesido
wzrostu sprzeda w catej grupie przekaikow przemystowych.

W grudniu 2009r. pominie zakdiczony zostat projekt rodziny przekakow interfejsowych
w uniwersalnej obudowie modutowej. Projekt obejmbpraekaniki czasowe, interfejsowe przetaki
elektromagnetyczne oraz przeéhkiki gwiazda-trojlat.

Zakaoaczone zostaty rownieprace zwizane z rozszerzeniem oferty przakidéw programowalnych
NEED o wersje z w§wietlaczem i klawiatuy.

Sukcesem zakwzyto st opracowanie nowej generacji detektoréw promienimaaPodstawowym
zalweniem projektu zmierzagego do opracowania nowej koncepcji bramek detaelcii byto
stworzenie nowoczesnej konstrukcji opartej na wjaebn rozwhzaniach (uniezalmienie s¢ od
dostawcéw strategicznych komponentéw) przy jednemog® osagnieciu  wzrostu funkcjonalnii
dajgcego znacgg przewag konkurencyjm oraz przy istotnej redukcji kosztu produkciji. Sl
rozpoczto we wrzéniu 2009r. Nowe rozwzanie pod wzgidem funkcjonalngci i atrakcyjndgci oferty
umazliwia sprzeda produktu nie tylko na rynku krajowym, ale réwiie catej Europie.

Rok 2009 byt okresem intensywnej pracy nad nowaierprojektem przekaika dedykowanego do
sektora wykorzystypego energi stoneczp. Sektor ten jako jeden z nielicznych rozwija siezalenie
od trwapcego nawiecie kryzysu.

W pierwszym pétroczu 2009 roku opracowano konagpmjojekt techniczny i wykonano przekaki
prototypowe do bada wewretrznych. W drugim po6troczu gtéwnie w oparciu o zagowlasne
przygotowane zostaty niegthne srodki produkcji. Obecnie trwa Keowa faza testéw funkcjonalnych.
Rozpoczcie produkcji seryjnej planowane jest w potovw2é10r.



Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

4. Ocena aktualnej i przewidywanej sytuacji Grupy kaptatowej Relpol

4.1 Wybrane wskaniki oceniajace aktualng sytuacje Grupy kapitatowej

Rentownasé
. . . Wielkosé¢
Wskaznik Sposob |
skazni posob liczenia 200 2008
ROE Zysk netto za 12 m-cyfi (\;\éartcsc kapitatu wiasnego, -16,6% 12.1%
ROA Zysk netto za 12 m-cyf. wartg¢ aktywow *100 -11,1% -6,9 %
Rentownd¢ netto sprzedey Zysk netto/ sprzeda100 -17,2% -9,9%

W zwigzku z dokonanymi odpisami i poniesiprstraty netto w ostatnich latach rentowédonetto
sprzeday jest uiemna. ROE i ROAséwniez ujemne.

Efektywnosé
L. o . Wielkogé
Wskaznik Sposéb liczenia 2009 2008
: . (St. nalendsci z tyt. dostaw na BO + stan natesci z
Rotacja namﬁgczhtyt. dostaw tyt. dostaw na BZ)/2)*360/ przychody netto ze 72,8 66,4
sprzeday
. . (St. zobowizan z tyt. dostaw na BO + stan zobawén
Rotacja Zow\éﬁ;ﬁ tyt. dostaw z tyt. dostaw na BZ)/2) *360/ przychody netto zd 43,8 33,7
sprzeday
Rotacja zapaséw w dniach (St. zapaséw na BO + stan zapas6w na BZ)/2) *3p0/ 1198 103.9
przychody netto ze sprzed.
o Przychody ze sprzedw/ (St. aktywédw na BO + stal
Obrotowdi¢ majtku aktywow na BZ)/2 'I' 0,64 0,76

*  Cykl obrotu gotéwk wyniost 149 dni i byt nieco wiszy niz w ubiegtym roku (137 dni).

» Termin sptywu nalenosci wydtuzyt si¢ 0 6,5 dnia, a regulowania zobgzén o 10 dni.

» Obrotowa¢ zapasoéw wzrosta o 16 dni, gtdbwnie za sprawzszej nz w ubiegtym roku sprzedst
oraz dosy wysokiego poziomu zapasow.

5. Opis podstawowych czynnikéw ryzyka i zagreen

5.1 Ryzyko stopy procentowej.

Ryzyko stopy procentowej wynika z finansowania atiingici spotki kapitatami obcymi
bazupcymi na zmiennych stopach procentowych.
Ze wzgkdu na to, 4 kapitat obcy odsetkowy na daiesporadzenia bilansu stanowi 10,9% pasywoéw, a
jednoczénie potencjalne wahania stép procentowych réewielkie, spdtka nie stosuje nadzi
zabezpieczarych w tym zakresie.
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5.2 Ryzyko kredytowe.

Grupa kapitalowa zidentyfikowata w tym zakresie dwadstawowe obszary zagsmia:
mozliwo$¢é niespetnienia warunkéw umowy oraz niewystargzaj wielkGé limitdbw kredytowych do
prowadzenia dziatalrai.

Spotki obgte konsolidacj nie posiadaj kredytow bankowych. Relpol starate srealizowa
wszystkie warunki umow kredytowych (warunki zabezge, warunki dodatkowe itp.), jednad kredyt
na dzié 31.12.2009 r., oraz kredyt zabezpiegzgjw BRE Banku nie zostaty sptacone w terminie. W
marcu 2010 r. podpisano z bankiem porozumieniezliozono sptag kredytow na raty w terminie do
30.09.2010 .

W ocenie emitenta istnieje ryzyko ograniczeniaziimmsci finansowania dziatalrigi kapitatem
obcym. W zwizku z pogorszeniem eiwynikdw finansowych wyspuja utrudnienia w dosgpie do
pozyskania kredytow. Banki nieginie nawgzuja wspoétprae z nowymi podmiotami i w obecnej sytuaciji
gospodarczej, nie gssktonne do finansowania dlugoterminowego podmiotbarykapcych sé w
problemami finansowymi. Aktualnie blisko 83% kredit udzielonych jest grupie przez BRE Bank.

5.3 Ryzyko kredytu kupieckiego.

Powysze ryzyko wynika z faktuzipraktycznie cata sprzedaealizowana jest z odroczonym
terminem platnéci. Powoduje toze udziat nalenosci handlowych w aktywach wynosi 13,4%
Jednostka domingga minimalizuje powsgsze ryzyko poprzez wspOtpracz wiarygodnymi
i dtugoletnimi partnerami handlowymi. Ponadto emiter szerokim zakresie wykorzystuje ubezpieczenie
naleenosci oraz informacje z wywiadowni gospodarczych. Wkie wgtpliwe nalenosci objete s
rezerwami tworzonymi w ekar pozostatych kosztéw operacyjnych.

5.4 Ryzyko wahan kurséw gietdowych.

W zwigzku z posiadanymi przez Relpol S.A. akcjami spé@iiowanej na GPW w Warszawie,
istnieje ryzyko waha kurséw akcji, ktére é&dzie miato wptyw na wyniki finansowe. Pozostate tkpa
Grupy Kapitatowej nie inwestgjw akcje spoétek publicznych.

Relpol S.A. posiada akcje Ponar S.A. notowane n&/®@PWarszawie, ktdoreasdostpne do sprzeds.
W 2009 spoétka sprzedata ¢z akcji Ponar S.A. dla pozostatej ¢Szi zostat utworzony odpis
aktualizupcy w wysokdci 1.030 tys. zt.

5.5 Ryzyko walutowe.

Grupa kapitatowa ponad 60% przychodéw uzyskuje wtaah obcych. Jednocaee wickszai¢
podstawowych materiatéw i ustug produkcyjnych kgpsg za granig, wykorzystujc przy ptatnéciach
walute pochodzcy z eksportu. Emitent szacuje przecitnie w skali roku powstaje nadwka wptywow
nad wydatkami walutowymi w wysokoi ok. 3 — 3,5 min EUR.

W takiej sytuacji jednostka domirygja wystawiona jest na istotne ryzyko waharrséw walutowych. W
przeszidci emitent zabezpieczalesprzed tym ryzykiem zawierg kontrakty forward i opcje. Aktualnie
ze wzgkdu na niestabilp sytuacg na rynku walutowym spoétka nie zawiera nowych temrych
transakcji walutowych. Relpol wyazat sé w roku 2009 ze wszystkich zobaa@an wobec bankéw
wynikajgcych z realizagj zawartych w 2008 roku opcji walutowych.

Transakcje walutowe miaty napujacy wptyw na wyniki grupy w 2009 r. (w tys. zf)

1. Wynik na ré@nicach kursowyc 51
2. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjecyeh czsci symetryczne -3 25:
3. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjgcyeh czsci niesymetryczni -687
4. Przychody ze sprzedaaktywow finansowych (premia opcyjna) 115
Ogdtem -3774

Spoiki zalene nie zawierajtransakcji typu forwrd i opcje.
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5.6 Ryzyko makroekonomiczne.

Dzialalnag¢ grupy kapitatowej jest natana na wahania koniunktury. Bei znaczenie majnp.
wskazniki inwestycji, poziom zamoéwie publicznych, poziom inflacji, stopy procentowe sip
do obcychurédet finansowania, kursy walut czy tempo wzrd3KB i to zarbwno w kraju jak i
zagranig. Spowolnienie gospodarcze przeklada sa zmniejszenie popytu, co negatywnie
wptywa na kondygaj grupy.

6. Informacja o podstawowych produktach, towarach lubustugach

Gtownym przedmiotem dziataldo Grupy Kapitatowej jest produkcja i dystrybucjez@kanikdw
elektromagnetycznych. Produkojvyrobow zajmuje si Relpol S.A. oraz spoiki, do ktérych Relpol
przeniést cz& produkcji, 9 to: Relpol Baltija, DP Relpol Altera i Relpol Ele@nik.

Relpol, jednostka domingga w grupie kapitatowej, jest napliszym polskim producentem
przekanikow elektromagnetycznych.

Przekaniki elektromagnetyczne as elementami paedniczcymi, wykonawczymi lub
sygnalizacyjnymi w sterowaniu elektrycznymi uktadam aparatach, maszynach i gazeniach,
srodkach transportu, spr@ie AGD oraz spreie elektronicznym.

Klienci obstugiwani g gtéwnie poprzez stehurtowni oraz dostawy bezfrednie, wynikajce z
zawartych uméw. Wyroby Relpolu trafjafo blisko 50 krajéwéwiat - eksport stanowi ok. 60%
sprzeday.

Dzialalna¢ produkcyjna opiera sina kilku podstawowych grupach asortymentowych:

« przekazniki przemystowe znajdujce zastosowanie w uktadach automatykiadez i linii
technologicznych oraz przemystowych uktadach bezgistwa i sygnalizaciji

« przekazniki miniaturowe stosowane w ukladach sterowadigiattami, uktadach sygnalizaciji
ostrzegawczej i zabezpiedze

« przekazniki samochodowestosowane w obwodach elektrycznych samochodéw (@mppach,
zamkach centralnych, uktadach ogrzewania, wycideaatz, kierunkowskazach, itp.)

« przekazniki elektroniczne i przelaczniki stosowane w rnych ukfadach elektronicznych i
telekomunikacyjnych, ugdzeniach pomiarowych, wdzeniach medycznych, transportowych itp.

« gniazda wtykowe do przekanikéw umazliwiajace wytkownikowi wybér sposobu patzenia
przekanikai moduty

« systemy cyfrowe zabezpiecxe automatyki, pomiaru, sterowania, rejestracji i kamunikaciji
wykorzystywane w rozdzielniacinedniego nagiia.

« projektowanie, wytwarzanie i instalowanie systemOw monitoringu promieniowania
radioaktywnego
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Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

Struktura geograficzna sprzedaty:

WYSZCZEGOLNIENIE 2009 Udziat % 2008 Udziat %
Polska 23,26 35,65 28,53 34,48
Eksport, w tym: 41,98 64,35 54,22 65,52

Rynki wschodnie 12,99 19,91 23,18 28,01
Niemcy 9,66 14,80 8,88 10,73
Francja 3,58 5,49 4,00 4,83
Wielka Brytania 2,35 3,61 2,17 2,62
Wiochy 4,10 6,28 6,05 7,31
Pozostate kraje 9,30 14,26 9,94 12,02
Razem 65,24 100,00 82,75 100,00

Struktura produktowa sprzedazy
Odnotowano iléciowy spadek sprzedawyrobow i towardw,

Wartadsciowo sprzedaw 2009 r. zmniejszyta sio 21% w stosunku do 2008r.,
O 44% zmniejszyta sisprzeda na rynki wschodnie,
O 8,8% wzrosta sprzedao Niemiec.

w tys. zt
Lp. Tres¢ Rok Dynamika
2009 2008
1 [Wyroby 49 062 57528 -14,79
2 |Uslugi 1163 1556 -25,3%
3 |Towary i materiaty 14 979 23 665 -36,7%
Razem 65 204 82749 -21,2%

7. Informacje o zmianach rynkéw zbytu oraz odbiorcach,dostawcach osigajacych, co
najmniej 10% przychodéw ze sprzeday ogotem

Grupa Kapitalowa prowadzi dziatalitotak w kraju jak i zagranic Materiaty do produkciji
nabywane $sic przede wszystkim za gragics to styki, stal, druty, mied mosiadz, tworzywa itd.
Emitent nie jest uzaimiony odzadnego z dostawcow. Udzizdnego z nich nie jest gkiszy niz 10%
przychodéw ze sprzeda

Grupa Kapitatowa nie ma odbiorcy, ktérego udziatpweychodach ze sprzeda wynositby co
najmniej 10% obrotéw.

8. Informacje o umowach znacacych dla dziatalngci emitenta

1. Umowy kredytowe zawarte z Deutsche Bank i BRE BANK opisane w sprawozdaniu
finansowym.

2. Kontrakt z Carlo Gavazzi Feme z 19.12.2001 r.

il z maliwosciag automatycznego

przedhzenia) na produkeji dostave do CGF przekanikow miniaturowych. Umowa nie zostata
wypowiedziana, obowkzuje wicc do roku 2010.
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Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

3. Umowy wieloletniej wspotpracy z klientami zagramgm na dostawy produktow, na podstawie
ktorych odbiorcy co roku sktadagamowienia.

4. Umowa kooperacji z Relpol Baltija, Relpol Alter®P Relpol Altera — umowy okéja warunki
wspOtpracy.

5. Umowy dystrybucyjne z firmami krajowymi - umowy ni® znacace biogc pod uwag
kryterium ich wartéci ( § 2.2 Rozporgdzenia rady Ministréw z dnia 19.02.2009 r. Dz. 3.\8
sprawie informacji bigacych i okresowych...) ale oldlajg warunki wspotpracy.

6. Umowa ubezpieczenia m#u firmy zawarta z Aviva Commercial Union.

7. Umowa sprzeds przez Relpol S.A. 5.995 udzialéw w spoice Reldolding po cenie 1.000 zt
za udzial.

8. Objecie przez Relpol S.A. 622 obligacji IDM S.A. na ke/®.220.000 zt.

9. Informacje o zmianach w powgzaniach organizacyjnych lub kapitatowych emitenta taz
okreslenie jego gtéwnych inwestycji

Struktura na dzien 31.12.2009:

Firma Warto §¢ bilansowa Udziat Sposo6b
w tys. zt (%) konsolidacji
31.12.2009 | 31.12.20
Relpol Hungary (Relset) w Budapeszcie 0 0 100,0| Wytaczon
Relpol M w Minsku 71 71 60,0 Wytaczon
Relpol Baltija w Wilnie 1469 1469 100,0] Met. pein
Relpol Eltim w Sankt Petersburgu 9 9 60,0| Met. pein
Relpol BG w Warnie 6 6 52,01 Wytaczon
Relpol Altera w Kijowie 306 306 51,0 Wyilgczon
Relpol Ltd w Luton k. Londynu 0 0| Met. pehn
Relpol France w Pagy 0 0 51,01 Wytaczon
DP Relpol Altera w Czerniachowie 0 0 51,0 Wylgczon
Relpol Holding Sp. z 0.0. Warach 5 6 073 51,0 Met. pein
Relpol Elektronik Sp. z 0.0. Mirostowice DIp. 0 0 100,01 Wyitaczon
Ponar Corporate Center w Wadowicach 0 0 25,5 Wylgczon
Relpol GmbH Niemcy @ 165 100,0| Wytaczon
\Wytaczenia konsolidacyjne -1483 -7550
Sumg 383 54

W 2009 podjto decyzje o likwidacji spétek nierentownych: Rdlgerance, Relpol Hungary,
Relpol Holding i Relpol GmbH. Relpol sprzedat 99%ziatéw w spotce Relpol Holding celem ich
umorzenia. Po obaéniu kapitatu zaktadowego tej spoétki, Relpol Sadal posiada 100% udziatow.

Relpol S.A. nie posiada akcji wkasnych. Spéiki pgraine nie posiadajakciji spotki matki.

Grupa kapitalowa nie prowadzita innych inwestycppkatowych, ktére nie zostatyby opisane w
sprawozdaniu finansowym. Nie prowadzita réwniewestycji w nieruchomii.

Poza wymienionymi powaej spoétkami zalenymi i stowarzyszosy Relpol S.A. nie posiada
zadnych oddziatéw (zaktadéw) posiagiajch osobow& prawry lub samodzielnie spardzapcych
sprawozdawczd.

Relpol posiada jedynie zlokalizowany w Zielonej @&rjeden wydziat produkcyjny, stanaey
czes¢ maptku spotki, zajmuicy s produkcp i serwisem bramek dozymetrycznych oraz cyfrowych
systeméw zabezpieazeautomatyki, pomiaréw, sterowania, rejestracpimunikacji CZIP.
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Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

10. Informacje o transakcjach zawartych z podmiotami pavigzanymi na innych warunkach ni
rynkowe.

W okresie od 1 stycznia 2009 roku do 31 grudnia92@elpol S.A. i jednostki zatae nie zawieraly

istotnych transakcji z podmiotami paaanymi, ktére miatyby charakter transakcji innydh typowe i
rutynowe zawierane na warunkach rynkowych.

11. Informacje o zaciagnietych kredytach i umowach payczek

Informacja o kredytach i pgczkach podana zostata w nocie 21 do sprawozde@iagowego.

12. Informacje o udzielonych payczkach, gwarancjach i pogczeniach
Informacja o udzielonych kredytach, zyozkach i gwarancjach opisana zostata w punkcie 13
sprawozdania finansowego.

13. Emisja papieréw wartosciowych
W 2009 r. spétka nie przeprowadzata emisji akdjimisja akcji przeprowadzona zostata na przetomie

roku 2007/2008 a opis wykorzystanieodkéw z emisji emitent zaprezentowat w Sprawozdatarzdu
Z dziatalngci Relpol S.A. za rok 2009.

14. Réznice pomiedzy wynikami finansowym wykazanymi w raporcie a wcesniej
publikowanymi prognozami

Emitent nie publikowat prognoz dla Grupy Kapitatgwe

15. Zarzgdzanie zasobami finansowymi

L Tresé Sposob liczenia Rok
P 2009 2008
Aktywa biezace / zobowdzanig
1 Plynnd¢ biezaca krétkoterminowe 2,1¢ 2,3t
Aktywa biezace - zapasy /
2 Plynnd¢ szybka zobowhgzania krotkoterminowpg 1,25 1,51

» Wskaniki ptynnoéci ulegly niewielkiemu obreniu w stosunku do roku ubiegltegbla
przetomie 2009 i 2010 r. wyglity przegciowe zatory ptatnicze, co spowodowane byto
konieczndcia sptaty kredytow i nieterminowym wptywegnodkow od dhanikow.
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Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

> Finansowanie

x o Rok

Lp. Tresé Definicja 2009 2008
Wsk. udzialu kapitatu wtasnego w .

1 finansowaniu majku kapitat wtasny / pasywa 68% 65%

2 |Wsk. finansowania dtugoterminowego kapitat w+asn.y + zobowrania 69% 69%

dlugoterminowe/ pasyv

3 Wsk. pOkI“yCIa majtku trwatego kapitatem kapitat wtasny + zobowkania 146% 159%

dlugoterminowyn dlugoterm. / aktywa trwa

» Struktura finansowania nie ulegtagkszym zmianom.

Udziat kapitatu wtasnego i diugoterminowego w fisawaniu majtku, znajduje s na wysokim
poziomie.

» Kapitat dtugoterminowy w ok. 150% pokrywa mtgk trwaty.

> Gotéwka

Stan gotowki na koniec 2009 r. wyniést 6,9 mini gyt 0 9 min zt nkszy niz na 31.12.2008 r.

Struktura $rodkow pieni¢znych 31.12_.2009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) (rok ubiegty)
Srodki pierigzne w kasie 35 43
Srodki pienkzne na rachunkach bigcych 5520 9 856
Lokaty 1370 6 217
Srodki pienkzne w drodze 0 0
Razemsrodki pieniezne w r-ku przepltywdw pienieznych 6 924 16 116

W IV kw. 2009 r. w grupie kapitatowej wyglity przegciowe zatory pfatnicze, co zydane bylo
z op&nieniem sptywusrodkéw od dtanikéw oraz koniecznizia sptaty kredytow bankowych.

Zarzd jednostki dominujcej nie przewiduje w przyszioi zagraen w zakresie zdolnmi do
wywigzywania s¢ grupy kapitatlowej z zagfjnictych zobowizan. Wszystkie ewentualne ryzyka dla

dziatalndgci grupy, ktére zarg zidentyfikowat opisane zostaty w punkcie 5 Spraslania zaradu.

Struktura rachunku przeptywdw pieni ¢znych 31.12_.2.009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) ( rok ubiegtly)
A. Przeptywy srodkéw pienéznych z dziatalnéci operacyjne 5 15¢ 9 957
B. Przeptywysrodkéw piengznych z dziatalnéci inwestycyjnej -8 103 -17 638
C. Przeptywysrodkow piengznych z dziatalnéci finansowej -6 245 17 433
D. Przeplywy pieniezne netto razem A+B+C -9 192 9 75

16. Ocena mdliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych, w

poréwnaniu do wielkosci posiadanychsrodkow

Inwestycje prowadzonegsw ramach posiadanycirodkéw. Z powodu dekoniunktury w ostatnich 2
latach, spétka z realizacji niektorych projektévezrgnowata, a niektére zostaly wstrzymane na takim

etapie, tak aby w kaej chwili mazna je bytlo wznowd.
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17. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzé majacych wptyw na wynik z dziatalndci za rok

obrotowy

Wszystkie inne istotne zdarzenia zostaty opisasprawozdaniu zagelu lub w informacji dodatkowe;.

18. Charakterystyka zewretrznych i wewnetrznych czynnikéw, istotnych dla rozwoju Grupy

Kapitatlowej oraz opis perspektyw rozwoju dziatalndci, co najmniej do kaica 2010 r.

Najwickszy wptyw na osigane przez spé&dkwyniki finansowe, co najmniej w perspektywie daoka
roku kedg miaty czynniki makroekonomiczne, niezale od spéitki oraz czynniki wewtizne.

Wsrdd czynnikéw zewetrznych maemy wyr&nic:

Wsr

wysokas¢ | wahania kursu EUR/PLN.

ceny na rynku surowcow (miedz, srebro, ropa),

rozwoj gospodarczy w Europie, a przede wszystkinta$énakladéw na inwestycje,
skutki spowolnienia gospodarki w strefie Euro,

skutki kryzysu finansowego,

koniunktura na GPW S.A. w Warszawie,

0d czynnikéw wewetrznych zalenych od spotki podstawowe znaczenie ma:
realizacja zaplanowanego przez spoétki poziomu slaeze
realizacja podpisanych kontraktéw handlowych,
zwiekszenie sprzeda produktéw nowo wprowadzonych na rynek,
aktywizacja dziatalngci handlowej i doskonalenie zespotu handlowcéw edpdzialnych za
budowanie relacji z klientami,
pozyskanie nowych rynkéw zbytu,
reorganizacja i oszednas¢ kosztOw poprzez integracprac i uproszczenie przebiegu procesow,
skuteczné¢ prowadzonych prac nad realizaprowadzonych inwestycji,
efektywna¢ przeniesienia gZci produkcji z Relpol S.A. i z Relpol Baltija naktaire,
zmiany w strukturze grupy kapitatowej, rozwaast likwidacje Relpol Ltd i kontynuowanie na
tym rynku sprzeday poprzez zawarcie umowy dystrybucyjnej z firangielsk.
renegocjacje cen z dostawcami materiatow i ustug,
standaryzacja materiatéw,
opracowania konstrukcji wyrobéw niszowych.

19. Zmiana podstawowych zasad zargdzania przedsgbiorstwem emitenta i grupa kapitatowa
W 2009 roku nie wyapity zadne inne, nie opisane w sprawozdaniu zmiany detgczasad

zarzdzania Spotki Grupm Kapitatows.

20.Umowy zawarte pomedzy emitentem a osobami zarpdzajacymi, przewidujace
rekompensat w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmoveanego stanowiska bez
waznej przyczyny

Relpol ma zawast umowe o prag z aktualnym Prezesem Zadu, ktéra przewiduje 3-miegizny

okres wypowiedzenia, niezalde od podstawy wypowiedzenia umowy.
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Ponadto w umowie o praawidnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialaldoi konkurencyjnej wobec Spétki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, na zasadach olmnych w odebnej umowie". Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostala
sporzdzona.

Relpol ma zawagt umowe o prag z Wiceprezesem Zagdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia w pierwszych trzech latach pracy, @ yptywie trzech lat 6-miesizny okres
wypowiedzenia niezalmie od podstawy wypowiedzenia umowy.

Ponadto w umowie o praz Wiceprezesem widnieje zapis:

"par.5

1. W przypadku rozwizania umowy o prag bez wzgédu na przyczya z zastrzéeniem oraz bez
wzgledu na tryb i sposob rozgdania umowy o prag a take to, ktéra ze stron zigta cswiadczenie w
sprawie rozwjzania umowy o prac Pracodawca wyptaci Pracownikowi wynagrodzenie za
powstrzymywanie si przez okres 12 miegly od wyganiecia lub rozwjzania umowy o prac od
dziatalndgci konkurencyjnej w stosunku do Spotki, a jego wg@é zalezy od czasu przepracowanego w
Spobice.

1.1/ Do czasu przepracowania przez Pracownika wc8pf8 miesicy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie et dziatalnéci konkurencyjnej liczone wedtug wzoru:

ilos¢ przepracowanych miegly podzielone przez 48 i pomimme przez 250.000 zi.

1.2/ Po przepracowaniu przez Pracownika w spoétce mi8secy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie sid dziatalnéci konkurencyjnej w wysok@i 12 miesgcznych
wynagrodzé brutto okrélonych w umowie o prag jednak nie mniej @i 250.000 zi, przy czym
mieskczne wynagrodzenie oznacza w tym przypadku pgheei miesiczne wynagrodzenie brutto
otrzymywane przez Pracownika w okresie 12 mmsibezpérednio poprzedzagych rozwizanie lub
wygasniecie umowy o prag"

Relpol ma zawast umowe o0 prae z Czionkiem Zarzdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia, niezalaie od podstawy wypowiedzenia umowy.
Ponadto w umowie o pradstnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialalioi konkurencyjnej wobec Spéiki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, zasady okilene zostagm w odrbnej umowie." Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostata
sporzdzona.

21. Warto§¢ wynagrodzei, nagréd i korzysci, w tym wynikajacych z programéw
motywacyjnych lub premiowych, wyptaconych, nalenych lub potencjalnie nalenych
witadzom podmiotu dominujacego

Dane o wynagrodzeniach podano w Sprawozdaniu foveyrea za 2009 r. w pkt. 29.

22. Okreslenie liczby i wartosci nominalnej akcji emitenta oraz akcji i udziatdww jednostkach
powigzanych, kedacych w posiadaniu os6b zargdzajacych i nadzorujacych

Stan posiadanych akcji przez Zsatz Rad: Nadzorcz na dzié publikaciji sprawozdania.

llos¢ w sztukach wartg nominalna w zi
Zarzd Relpol S.A.: 0 akcji 0z
Rada Nadzorcza Relpol S.A. 0 akcji 0z

Osoby zargdzapce i nadzorujce nie posiadajakcji ani udziatdéw w jednostkach paaanych.
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23. Akcjonariusze posiadapcy bezpdrednio i posrednio przez podmioty zalgne co najmniej
5% w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniakcjonariuszy

Relpol S.A. wyemitowat 9.609.193 akcje i wszystkiestaly dopuszczone do obrotu gietldowego
i s3 notowane na Warszawskiej Gietdzie Papieréw \Waitovych.

Akcjonariusz Liczba Liczba gtoséw|Udziat w ogélnej Warto§¢ Udziat w Zmianaw
posiadanych| na Walnym |liczbie gloséw ng nominalna kapitale | stosunku do
akcji (w szt.)| Zgromadzeniu Walnym posiadanych| zakladowym |sprawozdania

Akcjonariuszy | Zgromadzeniu akcji za. IV kw.
Akcjonariuszy | (w tys. zf) 2009
(01.03.2010)

Skarbiec TFI (bez 497 123 497 123 5,179 2 486 5,179 0

Fortis)*

Ponar Wadowice 2974795 2974795 30,96 % 14 874 30,96 % 0

podm. zalenym

Ambroziak Adam 1741 056 1741 056 18,12 % 8 704 18,12 % 0

* Akcjonariusz nie informowat 0 zmianie stanu pdsiaia udziatu w gtosach, wd przypto zatgenie,ze
akcjonariusz nabyt przystugige mu prawa do akcji i po rejestracji kapitatu nagasiada powsej 5% gtoséw.

24. Informacje o znanych emitentowi umowach, w wyniku kdrych moga w przysztaci nastpi¢é
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychzasowych akcjonariuszy

Emitentowi nie § znane takie umowy.

25. Informacje o podmiocie uprawnionym do badaniasprawozdania finansowego

Rada Nadzorcza spétki w dniu 22 maja 2009 r. gadiichwa¢ o wyborze audytora do przedu
potrocznego i badania rocznego jednostkowego i si@mowanego sprawozdania finansowego spétki za
rok 2009. Rada Nadzorcza wybrata spolLB M2 Audyt Sp. z 0.0. z siedziba w Bydgoszczy,
ul. Leszczyna 12A, wpisanna list podmiotdw posiadagych uprawnienia do badania sprawazda
finansowych pod nr 3149.

Wybor podmiotu do badania sprawozdania finansowdgkonany zostat zgodnie zobaaujacymi
przepisami i normami zawodowymi.

W dniu 22.06.2009 r. podpisana zostata umowa pegpowadzenie przeglu pétrocznego sprawozdania
jednostkowego i skonsolidowanego oraz na przepreersid badania sprawozdania jednostkowego
i skonsolidowanego za 2009 r. Wynagrodzenie zagashstalono w wysokii 56.000 zt netto oraz
zwrot kosztoéw przejazdéw, przesytek, noclegow t,dietym:

- badanie sprawozdaocznych 34.000 zi netto (41.480 zt brutto).

- przeghd sprawozda p6trocznych 22.000 zt netto (26.840 zt brutto).

W styczniu 2009 r. podpisano umewa przegjd sprawozda za 2008 rok spotek Relpol Holding
i Relpol Elektronik. Wynagrodzenie za przgjlustalono w wysokai 9.000 zt netto (10.980 z} brutto)
plus zwrot kosztéw przejazddw, przesytek, noclegdiet.

W 2009 r. wysoké& wyptaconych wynagrodAaewyniosta 72.101,90 2zt netto (87.964,23 zt brutto)
i dotyczyta przegjdu i badania sprawozflaraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Z ustug HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. spoétka korzystala yv 2008 r.

W 2008 r. wysok&: wyptaconych wynagrodzewyniosta 34.843,79 zt netto (42.509,38 zi brutto)
i dotyczyta badania sprawozilaa 2007 r. oraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Nie wyptacono wynagrodzeza ustugi doradztwa i pozostate.
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26. Wazne informacje po dniu bilansowym.

W zwigzku z nie sptaceniem w terminie kredytu odnawiatnédredytu w rachunku bigcym, BRE
Bank S.A. w Warszawie, w dniu 5 stycznia 2010 uctwomit dla spétki kredyt zabezpieczey, ktérego
termin sptaty przypadat na 4 lutego 2010 r. Spé¥atapita do banku o rozienie ptatnéci na raty i w
efekcie tych staraw marcu 2010 r. podpisane zostatlo porozumieniezéoxeniu sptaty zalegkei na
raty w terminie do 30 wrZaia 2010 r. Ustalone zostaly dodatkowe zabezpieaZemdytu w postaci
hipoteki na nieruchongai i cesji naleénosci z porozumienia dotygzego zaptaty za obligacje serii ABM
Domu Maklerskiego IDM S.A.

W lutym 2010 r. Relpol sprzedat posiadane obligafM S.A. do Jupiter NFI S.A. za kwet
6.534.918,60 zt. Platdé roztazona zostata na 6 nieréwnych rat w terminie do 3@@EO r.

Podpisy cztonkéw Zagru:
Ryszard Gitis Waldemar toboda Wojciech Sweski
Prezes Zamdu Wiceprezes Zagdu Czlonek Zardu
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Nazwa spotki:
Adres:

Telefon
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NIP:
Regon:
Data rejestraciji:

Audytor:
Nr i klasa EKD:

Strona Internetowa
Adres e-mail:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres:

Telefon

Faks

Adres e-mail:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestraciji:
Audytor:

Nazwa spotki:
Adres siedziby:

Nr identyfikacyjny:
Data rejestracii:
Audytor:

Adres prowadzenia dziatalndci:

Telefon

Informacje podstawowe o spétkach ohjtych konsolidacja

Relpol S.A. — jednostka dominugca
ul. 11 Listopada 37

68-200Zary

(0-68) 47-90-800

(0-68) 374-38-66

928-000-70-76

970010355

29.03.1991 &l Rejonowy w Zielonej Gorze,

KRS nr 0000088688

HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. w Bydgoszczy

33.30 (produkcja spetu do sterowania procesami
produkcyjnymi)

WWW.relpol.com.pl,

relpol@relpol.com.pl

Relpol Baltija UAB
ul. Krokuvos 5-1
Wilno

(00 370 5) 275 64 57
(00 3705) 275 2301
baltija@relpol.It
110556726
18.11.1993 r
Auditoriu biuras UAB

Relpol Eltim ZAO

ul. Szpalernaja 42
Sankt Petersburg
(00 7 812) 327 3599
(00 7 812) 327 3599
relpol@mail.ru
110556726
10.07.1998r

nie byta badana

Relpol LTD
Unit 2 Hockliffe Business Park
Walting Street; Hockliffe
5413300
21.04.2005
Ashby’s Registered Auditor

Unit 36 Portland Court, Kingsway
Luton
(01582) 487707
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Faks (01582) 487727

Adres e-mail: sales@relpol.co.uk

Nazwa spotki: Relpol Holding Sp. z 0.0. w likwidaciji
Adres siedziby: ul. 11 Listopada 3Zary
Regon: 080189966

Data rejestracii: 31.07.2007

Telefon 068 47 90 801

Faks 068 3743866

2.  Oméwienie podstawowych wielkéci ekonomiczno-finansowych i istotnych zdaraemajacych
wplyw na dzialalnasé grupy kapitatowej

Podstawowe zdarzenia wplyweg na dzialalni® Grupy Kapitatowej w 2009 r. wynikaj
zarbwno z dziaka podejmowanych przez spotki w celu realizacji diiadpwve] strategii, jak
i ksztattowania si niezalenego od spoétek otoczenia gospodarczego.

2.1 Wplyw czynnikdw makroekonomicznych

Otoczenie makroekonomiczne ma istotny wplyw na iiyosiggane przez grupkapitatovs.
Niektére elementy otoczenia, np. stopa wzrostu FKj@go struktura, cena surowcéw na gietdach
swiatowych wplywaj na dziatalné¢ operacyja. Inne np. koszt piesilza na rynku bankowym wplywagj
na dziatalné¢ finansowy. Poziom i wahania kurséw walut wphywanpatomiast na wszystkie elementy
sktadowe wyniku netto.

Dla spétek szczegolnie istotny jest poziom nakéadta inwestycje rzeczowe. Od 2008 r. wraz ze
spadkiem koniunktury ograniczone zostaty nakladyeistycyjne. Wyranie spadta il& ogtaszanych
przetargow.

Na gtéwnych rynkach eksportowych ngsto spowolnienie rozwoju gospodarczego, co
zdecydowanie utrudnito realizacgelow sprzedey. Najwickszy spadek eksportu zanotowano na rynkach
wschodnich i na rynek wioski.

Bioragc pod uwag fakt, iz ok. 60% sprzeds realizowane] jest poprzez eksport — jednym z
najwaniejszych elementéw makro-otoczenia jest kurs EWR/P W 2009 r. jegasrednia warté¢ byta
wyzsza 0 okoto 23% od ubiegtorocznego poziomu. Jednakyzszy kurs EUR w 2009 r. nie
zrekompensowat strat jakie spowodowane zostaly vigkaznym spowolnieniem gospodarczym na
Swiecie i spadkiem poziomu zamowie

Emitent, podobnie jak wielu innych producentéw adea skutki zmian cen surowcéw. Dotyczy
to zwlaszcza cen miedzi, srebra i ropy naftowep(aywa).

Kolejnym czynnikiem wplywajcym na wyniki spotki jest systematyczny wzrost kosz
pozyskania piendza na rynku. Bigic po uwag, ze istotna cgs¢ majtku grupy kapitatowej finansowana
byta kapitatem odsetkowym, ragre stawki WIBOR zwikszap koszty finansowe.

Istotne zmiany nagpity réwniez na rynku pracy. Rosty koszty pracy w miejscachdpkaii
spotki: na Litwie i w Polsce. Korzystniej wygla sytuacja na Ukrainie i tam przenoszona jestykgd
z Litwy oraz pracochtonna i mato skomplikowana priegja z Polski.
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2.2 Dziatalng¢ handlowa i marketingowa

Ekspansja rynkowa

Rok 2009 byt bardzo trudnym rokiem w zakresie prdeemia ekspansji rynkowych
w szczegolngéci w regionach dotketych kryzysem gospodarczym. Rynek kurczghsizakresie nowych
inwestycji, czynione byty réwnie oszcezdndsci w zakresie prowadzonych remontéw maszyn. W tej
trudnej sytuacji rynkowej rownie dystrybucja dokonywata reorganizacji swojej d4radéci poprzez
redukcg zapaséw magazynowych. Wszystkie wymienione eleynmardty wptyw na poziomy sprzeda

Na tle globalnego spowolnienia pojawitg $¢dnak maliwosci zwigzane z rozwojem sprzetda
w réznych regionackwiata, w ktérych rynek funkcjonowat na stabilnynzgmmie, lub odbudowywat si
szyhciej. W IV kwartale 2009 roku petlp rozmowy z partnerami w Kanadzie, ktorych gtdbwnym
przedmiotem dziatalriai jest dystrybucja asortymentu elektrotechnicznegpoto trzy due korporacje
posiadajce swoje oddzialy na terytorium Kanady i pétnodnyStandéw Zjednoczonych. Efekty
prowadzonych rozmowebla miaty wptyw na poziom sprzedaw roku 2010.

W 2009 r. nawizano teé wspOiprae z dug siech dystrybucjiw Turcji, ktéra bardzo
aktywnie rozpocga promocg asortymentu Relpol S.A. Ponadto wpHo do spéiki duo zapyta
ofertowych z takich krajow jak Jordania, Libanarir
Podpisano umow z firma niemieck, jednym 2z Europejskich lideréw w zakresie dystgjbu
komponentow elektronicznych. Rozpetz szereg projektow sprzedavych dla klientow kacowych.
Najwiecej ich jest w Niemczech, ale podobne realizowartezsw Szwecji, Finlandii i Danii

Nowe produkty

W konsekwencji podfej decyzji o rozwijaniu sprzedw i oferowaniu klientom gotowych rozgdan
aplikacyjnych z zastosowaniem aparatury, w ofera@ndlowej pojawity s systemy sterowania.
Pierwszym produktem wprowadzonym do tej oferty gstomatyka samoczynnego gdania rezerwy
dedykowana do aplikacji niskiego nagia. Produkt ten zadebiutowal na targach Energ2d8d
w Bielsku Biatej, gdzie otrzymat wyedienie. Latwéé obstugi ikonkurencyjna cena wzbudza
zainteresowanie wokot tego wyrobu.

Kolejng nowascia 2009 r. § przekaniki czasowe w obudowach modutowych oraz instalaeyj
przekaniki elektromagnetyczne.

W 2009 r. wdraono do produkcji now lini¢ Stacjonarnych Monitoréw Promieniowania SMP Green
Line. Pierwsze sztuki zainstalowano na kolejowymtniczym, morskim i drogowych przZejach
granicznych w Krécienku, Krakowie, Medyce, Terespolu i Gdau.

2.3 Produkcja

W 2009 r. rozpoc#o prace zwjzane z restrukturyzagcjprocesow zaegizania produkg, Zasadniczym
celem byto dostosowanie organizacji produkcji doiezmego popytu tak, aby na wdzeniach
wykorzystywanych do realizacji procesu produkcymegsagmaé zaplanowane poziomy produkcji
optymalnym naktadem zasobow.

- wprowadzono elastyczny system wykorzystania zasdbdzkich,
- ograniczano czas przestojow technologicznych maszyn
- ograniczano czas ,przezbrajania” maszyn nagdodzaje wyrobow,
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2.4

- zwickszano efektywnii pracy pracownikow bezgrednio produkcyjnych,

- redukowano dziatania bezwastiowe i eliminacje marnotrawstwa,

- doskonalono proces zaopatrzenia, optymakzaeykorzystania surowcéw i materiatow
pomocniczych wykorzystywanych w procesie progiuk@z ograniczenia zapasow,

- prowadzono strukturalne planowanie operacji progigech i pomocniczych,

- prowadzono racjonalizagj kosztéw zwizanych z zabezpieczeniem sprawnych ¢aazdo
realizacji zada produkcyjnych,

- realizowano zadania produkcyjne zgodnie z obmwjaca dokumentacja technologiczn
i obowigzujgcymi procedurami.

Realizacja powjszych zada poprawia konkurencyjré produktow spotki nie tylko w obszarze
cenowym, ale rowniew takich obszarach, jak jakbwyrobdéw, czas dostawy, depnas¢, wiarygodndg,
standardy obstugi klienta, wsparcie techniczne &oaapetencija ifynieryjna w procesie produkcyjnym.
Relpol zleca ustugi kooperacji dla 3 spotek zajeh. Prowadzona jest w tych spotkach,
pracochtonna produkcja przeniesiona z Relpolu, mazynach Relpolu i zgodnie z jego procedurami
jakosciowymi.

a ks

10.

Inne wazniejsze wydarzenia w 2009 r.

Zmiany w Zaradzie jednostki dominggej i w Radzie Nadzorczej, co opisano w punkcie 1
Skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2009 r

Podpisanie anekséw do uméw kredytowych zawarty@dRE Bankiem zmniejszagych stan
kredytéw, zmieniajcych termin sptaty kredytu i niektére zabezpiecaeni

Montaz pierwszych stacjonarnych monitorow promieniowar@ieenLine do wykrywania
materiatow radioaktywnych emitigych promieniowanie gamma i neutronowe oraz kontrol
poziomu skaen. System opracowany zostat przy wspotpracy z poiskiaukowcami z dziedziny
fizyki jadrowej, elektroniki i informatyki: Instytutem Rstemow Jddrowych w todzi i
Uniwersytetem Zielonog6rski. Rozstrzygtd zostaly ju przetargi, w wyniku ktérych w
listopadzie odbyt si monta bramki na drogowym prz&jiu granicznym w Medyce, a w grudniu
w porcie morskim w Gdasku. Réwni¢ w grudniu, w porcie lotniczym Krakéw Balice
zainstalowane zostato nowoczesne rgzamie bramki w wersji do wetrz budynkow.
Uruchomienie serii przedprodukcyjnej przékia do przemystu solarnego.

Rozpoczcie procesu likwidacji spétek nierentownych: Relgalnce, Relpol Holding, Relpol
Hungary i Relpol GmbH.

Otrzymanie godta Europejski Standard 2009 r. W @oie nagradzaney ge przedsibiorstwa,
ktére mocno inwestgjw jakas¢ i innowacyjndéé swoich wyrobéw i oferwj produkty i ustugi na
najwyzszym europejskim poziomie.

Otrzymanie statuetki Produkt Award przyznanej prZedustrial Engineering News dla
przekanika PIR 6WT, podczas targébw w Hannoverze.

Otrzymanie podczas targbw Enegretab 2009 w BielBlalej wyrdznienia przez moduty
automatyki samoczynnego zetania rezerwy. Jest to nowy produkt w ofercie ldpdhajacy
szerokie zastosowanie np. w windach, na stacjachzybewych, szpitalach, budynkach
uzyteczndci publicznej itp.

Uzyskanie przez przekaiki elektromagnetyczne R2, R3, R4 i R15 wraz z eakciami
certyfikatu do zastosouwiaw kolejnictwie. Badania przeprowadzono wg norm-EBNl 50155 i
PN-EN 61373 mafych zastosowanie do wypdssia elektrotechnicznego w instalacjach
pojazdoéw szynowych.

Wprowadzenie do sprzeda wielofunkcyjnych przekanikéw czasowych serii MT-TUB w
obudowie modutowe;.
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3. Wazniejsze osagniecia w dziedzinie bada i rozwoju

3.1. Naktady

Wydatki na prace badawczo-rozwojowe ponosi spétimidugca. W 2009 r. Relpol wydatkowat na ten
cel 1.670 tys. zt

Lp. Temat Naktady [tys. zi]
1 | Nowa rodzina przekaikow przemystowych 107
2 | Przekaniki czasowe w obudowie modutowej 113
3 | Przekanik programowany z wivietlaczem 438
4 | Stacjonarne monitory promieniowania 240
5 | Przekanik dla sektora energii odnawialnej 664
6 | Pozostate 108
7 |Razem: 1670

W obszarze przekaikow przemystowych naktady przeznaczone zostahppracowanie koncepcji
oraz technologii produkcji nowego przeékika przemystowego. Uruchomienie produkcji planogam
czwartym kwartale 2010 znago wzmocni ofe Relpol w tej grupie wyrobow i przyczyniesido
wzrostu sprzeda w catej grupie przekaikow przemystowych.

W grudniu 2009r. pominie zakdiczony zostat projekt rodziny przekakow interfejsowych
w uniwersalnej obudowie modutowej. Projekt obejmbpraekaniki czasowe, interfejsowe przetaki
elektromagnetyczne oraz przeéhkiki gwiazda-trojlat.

Zakaoaczone zostaty rownieprace zwizane z rozszerzeniem oferty przakidéw programowalnych
NEED o wersje z w§wietlaczem i klawiatuy.

Sukcesem zakwzyto st opracowanie nowej generacji detektoréw promienimaaPodstawowym
zalweniem projektu zmierzagego do opracowania nowej koncepcji bramek detaelcii byto
stworzenie nowoczesnej konstrukcji opartej na wjaebn rozwhzaniach (uniezalmienie s¢ od
dostawcéw strategicznych komponentéw) przy jednemog® osagnieciu  wzrostu funkcjonalnii
dajgcego znacgg przewag konkurencyjm oraz przy istotnej redukcji kosztu produkciji. Sl
rozpoczto we wrzéniu 2009r. Nowe rozwzanie pod wzgidem funkcjonalngci i atrakcyjndgci oferty
umazliwia sprzeda produktu nie tylko na rynku krajowym, ale réwiie catej Europie.

Rok 2009 byt okresem intensywnej pracy nad nowaierprojektem przekaika dedykowanego do
sektora wykorzystypego energi stoneczp. Sektor ten jako jeden z nielicznych rozwija siezalenie
od trwapcego nawiecie kryzysu.

W pierwszym pétroczu 2009 roku opracowano konagpmjojekt techniczny i wykonano przekaki
prototypowe do bada wewretrznych. W drugim po6troczu gtéwnie w oparciu o zagowlasne
przygotowane zostaty niegthne srodki produkcji. Obecnie trwa Keowa faza testéw funkcjonalnych.
Rozpoczcie produkcji seryjnej planowane jest w potovw2é10r.
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4. Ocena aktualnej i przewidywanej sytuacji Grupy kaptatowej Relpol

4.1 Wybrane wskaniki oceniajace aktualng sytuacje Grupy kapitatowej

Rentownasé
. . . Wielkosé¢
Wskaznik Sposob |
skazni posob liczenia 200 2008
ROE Zysk netto za 12 m-cyfi (\;\éartcsc kapitatu wiasnego, -16,6% 12.1%
ROA Zysk netto za 12 m-cyf. wartg¢ aktywow *100 -11,1% -6,9 %
Rentownd¢ netto sprzedey Zysk netto/ sprzeda100 -17,2% -9,9%

W zwigzku z dokonanymi odpisami i poniesiprstraty netto w ostatnich latach rentowédonetto
sprzeday jest uiemna. ROE i ROAséwniez ujemne.

Efektywnosé
L. o . Wielkogé
Wskaznik Sposéb liczenia 2009 2008
: . (St. nalendsci z tyt. dostaw na BO + stan natesci z
Rotacja namﬁgczhtyt. dostaw tyt. dostaw na BZ)/2)*360/ przychody netto ze 72,8 66,4
sprzeday
. . (St. zobowizan z tyt. dostaw na BO + stan zobawén
Rotacja Zow\éﬁ;ﬁ tyt. dostaw z tyt. dostaw na BZ)/2) *360/ przychody netto zd 43,8 33,7
sprzeday
Rotacja zapaséw w dniach (St. zapaséw na BO + stan zapas6w na BZ)/2) *3p0/ 1198 103.9
przychody netto ze sprzed.
o Przychody ze sprzedw/ (St. aktywédw na BO + stal
Obrotowdi¢ majtku aktywow na BZ)/2 'I' 0,64 0,76

*  Cykl obrotu gotéwk wyniost 149 dni i byt nieco wiszy niz w ubiegtym roku (137 dni).

» Termin sptywu nalenosci wydtuzyt si¢ 0 6,5 dnia, a regulowania zobgzén o 10 dni.

» Obrotowa¢ zapasoéw wzrosta o 16 dni, gtdbwnie za sprawzszej nz w ubiegtym roku sprzedst
oraz dosy wysokiego poziomu zapasow.

5. Opis podstawowych czynnikéw ryzyka i zagreen

5.1 Ryzyko stopy procentowej.

Ryzyko stopy procentowej wynika z finansowania atiingici spotki kapitatami obcymi
bazupcymi na zmiennych stopach procentowych.
Ze wzgkdu na to, 4 kapitat obcy odsetkowy na daiesporadzenia bilansu stanowi 10,9% pasywoéw, a
jednoczénie potencjalne wahania stép procentowych réewielkie, spdtka nie stosuje nadzi
zabezpieczarych w tym zakresie.
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5.2 Ryzyko kredytowe.

Grupa kapitalowa zidentyfikowata w tym zakresie dwadstawowe obszary zagsmia:
mozliwo$¢é niespetnienia warunkéw umowy oraz niewystargzaj wielkGé limitdbw kredytowych do
prowadzenia dziatalrai.

Spotki obgte konsolidacj nie posiadaj kredytow bankowych. Relpol starate srealizowa
wszystkie warunki umow kredytowych (warunki zabezge, warunki dodatkowe itp.), jednad kredyt
na dzié 31.12.2009 r., oraz kredyt zabezpiegzgjw BRE Banku nie zostaty sptacone w terminie. W
marcu 2010 r. podpisano z bankiem porozumieniezliozono sptag kredytow na raty w terminie do
30.09.2010 .

W ocenie emitenta istnieje ryzyko ograniczeniaziimmsci finansowania dziatalrigi kapitatem
obcym. W zwizku z pogorszeniem eiwynikdw finansowych wyspuja utrudnienia w dosgpie do
pozyskania kredytow. Banki nieginie nawgzuja wspoétprae z nowymi podmiotami i w obecnej sytuaciji
gospodarczej, nie gssktonne do finansowania dlugoterminowego podmiotbarykapcych sé w
problemami finansowymi. Aktualnie blisko 83% kredit udzielonych jest grupie przez BRE Bank.

5.3 Ryzyko kredytu kupieckiego.

Powysze ryzyko wynika z faktuzipraktycznie cata sprzedaealizowana jest z odroczonym
terminem platnéci. Powoduje toze udziat nalenosci handlowych w aktywach wynosi 13,4%
Jednostka domingga minimalizuje powsgsze ryzyko poprzez wspOtpracz wiarygodnymi
i dtugoletnimi partnerami handlowymi. Ponadto emiter szerokim zakresie wykorzystuje ubezpieczenie
naleenosci oraz informacje z wywiadowni gospodarczych. Wkie wgtpliwe nalenosci objete s
rezerwami tworzonymi w ekar pozostatych kosztéw operacyjnych.

5.4 Ryzyko wahan kurséw gietdowych.

W zwigzku z posiadanymi przez Relpol S.A. akcjami spé@iiowanej na GPW w Warszawie,
istnieje ryzyko waha kurséw akcji, ktére é&dzie miato wptyw na wyniki finansowe. Pozostate tkpa
Grupy Kapitatowej nie inwestgjw akcje spoétek publicznych.

Relpol S.A. posiada akcje Ponar S.A. notowane n&/®@PWarszawie, ktdoreasdostpne do sprzeds.
W 2009 spoétka sprzedata ¢z akcji Ponar S.A. dla pozostatej ¢Szi zostat utworzony odpis
aktualizupcy w wysokdci 1.030 tys. zt.

5.5 Ryzyko walutowe.

Grupa kapitatowa ponad 60% przychodéw uzyskuje wtaah obcych. Jednocaee wickszai¢
podstawowych materiatéw i ustug produkcyjnych kgpsg za granig, wykorzystujc przy ptatnéciach
walute pochodzcy z eksportu. Emitent szacuje przecitnie w skali roku powstaje nadwka wptywow
nad wydatkami walutowymi w wysokoi ok. 3 — 3,5 min EUR.

W takiej sytuacji jednostka domirygja wystawiona jest na istotne ryzyko waharrséw walutowych. W
przeszidci emitent zabezpieczalesprzed tym ryzykiem zawierg kontrakty forward i opcje. Aktualnie
ze wzgkdu na niestabilp sytuacg na rynku walutowym spoétka nie zawiera nowych temrych
transakcji walutowych. Relpol wyazat sé w roku 2009 ze wszystkich zobaa@an wobec bankéw
wynikajgcych z realizagj zawartych w 2008 roku opcji walutowych.

Transakcje walutowe miaty napujacy wptyw na wyniki grupy w 2009 r. (w tys. zf)

1. Wynik na ré@nicach kursowyc 51
2. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjecyeh czsci symetryczne -3 25:
3. Wynik na zrealizowanych transakcjach zabezpjgcyeh czsci niesymetryczni -687
4. Przychody ze sprzedaaktywow finansowych (premia opcyjna) 115
Ogdtem -3774

Spoiki zalene nie zawierajtransakcji typu forwrd i opcje.
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5.6 Ryzyko makroekonomiczne.

Dzialalnag¢ grupy kapitatowej jest natana na wahania koniunktury. Bei znaczenie majnp.
wskazniki inwestycji, poziom zamoéwie publicznych, poziom inflacji, stopy procentowe sip
do obcychurédet finansowania, kursy walut czy tempo wzrd3KB i to zarbwno w kraju jak i
zagranig. Spowolnienie gospodarcze przeklada sa zmniejszenie popytu, co negatywnie
wptywa na kondygaj grupy.

6. Informacja o podstawowych produktach, towarach lubustugach

Gtownym przedmiotem dziataldo Grupy Kapitatowej jest produkcja i dystrybucjez@kanikdw
elektromagnetycznych. Produkojvyrobow zajmuje si Relpol S.A. oraz spoiki, do ktérych Relpol
przeniést cz& produkcji, 9 to: Relpol Baltija, DP Relpol Altera i Relpol Ele@nik.

Relpol, jednostka domingga w grupie kapitatowej, jest napliszym polskim producentem
przekanikow elektromagnetycznych.

Przekaniki elektromagnetyczne as elementami paedniczcymi, wykonawczymi lub
sygnalizacyjnymi w sterowaniu elektrycznymi uktadam aparatach, maszynach i gazeniach,
srodkach transportu, spr@ie AGD oraz spreie elektronicznym.

Klienci obstugiwani g gtéwnie poprzez stehurtowni oraz dostawy bezfrednie, wynikajce z
zawartych uméw. Wyroby Relpolu trafjafo blisko 50 krajéwéwiat - eksport stanowi ok. 60%
sprzeday.

Dzialalna¢ produkcyjna opiera sina kilku podstawowych grupach asortymentowych:

« przekazniki przemystowe znajdujce zastosowanie w uktadach automatykiadez i linii
technologicznych oraz przemystowych uktadach bezgistwa i sygnalizaciji

« przekazniki miniaturowe stosowane w ukladach sterowadigiattami, uktadach sygnalizaciji
ostrzegawczej i zabezpiedze

« przekazniki samochodowestosowane w obwodach elektrycznych samochodéw (@mppach,
zamkach centralnych, uktadach ogrzewania, wycideaatz, kierunkowskazach, itp.)

« przekazniki elektroniczne i przelaczniki stosowane w rnych ukfadach elektronicznych i
telekomunikacyjnych, ugdzeniach pomiarowych, wdzeniach medycznych, transportowych itp.

« gniazda wtykowe do przekanikéw umazliwiajace wytkownikowi wybér sposobu patzenia
przekanikai moduty

« systemy cyfrowe zabezpiecxe automatyki, pomiaru, sterowania, rejestracji i kamunikaciji
wykorzystywane w rozdzielniacinedniego nagiia.

« projektowanie, wytwarzanie i instalowanie systemOw monitoringu promieniowania
radioaktywnego

10



Sprawozdanie Zagrlu z dziatalngci Grupy Kapitatowej w 2009 r.

Struktura geograficzna sprzedaty:

WYSZCZEGOLNIENIE 2009 Udziat % 2008 Udziat %
Polska 23,26 35,65 28,53 34,48
Eksport, w tym: 41,98 64,35 54,22 65,52

Rynki wschodnie 12,99 19,91 23,18 28,01
Niemcy 9,66 14,80 8,88 10,73
Francja 3,58 5,49 4,00 4,83
Wielka Brytania 2,35 3,61 2,17 2,62
Wiochy 4,10 6,28 6,05 7,31
Pozostate kraje 9,30 14,26 9,94 12,02
Razem 65,24 100,00 82,75 100,00

Struktura produktowa sprzedazy
Odnotowano iléciowy spadek sprzedawyrobow i towardw,

Wartadsciowo sprzedaw 2009 r. zmniejszyta sio 21% w stosunku do 2008r.,
O 44% zmniejszyta sisprzeda na rynki wschodnie,
O 8,8% wzrosta sprzedao Niemiec.

w tys. zt
Lp. Tres¢ Rok Dynamika
2009 2008
1 [Wyroby 49 062 57528 -14,79
2 |Uslugi 1163 1556 -25,3%
3 |Towary i materiaty 14 979 23 665 -36,7%
Razem 65 204 82749 -21,2%

7. Informacje o zmianach rynkéw zbytu oraz odbiorcach,dostawcach osigajacych, co
najmniej 10% przychodéw ze sprzeday ogotem

Grupa Kapitalowa prowadzi dziatalitotak w kraju jak i zagranic Materiaty do produkciji
nabywane $sic przede wszystkim za gragics to styki, stal, druty, mied mosiadz, tworzywa itd.
Emitent nie jest uzaimiony odzadnego z dostawcow. Udzizdnego z nich nie jest gkiszy niz 10%
przychodéw ze sprzeda

Grupa Kapitatowa nie ma odbiorcy, ktérego udziatpweychodach ze sprzeda wynositby co
najmniej 10% obrotéw.

8. Informacje o umowach znacacych dla dziatalngci emitenta

1. Umowy kredytowe zawarte z Deutsche Bank i BRE BANK opisane w sprawozdaniu
finansowym.

2. Kontrakt z Carlo Gavazzi Feme z 19.12.2001 r.

il z maliwosciag automatycznego

przedhzenia) na produkeji dostave do CGF przekanikow miniaturowych. Umowa nie zostata
wypowiedziana, obowkzuje wicc do roku 2010.
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3. Umowy wieloletniej wspotpracy z klientami zagramgm na dostawy produktow, na podstawie
ktorych odbiorcy co roku sktadagamowienia.

4. Umowa kooperacji z Relpol Baltija, Relpol Alter®P Relpol Altera — umowy okéja warunki
wspOtpracy.

5. Umowy dystrybucyjne z firmami krajowymi - umowy ni® znacace biogc pod uwag
kryterium ich wartéci ( § 2.2 Rozporgdzenia rady Ministréw z dnia 19.02.2009 r. Dz. 3.\8
sprawie informacji bigacych i okresowych...) ale oldlajg warunki wspotpracy.

6. Umowa ubezpieczenia m#u firmy zawarta z Aviva Commercial Union.

7. Umowa sprzeds przez Relpol S.A. 5.995 udzialéw w spoice Reldolding po cenie 1.000 zt
za udzial.

8. Objecie przez Relpol S.A. 622 obligacji IDM S.A. na ke/®.220.000 zt.

9. Informacje o zmianach w powgzaniach organizacyjnych lub kapitatowych emitenta taz
okreslenie jego gtéwnych inwestycji

Struktura na dzien 31.12.2009:

Firma Warto §¢ bilansowa Udziat Sposo6b
w tys. zt (%) konsolidacji
31.12.2009 | 31.12.20
Relpol Hungary (Relset) w Budapeszcie 0 0 100,0| Wytaczon
Relpol M w Minsku 71 71 60,0 Wytaczon
Relpol Baltija w Wilnie 1469 1469 100,0] Met. pein
Relpol Eltim w Sankt Petersburgu 9 9 60,0| Met. pein
Relpol BG w Warnie 6 6 52,01 Wytaczon
Relpol Altera w Kijowie 306 306 51,0 Wyilgczon
Relpol Ltd w Luton k. Londynu 0 0| Met. pehn
Relpol France w Pagy 0 0 51,01 Wytaczon
DP Relpol Altera w Czerniachowie 0 0 51,0 Wylgczon
Relpol Holding Sp. z 0.0. Warach 5 6 073 51,0 Met. pein
Relpol Elektronik Sp. z 0.0. Mirostowice DIp. 0 0 100,01 Wyitaczon
Ponar Corporate Center w Wadowicach 0 0 25,5 Wylgczon
Relpol GmbH Niemcy @ 165 100,0| Wytaczon
\Wytaczenia konsolidacyjne -1483 -7550
Sumg 383 54

W 2009 podjto decyzje o likwidacji spétek nierentownych: Rdlgerance, Relpol Hungary,
Relpol Holding i Relpol GmbH. Relpol sprzedat 99%ziatéw w spotce Relpol Holding celem ich
umorzenia. Po obaéniu kapitatu zaktadowego tej spoétki, Relpol Sadal posiada 100% udziatow.

Relpol S.A. nie posiada akcji wkasnych. Spéiki pgraine nie posiadajakciji spotki matki.

Grupa kapitalowa nie prowadzita innych inwestycppkatowych, ktére nie zostatyby opisane w
sprawozdaniu finansowym. Nie prowadzita réwniewestycji w nieruchomii.

Poza wymienionymi powaej spoétkami zalenymi i stowarzyszosy Relpol S.A. nie posiada
zadnych oddziatéw (zaktadéw) posiagiajch osobow& prawry lub samodzielnie spardzapcych
sprawozdawczd.

Relpol posiada jedynie zlokalizowany w Zielonej @&rjeden wydziat produkcyjny, stanaey
czes¢ maptku spotki, zajmuicy s produkcp i serwisem bramek dozymetrycznych oraz cyfrowych
systeméw zabezpieazeautomatyki, pomiaréw, sterowania, rejestracpimunikacji CZIP.
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10. Informacje o transakcjach zawartych z podmiotami pavigzanymi na innych warunkach ni
rynkowe.

W okresie od 1 stycznia 2009 roku do 31 grudnia92@elpol S.A. i jednostki zatae nie zawieraly

istotnych transakcji z podmiotami paaanymi, ktére miatyby charakter transakcji innydh typowe i
rutynowe zawierane na warunkach rynkowych.

11. Informacje o zaciagnietych kredytach i umowach payczek

Informacja o kredytach i pgczkach podana zostata w nocie 21 do sprawozde@iagowego.

12. Informacje o udzielonych payczkach, gwarancjach i pogczeniach
Informacja o udzielonych kredytach, zyozkach i gwarancjach opisana zostata w punkcie 13
sprawozdania finansowego.

13. Emisja papieréw wartosciowych
W 2009 r. spétka nie przeprowadzata emisji akdjimisja akcji przeprowadzona zostata na przetomie

roku 2007/2008 a opis wykorzystanieodkéw z emisji emitent zaprezentowat w Sprawozdatarzdu
Z dziatalngci Relpol S.A. za rok 2009.

14. Réznice pomiedzy wynikami finansowym wykazanymi w raporcie a wcesniej
publikowanymi prognozami

Emitent nie publikowat prognoz dla Grupy Kapitatgwe

15. Zarzgdzanie zasobami finansowymi

L Tresé Sposob liczenia Rok
P 2009 2008
Aktywa biezace / zobowdzanig
1 Plynnd¢ biezaca krétkoterminowe 2,1¢ 2,3t
Aktywa biezace - zapasy /
2 Plynnd¢ szybka zobowhgzania krotkoterminowpg 1,25 1,51

» Wskaniki ptynnoéci ulegly niewielkiemu obreniu w stosunku do roku ubiegltegbla
przetomie 2009 i 2010 r. wyglity przegciowe zatory ptatnicze, co spowodowane byto
konieczndcia sptaty kredytow i nieterminowym wptywegnodkow od dhanikow.

13
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> Finansowanie

x o Rok

Lp. Tresé Definicja 2009 2008
Wsk. udzialu kapitatu wtasnego w .

1 finansowaniu majku kapitat wtasny / pasywa 68% 65%

2 |Wsk. finansowania dtugoterminowego kapitat w+asn.y + zobowrania 69% 69%

dlugoterminowe/ pasyv

3 Wsk. pOkI“yCIa majtku trwatego kapitatem kapitat wtasny + zobowkania 146% 159%

dlugoterminowyn dlugoterm. / aktywa trwa

» Struktura finansowania nie ulegtagkszym zmianom.

Udziat kapitatu wtasnego i diugoterminowego w fisawaniu majtku, znajduje s na wysokim
poziomie.

» Kapitat dtugoterminowy w ok. 150% pokrywa mtgk trwaty.

> Gotéwka

Stan gotowki na koniec 2009 r. wyniést 6,9 mini gyt 0 9 min zt nkszy niz na 31.12.2008 r.

Struktura $rodkow pieni¢znych 31.12_.2009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) (rok ubiegty)
Srodki pierigzne w kasie 35 43
Srodki pienkzne na rachunkach bigcych 5520 9 856
Lokaty 1370 6 217
Srodki pienkzne w drodze 0 0
Razemsrodki pieniezne w r-ku przepltywdw pienieznych 6 924 16 116

W IV kw. 2009 r. w grupie kapitatowej wyglity przegciowe zatory pfatnicze, co zydane bylo
z op&nieniem sptywusrodkéw od dtanikéw oraz koniecznizia sptaty kredytow bankowych.

Zarzd jednostki dominujcej nie przewiduje w przyszioi zagraen w zakresie zdolnmi do
wywigzywania s¢ grupy kapitatlowej z zagfjnictych zobowizan. Wszystkie ewentualne ryzyka dla

dziatalndgci grupy, ktére zarg zidentyfikowat opisane zostaty w punkcie 5 Spraslania zaradu.

Struktura rachunku przeptywdw pieni ¢znych 31.12_.2.009r. 31.12.2_008r.

(rok biezacy) ( rok ubiegtly)
A. Przeptywy srodkéw pienéznych z dziatalnéci operacyjne 5 15¢ 9 957
B. Przeptywysrodkéw piengznych z dziatalnéci inwestycyjnej -8 103 -17 638
C. Przeptywysrodkow piengznych z dziatalnéci finansowej -6 245 17 433
D. Przeplywy pieniezne netto razem A+B+C -9 192 9 75

16. Ocena mdliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych, w

poréwnaniu do wielkosci posiadanychsrodkow

Inwestycje prowadzonegsw ramach posiadanycirodkéw. Z powodu dekoniunktury w ostatnich 2
latach, spétka z realizacji niektorych projektévezrgnowata, a niektére zostaly wstrzymane na takim

etapie, tak aby w kaej chwili mazna je bytlo wznowd.
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17. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzé majacych wptyw na wynik z dziatalndci za rok

obrotowy

Wszystkie inne istotne zdarzenia zostaty opisasprawozdaniu zagelu lub w informacji dodatkowe;.

18. Charakterystyka zewretrznych i wewnetrznych czynnikéw, istotnych dla rozwoju Grupy

Kapitatlowej oraz opis perspektyw rozwoju dziatalndci, co najmniej do kaica 2010 r.

Najwickszy wptyw na osigane przez spé&dkwyniki finansowe, co najmniej w perspektywie daoka
roku kedg miaty czynniki makroekonomiczne, niezale od spéitki oraz czynniki wewtizne.

Wsrdd czynnikéw zewetrznych maemy wyr&nic:

Wsr

wysokas¢ | wahania kursu EUR/PLN.

ceny na rynku surowcow (miedz, srebro, ropa),

rozwoj gospodarczy w Europie, a przede wszystkinta$énakladéw na inwestycje,
skutki spowolnienia gospodarki w strefie Euro,

skutki kryzysu finansowego,

koniunktura na GPW S.A. w Warszawie,

0d czynnikéw wewetrznych zalenych od spotki podstawowe znaczenie ma:
realizacja zaplanowanego przez spoétki poziomu slaeze
realizacja podpisanych kontraktéw handlowych,
zwiekszenie sprzeda produktéw nowo wprowadzonych na rynek,
aktywizacja dziatalngci handlowej i doskonalenie zespotu handlowcéw edpdzialnych za
budowanie relacji z klientami,
pozyskanie nowych rynkéw zbytu,
reorganizacja i oszednas¢ kosztOw poprzez integracprac i uproszczenie przebiegu procesow,
skuteczné¢ prowadzonych prac nad realizaprowadzonych inwestycji,
efektywna¢ przeniesienia gZci produkcji z Relpol S.A. i z Relpol Baltija naktaire,
zmiany w strukturze grupy kapitatowej, rozwaast likwidacje Relpol Ltd i kontynuowanie na
tym rynku sprzeday poprzez zawarcie umowy dystrybucyjnej z firangielsk.
renegocjacje cen z dostawcami materiatow i ustug,
standaryzacja materiatéw,
opracowania konstrukcji wyrobéw niszowych.

19. Zmiana podstawowych zasad zargdzania przedsgbiorstwem emitenta i grupa kapitatowa
W 2009 roku nie wyapity zadne inne, nie opisane w sprawozdaniu zmiany detgczasad

zarzdzania Spotki Grupm Kapitatows.

20.Umowy zawarte pomedzy emitentem a osobami zarpdzajacymi, przewidujace
rekompensat w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmoveanego stanowiska bez
waznej przyczyny

Relpol ma zawast umowe o prag z aktualnym Prezesem Zadu, ktéra przewiduje 3-miegizny

okres wypowiedzenia, niezalde od podstawy wypowiedzenia umowy.
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Ponadto w umowie o praawidnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialaldoi konkurencyjnej wobec Spétki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, na zasadach olmnych w odebnej umowie". Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostala
sporzdzona.

Relpol ma zawagt umowe o prag z Wiceprezesem Zagdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia w pierwszych trzech latach pracy, @ yptywie trzech lat 6-miesizny okres
wypowiedzenia niezalmie od podstawy wypowiedzenia umowy.

Ponadto w umowie o praz Wiceprezesem widnieje zapis:

"par.5

1. W przypadku rozwizania umowy o prag bez wzgédu na przyczya z zastrzéeniem oraz bez
wzgledu na tryb i sposob rozgdania umowy o prag a take to, ktéra ze stron zigta cswiadczenie w
sprawie rozwjzania umowy o prac Pracodawca wyptaci Pracownikowi wynagrodzenie za
powstrzymywanie si przez okres 12 miegly od wyganiecia lub rozwjzania umowy o prac od
dziatalndgci konkurencyjnej w stosunku do Spotki, a jego wg@é zalezy od czasu przepracowanego w
Spobice.

1.1/ Do czasu przepracowania przez Pracownika wc8pf8 miesicy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie et dziatalnéci konkurencyjnej liczone wedtug wzoru:

ilos¢ przepracowanych miegly podzielone przez 48 i pomimme przez 250.000 zi.

1.2/ Po przepracowaniu przez Pracownika w spoétce mi8secy Pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie za powstrzymywanie sid dziatalnéci konkurencyjnej w wysok@i 12 miesgcznych
wynagrodzé brutto okrélonych w umowie o prag jednak nie mniej @i 250.000 zi, przy czym
mieskczne wynagrodzenie oznacza w tym przypadku pgheei miesiczne wynagrodzenie brutto
otrzymywane przez Pracownika w okresie 12 mmsibezpérednio poprzedzagych rozwizanie lub
wygasniecie umowy o prag"

Relpol ma zawast umowe o0 prae z Czionkiem Zarzdu, ktéra przewiduje 3-miegizny okres
wypowiedzenia, niezalaie od podstawy wypowiedzenia umowy.
Ponadto w umowie o pradstnieje zapis: " Pracownik zoboyziuje s¢ do powstrzymywania siod
prowadzenia dzialalioi konkurencyjnej wobec Spéiki w trakcie trwani@sinku pracy oraz po jego
ustaniu, zasady okilene zostagm w odrbnej umowie." Na dzie dzisiejszy umowa taka nie zostata
sporzdzona.

21. Warto§¢ wynagrodzei, nagréd i korzysci, w tym wynikajacych z programéw
motywacyjnych lub premiowych, wyptaconych, nalenych lub potencjalnie nalenych
witadzom podmiotu dominujacego

Dane o wynagrodzeniach podano w Sprawozdaniu foveyrea za 2009 r. w pkt. 29.

22. Okreslenie liczby i wartosci nominalnej akcji emitenta oraz akcji i udziatdww jednostkach
powigzanych, kedacych w posiadaniu os6b zargdzajacych i nadzorujacych

Stan posiadanych akcji przez Zsatz Rad: Nadzorcz na dzié publikaciji sprawozdania.

llos¢ w sztukach wartg nominalna w zi
Zarzd Relpol S.A.: 0 akcji 0z
Rada Nadzorcza Relpol S.A. 0 akcji 0z

Osoby zargdzapce i nadzorujce nie posiadajakcji ani udziatdéw w jednostkach paaanych.
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23. Akcjonariusze posiadapcy bezpdrednio i posrednio przez podmioty zalgne co najmniej
5% w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniakcjonariuszy

Relpol S.A. wyemitowat 9.609.193 akcje i wszystkiestaly dopuszczone do obrotu gietldowego
i s3 notowane na Warszawskiej Gietdzie Papieréw \Waitovych.

Akcjonariusz Liczba Liczba gtoséw|Udziat w ogélnej Warto§¢ Udziat w Zmianaw
posiadanych| na Walnym |liczbie gloséw ng nominalna kapitale | stosunku do
akcji (w szt.)| Zgromadzeniu Walnym posiadanych| zakladowym |sprawozdania

Akcjonariuszy | Zgromadzeniu akcji za. IV kw.
Akcjonariuszy | (w tys. zf) 2009
(01.03.2010)

Skarbiec TFI (bez 497 123 497 123 5,179 2 486 5,179 0

Fortis)*

Ponar Wadowice 2974795 2974795 30,96 % 14 874 30,96 % 0

podm. zalenym

Ambroziak Adam 1741 056 1741 056 18,12 % 8 704 18,12 % 0

* Akcjonariusz nie informowat 0 zmianie stanu pdsiaia udziatu w gtosach, wd przypto zatgenie,ze
akcjonariusz nabyt przystugige mu prawa do akcji i po rejestracji kapitatu nagasiada powsej 5% gtoséw.

24. Informacje o znanych emitentowi umowach, w wyniku kdrych moga w przysztaci nastpi¢é
zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychzasowych akcjonariuszy

Emitentowi nie § znane takie umowy.

25. Informacje o podmiocie uprawnionym do badaniasprawozdania finansowego

Rada Nadzorcza spétki w dniu 22 maja 2009 r. gadiichwa¢ o wyborze audytora do przedu
potrocznego i badania rocznego jednostkowego i si@mowanego sprawozdania finansowego spétki za
rok 2009. Rada Nadzorcza wybrata spolLB M2 Audyt Sp. z 0.0. z siedziba w Bydgoszczy,
ul. Leszczyna 12A, wpisanna list podmiotdw posiadagych uprawnienia do badania sprawazda
finansowych pod nr 3149.

Wybor podmiotu do badania sprawozdania finansowdgkonany zostat zgodnie zobaaujacymi
przepisami i normami zawodowymi.

W dniu 22.06.2009 r. podpisana zostata umowa pegpowadzenie przeglu pétrocznego sprawozdania
jednostkowego i skonsolidowanego oraz na przepreersid badania sprawozdania jednostkowego
i skonsolidowanego za 2009 r. Wynagrodzenie zagashstalono w wysokii 56.000 zt netto oraz
zwrot kosztoéw przejazdéw, przesytek, noclegow t,dietym:

- badanie sprawozdaocznych 34.000 zi netto (41.480 zt brutto).

- przeghd sprawozda p6trocznych 22.000 zt netto (26.840 zt brutto).

W styczniu 2009 r. podpisano umewa przegjd sprawozda za 2008 rok spotek Relpol Holding
i Relpol Elektronik. Wynagrodzenie za przgjlustalono w wysokai 9.000 zt netto (10.980 z} brutto)
plus zwrot kosztéw przejazddw, przesytek, noclegdiet.

W 2009 r. wysoké& wyptaconych wynagrodAaewyniosta 72.101,90 2zt netto (87.964,23 zt brutto)
i dotyczyta przegjdu i badania sprawozflaraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Z ustug HLB M2 Audyt Sp. z 0.0. spoétka korzystala yv 2008 r.

W 2008 r. wysok&: wyptaconych wynagrodzewyniosta 34.843,79 zt netto (42.509,38 zi brutto)
i dotyczyta badania sprawozilaa 2007 r. oraz kosztéw przejazdu i pobytu.

Nie wyptacono wynagrodzeza ustugi doradztwa i pozostate.
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26. Wazne informacje po dniu bilansowym.

W zwigzku z nie sptaceniem w terminie kredytu odnawiatnédredytu w rachunku bigcym, BRE
Bank S.A. w Warszawie, w dniu 5 stycznia 2010 uctwomit dla spétki kredyt zabezpieczey, ktérego
termin sptaty przypadat na 4 lutego 2010 r. Spé¥atapita do banku o rozienie ptatnéci na raty i w
efekcie tych staraw marcu 2010 r. podpisane zostatlo porozumieniezéoxeniu sptaty zalegkei na
raty w terminie do 30 wrZaia 2010 r. Ustalone zostaly dodatkowe zabezpieaZemdytu w postaci
hipoteki na nieruchongai i cesji naleénosci z porozumienia dotygzego zaptaty za obligacje serii ABM
Domu Maklerskiego IDM S.A.

W lutym 2010 r. Relpol sprzedat posiadane obligafM S.A. do Jupiter NFI S.A. za kwet
6.534.918,60 zt. Platdé roztazona zostata na 6 nieréwnych rat w terminie do 3@@EO r.

Podpisy cztonkéw Zagru:
Ryszard Gitis Waldemar toboda Wojciech Sweski
Prezes Zamdu Wiceprezes Zagdu Czlonek Zardu
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